GUANAJUATO
M E X I € ©O

PADA 2024

PROGRAMA ANUAL DE DESARROLLO ARCHIVISTICO
DE LA PRESIDENCIA MUNICIPAL
DE XICHU, GTO.



GUANAJUATO

X 1 € o

INDICE

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

INTRODUCCION

MARCO DE REFERENCIA
MARCO NORMATIVO
DESARROLLO

JUSTIFICACION

OBJETIVOS

PLANEACION

ALCANCE

ENTREGABLES

RECURSOS: HUMANOS, MATERIALES
RECURSOS FINANCIEROS
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
COMUNICACION

REPORTE DE AVANCES
CONTROL DE CAMBIOS
ADMINISTRACION DE RIESGOS
FIRMA

ANEXO UNICO

Pagina

10

11



XICHU

GUANAJUATO

X ' €9 INTRODUCCION

El Archivo General del Municipio de Xichd, es el &rea coordinadora de archivos que promovera
gue las areas operativas lleven a cabo las acciones de gestién documental, esto es la produccion,
organizacion, acceso, consulta, valoracién documental, disposicion documental y conservacion, asi
como la administracion de los archivos, de conformidad con la normativa archivistica.

MARCO DE REFERENCIA

La Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacién, la Ciencia y la Cultura
(UNESCO) en uno de sus preceptos reconoce que el caracter esencial de los archivos es garantizar
una gestion eficaz, responsable y transparente para proteger los derechos de los ciudadanos,
asegurar la memoria individual y colectiva para comprender el pasado, documentar el presente y
para preparar el futuro, principios que se encuentran enmarcados en la normativa vigente.

El 15 de junio de 2007, se publicé en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de
Guanajuato, la Ley de Archivos Generales del Estado y los Municipios de Guanajuato, misma que
entra en vigor al cuarto dia siguiente al de su publicacion (Primero Transitorio). Los sujetos obligados
contaran con un plazo de seis meses para expedir su Reglamento, contado a partir de la primera
reunion del Sistema Estatal de Archivos Generales de Guanajuato (Tercero Transitorio). Los sujetos
obligados instalardn sus archivos generales a mas tardar a los sesenta dias posteriores a la
expedicion de sus reglamentos (Cuarto Transitorio).

El 28 de julio de 2009, se publicd en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de
Guanajuato, el Reglamento del Archivo General para el Municipio de Xichd, Gto., entrando en vigor
al cuarto dia siguiente al de su publicacion (Primero Transitorio).

El 15 de junio de 2018, se publico en el Diario Oficial de la Federacion el decreto por el cual
se expide la Ley General de Archivos, dicha Ley entra en vigor el 15 de junio de 2019, en el Titulo
Segundo (“De la Gestién Documental y Administracién de Archivos”), Capitulo V (De la Planeacién
en Materia Archivistica), Articulos 23 al 26 se establece la elaboracién de un Programa Anual que
contendra los elementos de planeacion, programacion y evaluacion para el desarrollo de los
archivos.

Para dar cumplimiento al Cuarto Transitorio de la Ley General de Archivos, el 13 de julio de
2020, se publico en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato, la Ley de Archivos
del Estado de Guanajuato, entrando en vigor al dia siguiente de su publicacién, en su Titulo Segundo
“Gestion Documental y Administracion de Archivos”, Capitulo V “Planeacion en Materia Archivistica”,
Articulos 25 al 27 se establece la elaboracion de un Programa Anual que contendra los diferentes
elementos para el desarrollo de los archivos.
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Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato, Niamero 52, Tercera Parte, el 30 de marzo
del 2004.

v Criterios y Lineamientos en materia archivistica para la elaboracién de los reglamentos
derivados de la Ley de Archivos Generales del Estado y los Municipios de Guanajuato,
publicados en el Periodico Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato, Numero 176,
Segunda Parte, el 2 de noviembre del 2007.

v" Reglamento de la Ley de Archivos Generales del Estado y los Municipios de Guanajuato
para el Poder Ejecutivo, publicado en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de
Guanajuato, Numero 27, Cuarta Parte, el 15 de febrero de 2008.

v Ley General de Archivos, DOF el 15 de junio de 2018.

v Ley de Archivos del Estado de Guanajuato. P. O., el 13 de julio de 2020.

v" Reglas de Operacién en materia archivistica del Grupo Interdisciplinario para los sujetos
obligados del estado de Guanajuato. P. O., 4 de mayo de 2021.

v" Reglamento del Archivo General para el Municipio de Xichu, Gto.

DESARROLLO

Con el fin de propiciar y promover la Organizacién y Conservacion de los Archivos y Documentos
gue generan las Unidades Administrativas de la Administracién Municipal, asi como de garantizar el
acceso y consulta de informacién y dar certeza al ciudadano, el Programa Anual de Desarrollo
Archivistico de la Coordinacién del Archivo General del Municipio de Xicha para el ejercicio 2022 se
centra en los siguientes lineas estratégicas:

1.

Organizacién y Clasificacion Archivisticas.

Formacién, capacitacién y asesoria (Profesionalizacién)
Dictaminacién de Series Documentales

Fortalecimiento del Sistema Institucional de Archivos
Funcionamiento de Organos Colegiados

ASRNENEN
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Cumplir con los preceptos enunciados en la Ley de Archivos del Estado de Guanajuato en
sus Articulos 25, 26 y 27, en los cuales se establece la obligacion de elaborar un Programa Anual
en materia de Archivistica en el que se definan prioridades institucionales considerando recursos
humanos, financieros, materiales y tecnoldgicos, el cual se debe publicar en su portal electrénico en
los primeros treinta dias naturales del ejercicio fiscal correspondiente. En este programa se
establecen los objetivos, metas, estrategias e indicadores, que permitan el cumplimiento de las
obligaciones que sefiala la Ley, siendo éste una herramienta de planeacién a corto plazo que
contempla un grupo de procesos y actividades, orientados a mejorar y fortalecer al Sistema
Institucional de Archivos del sujeto obligado, de manera homogénea.

OBJETIVOS

General:

Consolidar el funcionamiento del Sistema Institucional de Archivos de este Sujeto Obligado
para cumplir con las obligaciones establecidas en la Ley de Archivos del Estado de Guanajuato,
nombrando y capacitando a los Responsables de Archivo de Tramite, Responsables del Archivo de
Concentracion e Historico y al Responsable de la Unidad de Correspondencia, asi como a los
Organos Colegiados.

Especificos:

e Brindar los conocimientos necesarios a los servidores publicos del sujeto obligado para la
organizacién y conservacion de sus archivos de tramite y concentracion.

¢ Analizar las solicitudes de Dictaminacién de Series para baja documental de las unidades de
la administracion municipal para determinar el destino final de los documentos que generan.

e Verificar la operacion de los archivos de tramite y concentracidon para la correcta aplicaciéon
de los procesos de la gestion documental.

¢ Instalar el Grupo Interdisciplinario para cumplir con las atribuciones enunciadas en las Reglas
de Operacion.

e Formalizar la transferencia de los archivos de tramite a través de los Instrumentos de Control
y Consulta, para proteger el patrimonio documental, por medio del Comité Dictaminador.

PLANEACION



Para alcanzar los objetivos anteriores se llevaran a cabo las siguientes
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Presidencia Municipal de Xichu, Gto.

No. | Linea estratégica Objetivo b Actividades Responsable Entregable Indicador
COORDINACION DEL ARCHIVO GENERAL DEL MUNICIPIO
Analizar y elaborar el disefio o . )
11, . o . Programa de capacitacion | Numero de servidores
Meta 1: Capaciar en forma instruccional de la capacitacion Josselin piblicos capaciados
Brindar los conocimientos presencial y/o virtual a 40 2 Solicitudes de capacitacion Bermud Correo electronico de forma presencial y/o
Formacion, necesarios a los servidores servidores pablicos del sujeto ] o , Listas de asistencia o capturas virtual
. capaciaciony | piblios del sujeo obligado para obligado. 3 Brindar la capacitacion es Diaz de pantalla de los paricipantes
asesoria la organizacion y conservacion 4 Evaluacion del c vado de | ad
(Profesionalizacién) |  de sus archivos de tramite, valuacion del curso Josse | 18] oncentrado de los resultados
concentracion e historico. Meta 2: Atender el 100% las 1 Solicitudes de asesoria Bermu d Correo electronico y bitacora
solicitudes de asesoria de las Atencion a las solicitudes de ; Minuta, registro de asistencia o Porcentaje de
Unidades Administravas. 2 asesorias es Diaz |bicora de lamadas lefonicas | asesorias atendidas
Meta 1: Atender al 100% | Emitir convocatoria para la
Analizar las solicitudes de - eta 1: ,n er.a R as § 1 recepcion de solicitudes de Convocatoria
L ) solicitudes de dictaminacion de series P
dictaminacion de baja p ol o | dictaminacion P e
Dictaminacion de | documental de las unidades de ocu.m.en es con rme @ Recepcion de solicitudes de . o °f°.e" o ce
2 . N - procedimiento establecido en la 2 L Acuse de oficio de solicitud solicitudes de
series documentales| la administracion municipal para o o dictaminacion I .
determinar el desino final de los nqrmahwdad y a las directrices del Dicoren oido de dictaminacioén atendidas
documentos que generan Area Coordinadora del Archivo 3 Respuestas, Dictaminacion y b - lista d
e ' General del Municipio Transkrencias observaciones o lista de
requisitos no cumplidos
Meta 1: Realizar 36 supervisionesa| 1 Blaborar un PT"_?'W de Josse | in Programa
los archivos de ramite de la supervision Numero de archivos
administracion municipal 2 Efectuar las supervisiones Bermu d Guias de supervision de tramite
(Direcciones, Departamentos y Informar el estatus , supervisados
o que guardar -
Coordinaciones) 3 los archivos de Famite es Diaz Informe de Supervision
. 1 EIabf)r.aylr un programa para la Programa
Meta 2: Realizar al 100% la revision de los Expedientes
organizacion, clasificacion y Organizar y clasificar las Series Instrumentos de Control
dictaminacion de las Series y 2 |y Expedientes 2019 y Ejercicio Consulta y Clnfonl-_ne_ deb
expedientes del afio 2019 y anteriores. umplimen
anteriores. 3 chtaniwma‘rilas Ser|§s 2019y Actas de Dictaminacion
Ejercicios anteriores.
Entregar la solicitud/propuesta Josselin
X o para la construccion,
Meta 3: Coner con e! espaco fisico 1 |remodelacién o rehabiliacion de Bermud Acuse de Recibido -
para el establecimiento e espadio fisico para el Archivo de , Documento de Solicitud
Verificar que el sujebo obligado |  implementacion del Archivo de P Conczmraci()n es Diaz al Ayuntamiento
i amite, | Concentracion del sujeto obligado. -
Fortledini del c;eme C(:rn Afm'vas dyeTramne, ! 9 2 Dar seguimiento a la solicitud Correo electonico
.orTa ecwmlgnn? el on}:en acion e \§tor|co (sus para verficar su status y avanc
3 | Sistema Insitucional titulares) y la Unidad de Fiaboradon de la aui
de Archivos Correspondencia, para la 1 aboracion cea gula & Guia e instructvo
correcta aplicacion de la geston | Meta 4: Generar un diagnéstico instructivo
documental, sobre las Series y Expedientes con 2 Envio de la guia e instructivo a c ectroni
Valores Primarios que se las Unidades Administrativas 00 Electonico Series y Subseries
encuentren en los Archivos de 3 Recepcion y revision de la guie Correo electrénico y guia Transferidas
Trémite y de "Concentracion” que capturada caplurada
no han sido dlesfiicados. Elaboracién del diagnéstico -
4 Diagnéstico
general
Meta 5: Generar un diagndstico
sobre los Expedientes con valores . "
. Organizar y conservar los . Expedientes
secundarios que se encuentrenen | 1 N L Diagnéstico .
. - Expedientes con valor historico Transferidos
los Archivos de Tramite y de
Concentracion.
Meta 6: Contar clor‘1 el espacio ﬁgco Sollc!tar Ig designacion dgl N | pocumento de Solcitud
para el establecimiento y creacion | 1 espacio fisico que ocupara el Acuse de recibido de la solicitud al Avuntamiento
del Archivo Histdrico. Archivo Historico Y
Meta 7: Crear la Unidad de Solicitar la creacion e Documento de Solcitud
Correspondencia del sujeto 1 instauracion de la unidad de Acuse de recibido de la solicitud al Ayuntamiento
obligado. correspondencia. Y
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No. éLl’nea estratégica

Objetivo

PADA-Programa Anual de Desarrollo Archivistico 2024

Presidencia Municipal de Xichu, Gto.

Actividades

Responsable

Entregable

Indicador

COORDINACION DEL ARCHIVO GENERAL DEL MUNICIPIO
Solicitar al Presidente Municipal Josselin
1 la instalacion del Grupo Bermudes Acuse de recibido de la solicitud
Brindar los conocimients Meta 1: Tener instalado y en Interdisciplinario Diaz
. . funciones el Grupo Interdisciplinario | 2 [ Sesion de Instalacion del Grupo Acta de instalacion Sesiones realizadas
necesarios a los servidores del suielo oblioado
publicos de los sujeto obligado ! gaco. Realizar tres Sesiones Convocatorias y Acks de
(Directores, Jefes, 3 | Ordinarias al y Extraordinarias sesion
Coordinadores y Encargados) del Grupo -
para la operatvidad del Grupo Meta 2: Contar con el Grupo 1 Solicitud de capacitacion Josselin Oficio y/o correo electrénico
Funcionamiento de Interdisciplinario. Interdisciplinario debidamente 2 Brindar la capaciacion B?rmUdes Listas de asistencia o capturas | Sesiones y servidores
4 0"93.”05 capacitado sobre su funcionamiento Diaz de pantalla de los participantes capacitados
Colegiados y objeto social. 3 Evaluacion del curso Concentrado de los resultados
Brindar los conocimientos | Meta 1: Calendarizar las Sesiones Solicitud al Presidente Municipal Josselin Documento de la
necesarios a los servidores Ordinarias del Grupo 1 para la instalacion del Comité Bermud Acuse de recibido de la solicitud soliciud
puiblicos del sujeto obligado Interdisciplinario. Dictaminador. )
(Directores, Jefes, Diaz
Coordlnadure.s.y Encargados? Meta 2: Convocar a Sesiones 'C?;pac.nar alos serwdores. , Listas de asistencia o capturas . y
para la operatividad del Comité L . ... | 1 | publicos integrantes del Comité . Servidores capacitados
- Ordinarias al Grupo Interdisciplinario o de pantalla de los participantes
Dictaminador. Dictaminador

El presente Programa debera aplicarse en todas las Unidades Administrativas de la
Administracion Municipal, asi como al Archivo de Concentracion para consolidar el Sistema
Institucional de Archivos y logar una adecuada gestion y organizacién de los archivos.

ENTREGABLES

Este tipo de documentos e indicadores son los que se sefalan en el apartado de planeacioén,
correspondientes a cada una de las metas.

RECURSOS

La asignacidon de recursos garantiza el logro de los objetivos de todo plan y programa, de tal
manera que, es necesaria la entrega de una adecuada cantidad de insumos, recursos humanos,
equipos y suministros. En la medida en que se asignen dichos recursos, dependera el logro de las
metas y objetivos.
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Para cumplir con el presente Programa Anual de Desarrollo Archivistico, se
contara con 39 servidores publicos distribuidos de la siguiente manera:

Unidad Administrativa NUumero de Observaciones
Personas

Coordinacion General 2 Una persona realiza las funciones de Coordinador General de

(Area Coordinadora de Archivos) Archivos.

Archivos de Tramite 36 No todos los Directores cumplen con los nombramientos de
sus Responsables.

Archivo de Concentracién 1 No hay Responsable, las funciones las realiza el Coordinador
General, el espacio fisico esta rebasado en su capacidad.

Archivo Histérico 0 No existe el Archivo Histérico.

Unidad de Correspondencia 0 No existe la Unidad o Equivalente, existe un area que recibe
la correspondencia pero no realiza las funciones como tal (No
se registra la correspondencia).

RECURSOS MATERIALES

El Area Coordinadora cuenta con los siguientes recursos materiales que le han sido
asignados para su funcionamiento:

CANTIDAD | UNIDAD CONCEPTO
1 Mueble | Escritorio
1 Mueble | Silla
1 Equipo Computadora de escritorio (todo en uno)
1 Equipo Impresora
1 Equipo Organizador de escritorio (3 niveles)
1 Articulo | Perforadora doble
1 Articulo | Engrapadora
3 Articulos | Sello del Archivo, Comité Dictaminador y Grupo Interdisciplinario
1

Varios Articulos | Papeleria

RECURSOS FINANCIEROS

La Coordinacién General (Area Coordinadora de Archivos), trabajara con el presupuesto
asignado por el Ayuntamiento.

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

Se adjunta en anexo Unico del punto de Planeacion.
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La comunicacion entre el Area Coordinadora de Archivos y las Unidades Administrativas se

realizara por medio de:

v

ANERNERN

Oficios: solicitudes, notificaciones, invitaciones, etc.
Correos electrénicos

Llamadas telefonicas

Reuniones virtuales y/o presenciales

REPORTE DE AVANCES

Se realizaran de manera trimestral reportes de avance de las actividades sefialadas en las

metas del Programa Anual, con el fin de tener actualizado su cumplimiento.

CONTROL DE CAMBIOS

Trimestralmente se verificara la necesidad de realizar algun ajuste en el Programa, con el

objeto de modificar cualquiera de los recursos necesarios para alcanzar los objetivos del programa.
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En la siguiente tabla se enuncian los riesgos que podrian detener el cumplimiento de los objetivos

del PADA 2024

OBJETIVO

IDENTIFICACION DE RIESGO

TIPO DE RIESGO

Brindar los conocimientos necesarios a

Falta de recursos para realizar las

los servidores publicos del sujeto | capacitaciones: equipo de cémputo,
obligado para la organizacion vy |red de internet, camara web, | Interno/externo
conservacion de sus archivos de tramite | gasolina, vehiculo, etc.
y concentracion
Analizar las solicitudes de v' Falta de capacitacion al Gl
Dictaminacion de Series de las Grupo Interdisciplinario.
unidades de la administracion municipal v Falta de atenciébn vy Interno
para determinar el destino final de los compromiso de los
documentos que generan. integrantes del GI.
v" Incumplimiento de
funciones del GI.
Verificar la operacién de los archivos de v" Rotacion del personal
tramite y concentracion para la correcta v No contar con
aplicacion de los procesos de la gestion responsables de Archivo |
L nterno
documental. de Tramite
v Cambio de la administracion
municipal.
Instalar el Grupo Interdisciplinario para | Retrasar la instalacion oficial del
cumplir con las atribuciones enunciadas | Grupo Interdisciplinario. Interno
en las Reglas de Operacion.
Formalizar las transferencias primaria y
secundaria de los archivos de tramite y v No contar con .
., , Responsables de Archivo
concentracion a traves de los d o
e Tramite. Interno/externo
Instrumentos de Control y Consulta,
para proteger el patrimonio documental, v Rotacion del
a través del Comité Dictaminador. personal.
+ Falta de nombramiento del
Titular del Archivo de

Concentracién

10
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En cumplimiento a lo establecido en el Articulo 25 de la Ley de Archivos del
Estado de Guanajuato, el presente Programa Anual de Desarrollo Archivistico (PADA) 2024 fue
elaborado por el Area Coordinadora del Archivo General del Municipio de Xichu, Gto.

Presidente Interino Municipal Secretario del Ayuntamiento

Ing. Eunice Reséndiz Orozco

Lic. Eloy Leal Reséndiz

C. Josselin Guadalupe Bermudes Diaz

Encargada del Archivo Municipal

ANEXO UNICO: CALENDARIZACION
11
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Febrero Abril

Octubre
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Diciembre

DEL DEL MUNICIPIO i i
— ! : ;
cary olborar ol
1| ey saborar et Programa dscapaciacién | Nimero deservidores
Meta 1: Capaciar en forma Capadiadt i
Brinder 240 2 Jossd  correostectonco e form presencial ylo
Tomsd i
1| oy o s | rngariacapacicion lin .
asesoria la organizacién y conservacion N -
o iy Evaacon celaurso Concentaco de os resulados
concenvacin e hstrco. | Meta 2 Aender @100% s | 1| Solciudes de avesor Bern cores secrencoy siscora
‘Aencion Minub, registo de asisendao | Porcente de
ridades Adminstates i | asesorizs aencidas
Unidades Administratv: 2 asesorias. bitacora de lamadas telefonicas tendic
- Eri convocabria para )
Analizar las solictudes de Meta 1: Alender al 100% las 1 recepcién de soliciudes de D 1 a ¥4 ‘Convocatoria
" dcaminac
dictaminacén de baja documentales conforme al Porcente de
Dicarinadon de | documentldeas nidades de Recepocn de sootces de
2 procedimiento establecido en la 2 Acuse de oficio de solictud solicitudes de
laadnisackn runical para | PCE0TE" decaminacion e
doprminar o doso sl o os | ™ o - Doamen,ofoo de
e eeemoreron | AveaCooranadora gl vchio Rospuoshs, Deamnachny
General el Municpio Transkerencias requisios no cumplidos.
Meta 1: Realizar 36 supervisiones a| 1 | E1200rar un programa de Josse Programa
los archivos de tramite de la Supervision Numero de archivos
‘adminisacién municpal 2 Efectuar las supervisiones . Guias de supervision &
(Direccones, Deparamentsy pTer———— lin supervisados
Inome de Supervision EEEEREEERENNEEEEEENEEEEEEEEEENEEEEENENEEN [ 1]
Faborar un prograna parala Bermn
Programa
Meta 2: Realizar al 100% la revision de los Expedientes
organizacién, dasifcacon y ) yoégamzar y clasfca; la;:::e:s u d €S| nsrurenios do Conroly orme de
Consita y
s 2019 Diaz onsu Cunpiment
e
anerores | Dcemivar s Seies 2019y 5o D
Ejercicios anteriores.
Entregar la soliciudipropuesta
para a constuocen,
Weta 3: Cona con el espado o | o o Recbico
para el esbcimiento o «
Vot ot i | merorcnds vote s para o alAyunanenn
fivos de Tramic,
Dar soguimon a a sl
Fortalecimiento del | Concentacién e Histrico (sus 2 ' Correo electénico
pra vrtear su s y avancd
3 [sema nsiuconal|  tuiares) y fa Unidad e
deArnivos | Correspondenci, parala i e [—
correc aplicacién de la gessén | Meta 4: Generar un diagndstco instucivo Jossd
documentl, sobre las Seriesy Expedientes con | | Envio de la guia e nstucivo a Correo eleoroncn
Valores rimarios aue 56 : lin Seriesy Subseres
hivosde [ Recepaony revisen dela gua Correo electénicoy gua Transkeridas
Trame y e “Concentacen” e captrada B cprada
err
4 Diagnesico
general
Weta 5 Gorra n ok udes
sobe los Expedienies con vaores
secundarios que se encuenrrenen | 1 | O1GaNEary conservar los Di Diagnésico Expedioris
Expodants convalr b iaz T
losArctivosde Trrie y de
oncentracion.
Meta 6: Coniar con ol espacio fsico. Solciar la designacion del
weacion | 1| espado foo que opard o cuso e recicodo oo PO 08 SO
del Archivo Histrico. Archivo Historico v
Meta 7: Crear la Unidad de ‘Solicitar la creacion e
Correspondencia del sujeto 1 instauracion de la unidad de |Acuse de recibido de la solicitud
al Ayunamiento
obigado.
] Febraro o hgosto Octubre
No.  Linea estratégica Objetivo Actividades Responsable Entregable Indicador i i i
! ! stis2 535« S AR s1is253'5¢| sts253s4

COORDINACION DEL ARCHIVO GENERAL DEL MUNICIPIO

Funcionarien de
Organ

ganos
Colegiados

Brindar los conocirientos

Meta 1: Tener instladoy en

‘Solctar a Presidente Municpal
la insialacon del Grupo
Interdiscipinario

2 | sesénde
necesarios a s servidores el oiand
publcos de os sueo obligado el suje oblgado. Realzar es Sesiones.
(Direchres, Jefes, 3 | Ordnarias aly Extaordinarias
Coordinadores y Encargados) del Grupo
para \a‘?:g:;g‘a"na f:\ G089 [ eta 2 Contr con el Grpo.|_1_|_S01ud de capaciacén
nerdisopinario debidamen | 5 | gy iy copaciacen
capaciado sobre su inconariento
¥ objeb sodial 3 Evaluacin del curso
Brindar los conocimienbs | Meta 1: Calendariza las Sesiones
o 1| para la insilacion del Conié
Inerdscpinario Diciaminador

piblcos del sueto obigado
(Directores, Jees,
Coordinadores y Encargados)
para a operatvidad del Conié
Dictninador

Meta 2: Convocar 2 Sesiones.
Ordinarias 2l Grupo Inrdiscipnario

Capacar a os servidores
publcos nkegraries del Comits
Dicaminador

Jo

cuse de recbido de la sofcitd

Act de insilacion

ss
eli

Convocatorias y Aas de
seson

Sesones realzadas

Ofcio ylo correo elecktnico

Lisas de asisenca o capuras
e pantalla de los partcipantes

Be

Concentrado de o resuliados

Sesiones y servdores

capaciados

rm
ud

cuse de rechido de fa sofciud

Docureno de la
soliud

es

Lisas de asistencia 0 capuras.

de paniala de los paricpantes

az
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