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SECRETARIA DEL AGUA Y MEDIO AMBIENTE

José Lara Lona, Secretario del Agua y Medio Ambiente del Estado de Guanajuato, con
fundamento en lo establecido en los articulos 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 1, parrafo décimo tercero y 80, primer parrafo de la Constitucion Politica para el Estado
de Guanajuato; 13, fraccion XIV y 32 Quater, fraccion Il, incisos h y j de la Ley Orgénica del Poder
Ejecutivo para el Estado de Guanajuato; 6, fraccion XIt y XV, inciso f), 51, fraccién |, incisos a) y b)
y 52, fraccion IV de la Ley de Cambio Climatico para el Estado de Guanajuato y sus Municipios; 3,
fracciones | y Il y 61 ter 1 parrafo primero y cuarto, 78 sexies, 78 septies y 78 octies de la Ley para
el Ejercicio y Control de los Recursos Publicos para el Estado y los Municipios de Guanajuato; 3,
fraccion |, 29 y 35 y anexos 12 'y 16 y 69 de la Ley del Presupuesto General de Egresos del Estado
de Guanajuato, para el Ejercicio Fiscal de 2025; 26, fraccion XV y 27, fraccion XV de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Guanajuato; y, en ejercicio de
la facultad que me confiere el articulos 5 y 6 fraccion 1l del Reglamento Interior de la Secretaria de
Agua y Medio Ambiente de! Estado de Guanajuato.

CONSIDERANDO

Mediante Acuerdo Secretarial 03/2024, se expidieron las Reglas de Operacion del Programa
E042.C01.QC0099 Guanajuato Ahorra Energia, para el Ejercicio Fiscal de 2025 y sus anexos,
publicado en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato, nimero 262, Décima Parte
del 26 de diciembre del 2024; de conformidad con el articulo 4, tiene como objetivo general reducir
las emisiones de gases y compuestos de efecto invernadero en el Estado, provenientes del sector
energia, acelerando la transicion energética, hacia el uso de tecnologia LED en focos para la
iluminacion de espacios en viviendas del estado de Guanajuato, generando ahorros econémicos y
energéticos, asi como beneficios ambientales y sociales.

En atencion a la autorizaciéon para la recalendarizacion del recurso remanente del proceso
de adquisiciéon de apoyos del Programa, y con el propdsito de dar cumplimiento a los compromisos
del Gobierno del Estado en materia de atencién a la poblacion mas vulnerable y fomento de la
eficiencia energética, se ha gestionado la ampliacion del contrato con el proveedor adjudicado ante
la Direccion de Adquisiciones y Suministros de la Secretaria de Finanzas, conforme a lo establecido
en la Ley de Contrataciones Publicas para el Estado de Guanajuato.

Esta accion estratégica permitira aprovechar de manera integral el recurso disponible,
destinandolo a la adquisicion de nuevos apoyos de la misma naturaleza, garantizando su pronta
entrega y optimizando los tiempos administrativos. Con ello, se incrementara la cobertura del
Programa, extendiendo los beneficios a un mayor nimero de viviendas, y generando un impacto
directo en la reduccion del consumo energético y los costos asociados, fortaleciendo la atencién a
la mitigacién del cambio climatico en la entidad por el consumo de energia proveniente de fuentes
fésiles.

Por lo anterior, resulta necesario reformar el articulo 8, parrafo primero de las Reglas de
Operacion vigentes, respecto a la poblacion beneficiaria directa, que aumenta de 5,190 a un total de
7,157 viviendas; de igual manera, se reforma el articulo 13, parrafo primero, se incrementa la meta
programada que aumenta de 5,190 apoyos a 7,157 apoyos suministrados.

Por lo expuesto y con fundamento en las disposiciones legales citadas, he tenido a bien
expedir el siguiente:
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ACUERDO SECRETARIAL 04/2025

Articulo Unico. Se reforman los articulos 8, parrafo primero; y 13, parrafo primero; ambos
del Acuerdo Secretarial 03/2024, mediante el cual se expidieron las Reglas de Operacién del
Programa E042.C01.QC0099 Guanajuato Ahorra Energia, para el Ejercicio Fiscal de 2025 y sus
anexos, publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato, nimero 262,
Décima Primera Parte del 26 de diciembre del 2024, para quedar en los siguientes términos:

«Poblacion ...
Articulo 8. La poblacién beneficiada directa son 7,157 viviendas, que corresponde hasta
27,912 personas, por la entrega del apoyo del Programa.

Este Programa se ...

Metas ...
Articulo 13. El Programa tiene como meta suministrar 7,157 kits de focos led a viviendas en
condiciones de rezago social para contribuir a la reduccion del consumo de energia.

La metadel ...»

TRANSITORIOS

Vigencia
Articulo Primero. El presente Acuerdo entrara en vigencia el dia de su publicacion en el
Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato.

Publicacién del Acuerdo
Articulo Segundo. Publiquese el presente Acuerdo en el Periédico Oficial del Gobierno del
Estado de Guanajuato, de conformidad con las disposiciones normativas aplicables.

Dado en la ciudad de Guanajuato, Guanajuato, a los 08 dias del mes de octubre del afio
2025.
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MUNICIPIO DE ROMITA, GTO.

El Ciudadano Lic. Pedro Kiyoshi Tanamachi Reyes, Presidente Municipal de
Romita, Guanajuato, a los habitantes hago saber:

Que el Ayuntamiento Constitucional de Romita, Guanajuato., en ejercicio de las
atribuciones que le confieren el articulo 115 fraccion V, de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; articulo 117 fraccion VIl de la Constitucién Politica para el
Estado de Guanajuato; articulo 25 fraccion V incisos a) y b), 72, 73 fraccion VIII, 267, 268,
269 de la Ley para el Gobierno y Administracion de los Municipios del estado de
Guanajuato; articulos 1 fraccion Ill, 22, 23, 24, 25, 35y 36 de la Ley para el Ejercicio y
control de los recursos publicos para el Estado y los Municipios de Guanajuato; en acta
nimero 40 cuarenta de la sesion ordinaria de Ayuntamiento, de fecha 09 de octubre del
2025, aprob6 la cuarta modificacion al presupuesto de ingresos y egresos para el ejercicio
fiscal 2025, en los siguientes términos:

MUNICIPIO DE ROMITA, GTO

ADMINISTRACION 2024 - 2027

PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS 2025
RESUMEN GENERAL
CUARTA MODIFICACION

INGRESO ESTIMADO

CUENTA CONCEPTO CANTIDAD
IMPUESTOS 19,576,289.24
DERECHOS 11,981,000.00
PRODUCTOS 223,000.00
APROVECHAMIENTOS 1,931,000.00
PARTICIPACIONES, APORTACIONES, CONVENIOS, INCENTIVOS
DERIVADOS DE LA COLABORACION FISCAL Y FONDOS DISTINTOS 246,806,672.01
DE APORTACIONES
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES, Y
PENSIONES Y JUBILACIONES PhasnL e
INGRESOS DERIVADOS DE FINANCIAMIENTOS 17,496,463.42

TOTAL INGRESOS 332,894,729.40
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PRESUPUESTO DE EGRESOS

CONCEPTO CANTIDAD

RECURSOS FISCALES 2025 33,711,289.24
PARTICIPACIONES FEDERALES 2025 139,901,540.01
INCENTIVOS DERIVADOS DE LA COLABORACION FISCAL 2,287,240.01
INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL 2025 40,705,394.00
FORTALECIMIENTO MUNICIPAL 2025 64,179,738.00
PROGRAMAS ESTATALES Y FEDERALES 2025 34,613,064.72
REMANENTES

REMANENTES DE EJERCICIOS ANTERIORES 17,496,463.42

TOTAL EGRESOS 332,894,729.40

Por lo tanto, mando se imprima, publique, circule y se le dé el debido cumplimiento.

Dado en la sala de sesiones-de la Presidencia Municipal de Romita, Guanajuato; a

los 13 dia ?edﬁa! 2025
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MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO DEL RINCON, GTO.

EL CIUDADANO LIC. ALEJANDRO ANTONIO MARUN GONZALEZ,
PRESIDENTE MUNICIPAL DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO

CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO DEL RINCON,
ESTADO DE GUANAJUATO, A LOS HABITANTES DEL MISMO, HAGO SABER:

QUE EL H. AYUNTAMIENTO QUE PRESIDO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE ME CONCEDEN LOS ARTICULOS 115, FRACCION Il DE LA
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 106 Y 117,
FRACCION | DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE GUANAJUATO; 7, 25 FRACCION |, INCISO B); 26 FRACCION V, Y
VIl, 294, 295, 296, 297 298, 299, 300, 301, 302, 303, 304, 305, 306 Y 307 DE LA
LEY PARA EL GOBIERNO Y ADMINISTRACION DE LOS MUNICIPIOS DEL
ESTADO DE GUANAJUATO; EN SESION EXTRAORDINARIA DEL H.
AYUNTAMIENTO DE FECHA 15 DE SEPTIEMBRE DEL 2025, ASENTADO EN
ACTA NO. 1,426, DENTRO DEL TERCER PUNTO, NUMERAL 7), DE LA
ORDEN DEL DIiA CON ONCE VOTOS A FAVOR DE LOS INTEGRANTES DEL H.
AYUNTAMIENTO, APROBO, EL SIGUIENTE:

REGLAMENTO DEL ARCHIVO GENERAL DEL MUNICIPIO DE
SAN FRANCISCO DEL RINCON, GUANAJUATO.

CAPITULO|
DISPOSICIONES GENERALES

Objeto
Articulo 1.- El presente Reglamento es de orden publico e interés general. Tiene
por objeto regular el funcionamiento del Archivo General del Municipio de San
Francisco del Rincén, Guanajuato, en cumplimiento de lo establecido por la Ley de
Archivos del Estado de Guanajuato, asi como por las disposiciones que de ella
emanen. Asimismo, regula la organizacién, conservacién, custodia, preservacion,
valoracion, depuracion, acceso, difusion y aprovechamiento institucional y social
del patrimonio documental archivistico del Municipio.

El Archivo General del Municipio de San Francisco del Rincon, es una
dependencia adscrita a la Secretaria del Ayuntamiento, de acuerdo a lo
establecido por el articulo 132, fraccién XIV, de la Ley para el Gobierno y la
Administracion de los Municipios del Estado de Guanajuato.

Glosario

Articulo 2.- Para efectos del presente Reglamento, se entendera por:

I. Acervo documental: Conjunto de fondos documentales producidos,
recibidos y organizados por las dependencias y entidades municipales,
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reunidos con fines de conservacién, ordenacion, consulta, valoracion y
difusion;

Il.  Archivo de concentracion: Espacio fisico y administrativo en el que se
resguardan documentos semiactivos, transferidos por los archivos de
tramite, cuya consulta es esporadica;

. Archivo de tramite: Espacio fisico y administrativo que resguarda los
documentos de uso frecuente en el ejercicio de las atribuciones de las

dependencias y entidades;

IV. Archivo General del Municipio (AGM): Instancia responsable de
coordinar, normar y supervisar el sistema institucional de archivos en el
Municipio de San Francisco del Rincén;

V. Archivo histérico: Archivo que conserva de manera permanente los
documentos que poseen valor histérico, evidencial, informativo o

cultural;

VI. Baja documental: Eliminacién de aquella documentacién que haya
prescrito su vigencia y valor administrativo, legal, fiscal o contable, y
que no contenga valores historicos.

VIl. Catalogo de disposicion documental: al registro general y sisteméatico
que establece los valores documentales, la vigencia documental, los
plazos de conservacion y la disposicién documental;

VIil.  Clave de clasificacion: Cadigo alfabético, numérico o alfanumeérico que
se asigna a los documentos o expedientes, conforme a su clasificacion

archivistica;

IX. Cuadro General de Clasificacién Archivistica: Instrumento técnico-
normativo que refleja la estructura de los archivos, en funcion de las
atribuciones y funciones institucionales;

X. Expediente: Unidad documental compuesta por uno o varios
documentos acumulados en el desarrollo de una funcién publica,
referidos a un mismo asunto, actividad o tramite;

Xl. Inventarios documentales: Instrumentos de consulta y control que
describen series, expedientes y documentos contenidos en los archivos;

Xll.  Ley: Ley de Archivos del Estado de Guanajuato vigente;

Xlll.  Ordenacion: Proceso técnico que consiste en organizar los documentos
o expedientes conforme a un criterio légico o normativo;
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XIV. Signatura de instalacion: Referencia que permite identificar y localizar
donde se encuentran depositados los documentos y expedientes;

XV. Transferencia primaria: Traslado controlado y sistematico de
documentos del archivo de tramite al archivo de concentracion;

XVI. - Transferencia secundaria: Traslado controlado de documentos del
archivo de concentracion al archivo histdrico, cuando han adquirido valor
permanente; vy,

XVII.  Valoracién documental: Proceso mediante el cual se determina el valor
administrativo, legal, fiscal o histérico de los documentos, y su periodo
de conservacion.

Integracion del Archivo General
Articulo 3.- El Archivo General del Municipio estara integrado por:

. Los archivos de tramite de las dependencias y entidades
municipales;

B Los archivos de concentracion de las dependencias Yy
entidades municipales;

lll.  Elarchivo histérico del Municipio.

Las dependencias descentralizadas podran, de manera excepcional, contar con su
propio archivo de concentracién si asi fuere conveniente para el desempefio de
sus actividades.

Titular del Archivo General
Articulo 4.- La persona responsable del Archivo General del Municipio sera
designada por la persona titular de la Presidencia Municipal, y debera contar con
estudios, conocimientos y debera de contar preferentemente con una experiencia
comprobable minima de 3 afos en materia archivistica, asi como con
conocimientos sobre la normatividad administrativa y legal relativa a la gestion
documental y a la organizacién de los archivos.

La persona responsable del Archivo General del Municipio de San Francisco del
Rincon, podra ser removido por las causas sefialadas en el articulo 134 de la Ley
para el Gobierno y la Administracion de los Municipios del Estado de Guanajuato.

Responsables archivisticos en dependencias y entidades
Articulo 5.- Las personas titulares de las dependencias y entidades de la
Administracion Puablica Municipal designaran, por conducto de oficio, a una
persona encargada de los archivos, quien ejercera las atribuciones previstas en
este Reglamento y sera responsable del cumplimiento de las disposiciones
archivisticas en el ambito de su adscripcion.
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En caso de remocion de la persona titular del Archivo de Tramite de la Unidad
Productora, dar aviso al Archivo General para que se realice una entrega-
recepcion de los Archivos que deja a resguardo del titular hasta que se cubra la
vacante.

Responsabilidad de las Personas Titulares
Articulo 6.- Es responsabilidad de las personas titulares de cada dependencia y
entidad de la Administracion Pulblica Municipal garantizar que los documentos
generados, recibidos, utilizados o resguardados en el ejercicio de sus atribuciones
se relnan, organicen, describan, valoren, conserven y consulten de forma
sistematica y conforme a las disposiciones legales y normativas aplicables.

Unidades integradoras
Articulo 7.- Las dependencias y entidades de la Administracién Publica Municipal
deberan contar, de conformidad con su estructura administrativa, naturaleza de
funciones y disponibilidad presupuestal, con:

I.  Una unidad de correspondencia;
Il.  Un archivo de tramite.

Estas unidades deberan operar conforme a los manuales de organizacion y
procedimientos archivisticos aprobados por el Ayuntamiento.

Coordinacién y colaboracion institucional
Articulo 8.- Las personas titulares de las dependencias y entidades municipales
deberan colaborar con el Archivo General del Municipio y con el Comité Técnico
Consultivo Municipal para dar cumplimiento a las disposiciones previstas en la Ley
de Archivos del Estado de Guanajuato, la legislacion en materia de transparencia y
este Reglamento.

De la Confidencialidad y
Proteccién de la Informacion

Articulo 9.- Las personas titulares de las areas de archivo deberan implementar
las medidas necesarias para asegurar la reserva, confidencialidad, integridad y
proteccion de la informacion contenida en los documentos clasificados conforme a
lo dispuesto en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el
Estado de Guanajuato y la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados del Estado de Guanajuato.
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) CAPITULO I
DE LAS ATRIBUCUONES DEL RESPONSABLE DEL ARCHIVO GENERALDEL
MUNICIPIO Y DE LOS ENCARGADOS

Atribuciones de la responsable del
Archivo General del Municipio

Articulo 10.- La persona responsable del Archivo General del Municipio de San
Francisco del Rincon tendra las siguientes atribuciones:

. Establecer la operatividad del Archivo General del Municipio, con base
en la normatividad archivistica aplicable;

Il. Mantener vinculacién con instituciones nacionales e internacionales
dedicadas al estudio y desarrollo de la archivistica y disciplinas afines, y
participar en actividades de interés comun;

Ill.  Representar al Municipio ante el Sistema Estatal de Archivos, conforme
a la Ley de Archivos del Estado de Guanajuato;

V. Fungir como Titular de la Presidencia Técnica del Comité Técnico
Consultivo Municipal en materia archivistica;

V.  Programar reuniones de trabajo y coordinar acciones de capacitacion
dirigidas a las personas encargadas de los archivos de las
dependencias y entidades municipales;

VI. = Realizar visitas a las unidades de archivo de las dependencias y
entidades municipales, para emitir observaciones y recomendaciones
sobre su organizacion y funcionamiento;

VIl.  Proponer al Ayuntamiento la infraestructura necesaria para el adecuado
funcionamiento de los archivos de tramite, de concentracion e histérico;

Vill.  Brindar asesoria técnica en materia archivistica a quienes se
desempefien como responsables de archivo en las dependencias y
entidades municipales centralizadas y descentralizadas;

IX. Difundir entre las personas servidoras publicas del Municipio los
principios y disposiciones del presente Reglamento y de la legislacion

aplicable;

X.  Organizar, individualmente o en colaboracion con instituciones culturales
y académicas, exposiciones, conferencias, seminarios Yy demas
actividades para la promocion y difusion de la cultura archivistica, y la
cultura de identidad municipal y regional;
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Xl. Informar trimestralmente a la Secretaria del Ayuntamiento sobre la
situacién que guarda el Archivo General del Municipio, sin perjuicio de
que el Ayuntamiento pueda requerir informacion en cualquier otro
momento;

XIl. Resguardar con caracter reservado la documentaciéon que involucre
aspectos de seguridad publica municipal o que afecte la privacidad de
las personas, conforme a la legislacion en materia de proteccion de
datos personales y acceso a la informacion; v,

Xll.  Las demas que le confieran las disposiciones juridicas aplicables.

Atribuciones de las personas
encargadas de archivo

Articulo 11.- Las personas designadas como encargadas de archivo en las
dependencias y entidades municipales tendran las siguientes atribuciones:

I.  Observar y aplicar la normatividad archivistica vigente en el
funcionamiento de los archivos de su adscripcién;

Il.  Apoyar en la elaboracion y actualizacién de los instrumentos técnicos
archivisticos, tales como el Cuadro General de Clasificacién Archivistica,
Catalogo de Disposicion Documental, y los inventarios documentales;

Ill.  Participar en las acciones de capacitacion organizadas o coordinadas
por el Archivo General del Municipio;

IV. Aplicar los manuales de organizacion y procedimientos en materia
archivistica expedidos por el Archivo General del Municipio, sin perjuicio
de que elaboren manuales especificos para su dependencia, alineados
con los primeros; vy,

V. Proponer a la persona titular de la dependencia o entidad
correspondiente  las  condiciones minimas de infraestructura,
equipamiento y organizacién necesarias para el adecuado
funcionamiento de los archivos de tramite y de concentracion.

CAPITULO Il
DE LA UNIDAD DE CORRESPONDENCIA

Responsabilidad de recepcion
Articulo 12.- Las unidades de correspondencia son areas responsables de la
recepcion oficial de la documentacion dirigida a las dependencias y entidades de
la Administracién Publica Municipal, asi como del despacho de la correspondencia

generada por estas.
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Su funcionamiento debera observar lo establecido en los manuales de
organizacion y procedimientos aprobados por el Ayuntamiento.

Unidad de Correspondencia
Articulo 13.- Cada dependencia centralizadas y descentralizadas deberan contar
con una unidad de correspondencia, con el objetivo de ejercer control sobre la
recepcion y emision de los documentos, asi como de los expedientes generados
durante el ejercicio de sus funciones, facultades o atribuciones.

Funciones de la Unidad de Correspondencia
Articulo 14.- Las unidades de correspondencia tendran las siguientes funciones:

I. Recibir la correspondencia oficial, colocando sello oficial de recepcion
con fecha y hora, y recabando el nombre y firma de la persona que la
recibe;

Il.  Registrar sistematicamente el ingreso de la correspondencia;

lll.  Entregar oportunamente la correspondencia recibida a la unidad o area
correspondiente; v,

IV. Llevar un registro de salida de la correspondencia, el cual debera
contener los datos establecidos en las fracciones |, lll y V del articulo 15
del presente Reglamento.

Registro de Ingreso de Correspondencia
Articulo 15.- El registro de ingreso de correspondencia deberad contener, al
menos, los siguientes datos:

I.  Numero de folio consecutivo, reiniciado anualmente;

Il.  Asunto, mediante un resumen o descripcion breve del contenido del
documento;

lll. Fechay hora de recepcion;
IV. ~ Nombre y cargo de la persona remitente; vy,

V.  Relacién de anexos, indicando el numero y tipo de documentos
adjuntos.
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CAPITULO IV
DEL FUNCIONAMIENTO DEL ARCHIVO GENERAL DEL MUNICIPIO DE SAN
FRANCISCO DEL RINCON, GUANAJUATO.

Organizacién del Archivo General
Articulo 16.- El Archivo General del Municipio implementara los mecanismos
necesarios para la organizacion, conservacion, preservacion, control, depuracion,
y uso institucional y social del patrimonio documental municipal.

Este patrimonio se integra por los expedientes, documentos y registros en
cualquier soporte material, generados, recibidos o custodiados por las
dependencias y entidades municipales en el ejercicio de sus atribuciones.

Organizacion del personal
Articulo 17.- Para el 6ptimo funcionamiento administrativo, el organigrama del
Archivo General sera desplegado de la forma siguiente: Un director general; un
encargado de Archivo de Concentracién y uno del Archivo y Acervo Historico; asi
como los archivistas complementarios necesarios en cada una de las areas que

se mencionan.

SECCION PRIMERA
DE LOS ARCHIVOS DE TRAMITE

Del Archivo de Tramite

Articulo 18.- El archivo de tramite es el espacio destinado a resguardar los
documentos activos y expedientes en uso frecuente o cotidiano, necesarios para
la gestion administrativa de las dependencias y entidades municipales. También
podra incluir expedientes concluidos, pero que aun se consulten con regularidad.

Su funcionamiento deberd apegarse a los manuales de organizacion y
procedimiento emitidos por el Archivo General del Municipio y aprobados por el

Ayuntamiento.

Funciones del Area
Articulo 19.- Las funciones del archivo de tramite son las siguientes:

I. Integrar los expedientes de archivo y elaborar su portada;

ll. Ordenar los expedientes conforme al Cuadro General de Clasificacion
Archivistica, respetando su integridad documental;

lll.  Elaborar inventarios documentales y resguardar los expedientes,
preferentemente en archiveros;
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IV. Conservar los expedientes durante el periodo sefialado en el Catalogo
de Disposiciéon Documental;

V. Realizar las transferencias primarias al archivo de concentracion al
concluir el periodo establecido;

V1. Cumplir con las demas disposiciones juridicas aplicables en la materia;
Y,

VIl. Previo a la transferencia primaria, debera realizar el expurgo de los
expedientes, mediante el retiro de los documentos de trabajo y objetos
ajenos contenidos en los mismos.

Transferencia Primaria de Expedientes
Articulo 20.- La transferencia primaria de expedientes debera realizarse de
manera calendarizada y conforme a los siguientes requisitos:

I. Solicitud formal de transferencia, firmada por la persona titular de la
unidad administrativa correspondiente; vy,

II.  Inventario documental respectivo.

Los documentos deberan entregarse en cajas de polipropileno tamafio carta, las
cuales contendran en la portada los datos de identificacion de los expedientes y el
numero total de cajas que integran la transferencia.

Contenido de las portadas de expedientes
Articulo 21.- Las portadas de los expedientes deberan contener, como minimo, la
siguiente informacion:

I.  Nombre del area administrativa productora;
ll.  Denominacion y clave de clasificacion archivistica del fondo documental;

lll. Denominacion y clave de clasificacion archivistica de la seccion
documental;

IV. Denominacién y clave de clasificacion archivistica de la serie
documental;

V. Numero del expediente;
VI.  Signatura de instalacion;

VIl.  Lugary fecha del expediente; y
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VIIl.  Asunto, mediante una breve descripcion del contenido.

En la ceja de la portada debera colocarse la clave de clasificacion archivistica
correspondiente a las fracciones Il, Il y IV del presente articulo.

SEGUNDA SECCION
DEL ARCHIVO DE CONCENTRACION

Del Archivo de Concentracion

Articulo 22.- El archivo de concentracion es el area destinada a resguardar los
documentos semiactivos, es decir, aquellos que han sido transferidos desde los
archivos de tramite de las dependencias y entidades municipales, y cuya consulta
resulta esporadica.

Su operacion debera sujetarse a los manuales de organizacion y procedimientos
aprobados por el Ayuntamiento.

Funciones del Area del Archivo de Concentracién
Articulo 23.- Son funciones del archivo de concentracion:

I.  Orientar al personal involucrado en las actividades archivisticas de las
dependencias y entidades municipales sobre el proceso de las
transferencias primarias al archivo de concentracién;

Il.  Recibir los documentos semiactivos provenientes de los archivos de
tramite, y verificar que coincidan con el contenido de los inventarios
documentales de transferencia primaria;

Ill.  Colocar los expedientes, en cajas tamafio carta de polipropileno e
instalarlos en estanteria para su debida conservacion y consulta;

IV. Conservar y seleccionar los expedientes conforme al periodo de
resguardo establecido en el Catdlogo de Disposicion Documental

aplicable;

V. Elaborar inventarios documentales para efectos de transferencia
secundaria o baja documental, de conformidad con la normatividad

archivistica;

VI. Elaborar y actualizar el catalogo topografico institucional del archivo de
concentracion;

VIl.  Supervisar la organizacion del acervo documental del archivo de
concentracion; vy,
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VIIl.  Supervisar conforme al Catalogo de Disposicion Documental de las
dependencias y entidades municipales, los plazos de conservacion de
las series documentales en el archivo de concentracion.

Transferencias al Archivo y Acervo Histérico
Articulo 24.- Los expedientes resguardados en el archivo de concentracion que,
conforme al Catalogo de Disposicion Documental, deban ser conservados de
manera permanente, seran transferidos al Archivo y Acervo Histérico del Municipio
mediante el procedimiento de transferencia secundaria.

Aquel material documental que esté sujeto a baja definitiva debera contar con el
dictamen previo y autorizacion del Comité Técnico Consultivo, conforme a lo
establecido en el presente Reglamento y en la legislacion archivistica vigente.

SECCION TERCERA
DEL ARCHIVO Y ACERVO HISTORICO DEL MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO
DEL RINCON.

Del Archivo Historico
Articulo 25.- El Archivo y Acervo Histérico esta conformado por los documentos
que han sido previamente seleccionados debido a su valor histérico, informativo,
evidencial o testimonial. Estos documentos son generados por las dependencias y
entidades municipales, asi como aquellos que reflejan las relaciones entre el
gobierno municipal y la sociedad.

Su funcionamiento se regira por los manuales de organizacion y procedimientos
autorizados por el Honorable Ayuntamiento y por la normativa archivistica vigente.

Integracién del Archivo Histérico
Articulo 26.- El Archivo y Acervo Histdrico estara bajo resguardo de la persona
encargada del Archivo y Acervo Historico, y a su vez, del Archivo General del
Municipio y se integrara con los documentos transferidos desde los archivos de
concentracion, asi como con acervos de apoyo como colecciones hemerograficas,
bibliograficas, fotograficas, videograficas, electronicas y cartograficas.

Funciones de la persona responsable
Articulo 27.- Son funciones de la persona responsable del area de archivo
historico:

I.  Recibir los documentos historicos transferidos desde los archivos de
concentracion y verificar que el contenido coincida con los inventarios de
transferencia secundaria;
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ll.  Conservar adecuadamente los documentos histéricos, garantizando su
integridad y facilitando su consulta;

lll. Resguardar y mantener actualizados los inventarios documentales de
transferencia secundaria;

IV. Clasificar y ubicar los expedientes en cajas archivadoras tipo Doble “A” e
instalarlos en estanterias apropiadas;

V. Elaborar guias, catalogos e instrumentos de consulta que faciliten el
acceso a los documentos historicos;

VI. Buscar con dependencias especializadas la restauracion de documentos
que, por su deterioro fisico, requieran ser intervenidos, aplicando
medidas de conservacién documental autorizadas;

VIl. Establecer y aplicar mecanismos de control y procedimientos para el
servicio de consulta publica del acervo histdrico.

VIIl.  Organizar y estructurar el boletin informativo de Archivo y Acervo
Historico, esto con el fin de dar a conocer la historia local y regional.

Medidas de seguridad
Articulo 28.- Para la consulta de documentos histéricos y de los acervos de
apoyo, deberan observarse las siguientes medidas de seguridad:

|.  Establecer areas especificas para consulta documental, con sistemas de
vigilancia que garanticen la proteccidn, conservacion e integridad de los
materiales;

Il.  Registrar los siguientes datos de las personas solicitantes:

a) Nombre completo y firma;

b) Fecha de la consulta;

¢) Domicilio;

d) En su caso, nombre de la institucién a la que pertenezca;
e) Finalidad de la consulta o tema de investigacion;

lll.  Registrar por parte del personal del archivo los siguientes datos:

a) Nombre y firma de quien entrega y recibe el documento en

consulta;
b) Fecha y hora de entrega del documento o expediente;

c) Fecha y hora de devolucion.
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CAPITULO V
DE LOS INSTRUMENTOS DE CONSULTA Y CONTROL ARCHIVISTICO

De los Instrumentos de Consulta
Articulo 29.- La persona titular del Archivo General del Municipio debera verificar
que, en las diversas areas que integran el sistema institucional de archivos, se
elaboren, actualicen y utilicen adecuadamente los instrumentos técnicos de
consulta y control archivistico, a efecto de garantizar la organizacion, conservacion
y localizacién eficiente de los documentos y expedientes.

Para tales efectos, podra proponer el uso de formatos homologados vy
herramientas tecnoldgicas adecuadas, previa autorizacién del Ayuntamiento.

Tipos de instrumentos de consulta
Articulo 30.- Las dependencias y entidades del Ayuntamiento deberan utilizar, de
manera obligatoria, los siguientes instrumentos:

I.  Cuadro General de Clasificacion Archivistica;
Il.  Catalogo de Disposicién Documental; e,
Ill.  Inventarios documentales, que se clasificaran en:

a) Inventarios por series; y
b) Inventarios de documentos y expedientes.

Del cuadro general de clasificacién
Articulo 31.- El Cuadro General de Clasificacion Archivistica sera elaborado por el
encargado del archivo de concentracion y el encargado de archivo de tramite, y
supervisado por la direccion general de cada dependencia o entidad municipal.
Las personas titulares de &areas administrativas deberan brindar el apoyo
necesario para su correcta elaboracién y validacion.

Del Catélogo de Disposicién Documental
Articulo 32.- El Catalogo de Disposicion Documental debera observar lo aprobado
por el Ayuntamiento. Su aplicacién sera obligatoria para todas las dependencias y
entidades, quienes podran presentar observaciones al Archivo General para su
adecuacion y actualizacion conforme a las necesidades institucionales.

SECCION PRIMERA
DEL CUADRO GENERAL DE CLASIFICACION ARCHIVISTICA

Contenido del Cuadro General
Articulo 33.- La estructura del Cuadro General de Clasificacion Archivistica sera
jerarquica y debera comprender los siguientes niveles:
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I.  Fondo: Identificacién de la dependencia o entidad productora de los
documentos;

Il.  Seccion: Divisién del fondo que corresponde a las funciones, facultades
o atribuciones especificas del area administrativa, de conformidad con la

normativa aplicable; y

lll.  Serie: Subdivision de la seccion que agrupa documentos derivados de
una misma actividad, referidos a un mismo asunto o tema especifico.

Atendiendo a la estructura y necesidades de cada dependencia y entidad
municipal, el Cuadro General de Clasificacion Archivistica podra incluir niveles
intermedios para generar sub-fondos, subsecciones o subseries.

~ SECCION SEGUNDA
DEL CATALOGO DE DISPOSICION DOCUMENTAL

Del Catalogo de Disposicion Documental
Articulo 34.- Las dependencias y entidades de la Administracion Publica
Municipal deberan observar, para la organizacién y disposicién de sus archivos, €l
Catalogo de Disposicion Documental, mismo que debera ser aprobado por el
Ayuntamiento.

Cualquier modificacion o adecuacion necesaria debera ser comunicada al Archivo
General del Municipio, para su andlisis, validacion y posterior presentacion ante el
Cuerpo Edilicio, a efecto de su aprobacion formal.

Contenido del Catalogo de
Disposicion Documental

Articulo 35.- La estructura del Catalogo de Disposicion Documental contendra
como minimo los siguientes datos:

. Nombre de la dependencia o entidad;
Il. Nombre de la serie documental,

lll. Descripcidn;

IV. Valoracién documental;

V. Plazos de conservacion;

VI. Fundamento juridico que sustente los plazos de conservacion o, en su
caso, los motivos y argumentos para establecerlos;
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VIl. Tipo de soporte documental, que es el material en el que esta
plasmada la informacion;

VI Lugar y fecha de elaboracién del Catdlogo de Disposicion
Documental; v,

IX. Nombre y firma de quien genera y valida el Catalogo de Disposicion
Documental.

SECCION TERCERA
DE LOS INVENTARIOS DOCUMENTALES

De los Inventarios Documentales
Articulo 36.- Las personas responsables de los archivos de las dependencias y
entidades de la Administracion PuUblica Municipal deberan elaborar, mantener
actualizados y transferir, conforme a los procedimientos establecidos, los
inventarios documentales a las areas de archivo correspondientes. Todo lo anterior
debera sujetarse a lo dispuesto en los manuales de organizacién y de
procedimiento autorizados por el Ayuntamiento.

Clasificacion de inventarios
Articulo 37.- Los inventarios por series se clasificaran en:

I.  Inventario general;
[I. ' Inventario de transferencia; v,

lll. = Inventario de baja.

Contenido de inventarios
Articulo 38.- Cada inventario debera contener, como minimo, los siguientes datos:

I.  Clave de clasificaciéon correspondiente al fondo, seccién y serie,

Il.  Volumen documental, especificando el niumero de expedientes, cajas o
metros lineales;

Ill.  Periodo que abarcan los documentos;
IV. Signatura de instalacion, aplicable al inventario general,
V. Lugar y fecha de elaboracion del inventario; y

VI. Nombre y firma de la persona responsable de su elaboracion.

Del Inventario de Documentos y Expedientes
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Articulo 39.- El inventario de documentos y expedientes debera contener al
menos la siguiente informacién:

I. Clave de clasificacion del fondo, seccién y serie documental;
Il. Lugary fecha de los documentos o expedientes;

lll.  Descripcion breve del contenido de cada expediente;

IV.  Volumen total de los documentos o expedientes;

V. Signatura de instalacion correspondiente;

VI.  Nombre y firma de la persona que elabora el inventario; y,

VIl.  Lugary fecha de elaboracion.

CAPITULO VI
DE LA CONSERVACION DEL ARCHIVO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

De la Conservacion del Archivo General
Articulo 40.- La conservacion de documentos de archivo comprende los procesos
técnicos destinados a detener o prevenir el deterioro fisico de los mismos,
garantizando su integridad, autenticidad, disponibilidad y acceso.

Las personas responsables de los archivos en sus diferentes etapas deberan
aplicar las medidas de conservacion establecidas en la Ley de Archivos del Estado
de Guanajuato y en los manuales de organizacion y procedimientos

correspondientes.

Acciones para la conservaciéon documental
Articulo 41.- Para la conservacion de los documentos en los archivos de tramite,
de concentracién e histérico, las dependencias y entidades municipales deberan
implementar las siguientes acciones:

.  Acciones directas: Aquellas que se aplican directamente sobre los
documentos, tales como:

a) Eliminacién de polvo y residuos;

b) Retiro de broches, grapas, clips u otros elementos metalicos;

c) Reforzamiento de documentos;

d) Aplanado y restauracion menor (injertos, limpieza acuosa, entre

otros).
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Il.  Acciones indirectas: Aquellas que se realizan en el entorno inmediato de
los documentos para prevenir su deterioro, tales como:

a) Limpieza constante de pisos, estanterias y mobiliario;

b) Control de temperatura, humedad y ventilacion;

¢) Mantenimiento preventivo y correctivo de instalaciones eléctricas,
hidraulicas y de infraestructura.

Condiciones de iluminacion de archivo
Articulo 42.- En las areas de archivo debera evitarse la exposicion directa de los
documentos a la luz solar. Para ello, se deberan emplear cortinas, filtros o

materiales opacos.

La iluminacién artificial debera consistir preferentemente en lamparas
incandescentes o de luz blanca, colocadas sobre los pasillos de transito y no
directamente sobre los documentos o su mobiliario de resguardo.

Medidas de proteccion
Articulo 43.- Para proteger los documentos resguardados en los archivos de
concentracién e historico, se deberan implementar medidas que prevengan los
siguientes riesgos:

I.. Incendios;
II.  Infitraciéon o condensacién de humedad;
lll.  Robo o sustraccién indebida;
IV.  Presencia o proliferacion de insectos, roedores o aves.

Dichas medidas deberan observar lo establecido en la Ley de Archivos del Estado
de Guanajuato y demas disposiciones aplicables.

De los factores ambientales
Articulo 44.- Los espacios fisicos destinados al archivo histérico deberan
mantenerse bajo las siguientes condiciones ambientales:

I. Temperatura controlada entre 18°C y 21°C;
Il.  Humedad relativa estable, no menor a 30% ni mayor a 55%.

Estas condiciones deberan monitorearse de manera continua y documentarse
conforme a los protocolos establecidos por el Archivo General del Municipio.

Uso de tecnologia para la conservacion
Articulo 45.- Las dependencias y entidades municipales podran utilizar
tecnologias que contribuyan a preservar la integridad de los documentos y sus
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soportes, siempre que tales tecnologias no sustituyan los documentos originales, y
cuenten con la validacion previa de la persona responsable del Archivo General

del Municipio.

CAPITULO VI
DEL COMITE TECNICO CONSULTIVO

Integracién y Votacion
Articulo 46.- El Comité Técnico Consultivo en materia archivistica estara
integrado por las siguientes personas:

I. La persona titular de la Direccion de Archivo General, quien fungira
como titular de la Presidencia del Comité;

Il. La persona responsable del Archivo y Acervo Histérico del Municipio,
quien fungird como titular de la Secretaria Técnica;

Ill. La persona titular de la Unidad de Asuntos Juridicos del Municipio, con
formacion en Derecho;

IV. Una persona integrante del Ayuntamiento, designada por el propio
organo edilicio;

V. Una persona especialista en historia, quien sera el cronista de la ciudad
y aprobada por el Ayuntamiento;

VI. La persona titular de la Contraloria Municipal,

El Comité Técnico Consultivo sera conformado dentro del mes de noviembre del
afno en que entre en funciones el Ayuntamiento.

Las personas integrantes del Comité Técnico Consultivo tendran derecho a voz y
voto. Su participacién sera honorifica y, por tanto, no recibirdn remuneracion,
compensacion ni emolumento alguno por su desempefio.

Personas suplentes

Articulo 47.- Cada persona integrante del Comité Técnico Consultivo podra
designar una suplencia con las mismas facultades y responsabilidades que la

persona titular.

Funciones de la presidencia del Comité
Articulo 48.- La persona que presida el Comité Técnico Consultivo tendra las
siguientes funciones:

I. Convocar a sesiones, a través de la Secretaria Técnica;
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[I.  Dirigir y coordinar las sesiones del Comité;
lll.  Promover el cumplimiento de los acuerdos adoptados; v,

IV. Desempenar las funciones inherentes a su caracter de presidencia.

Funciones del Secretario Técnico
Articulo 49.- La persona que ejerza la Secretaria Técnica del Comité tendra a su
cargo las funciones siguientes:

I.  Proporcionar al Comité la informacion necesaria para el desarrollo de las
sesiones;

Il.  Elaborary resguardar las actas de sesion;
[ll.  Dar seguimiento a los acuerdos y resoluciones del Comité; y,

IV.  Administrar y conservar el archivo documental del propio Comite.

Funciones del Comité Técnico Consultivo
Articulo 50.- El Comité Técnico Consultivo tendra las funciones siguientes:

|. Establecer el procedimiento para la valoraciéon documental que deban
aplicar las dependencias y entidades del Ayuntamiento;

Il. Asesorar a las personas responsables de los archivos sobre los
procedimientos de valoracién documental;

lll.  Atender las solicitudes de dictamen que cumplan con los requisitos
establecidos por el propio Comité; y

IV.  Emitir dictamen sobre el destino final de los expedientes provenientes
del archivo de concentracion, de conformidad con la Tabla de Retencion
y Valor Documental y el Inventario de Baja Documental.

Conservacion de los inventarios de baja documental
Articulo 51.- Los inventarios de baja documental que hayan sido dictaminados y
autorizados por el Comité deberan conservarse en el archivo de concentracion de

la dependencia o entidad correspondiente.

Tipo de sesiones del conejo técnico
Articulo 52.- El Comité Técnico Consultivo podra sesionar de forma:

I.  Ordinaria: al menos tres veces al afio; vy,

Il. Extraordinaria: cuando asi lo determine la persona que preside el
Comité, en atencion a asuntos urgentes o relevantes.
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Las sesiones seran validas cuando asista al menos la mitad mas una de las
personas integrantes.

Validez de las resoluciones de Comité
Articulo 53.- Las resoluciones del Comité Técnico Consultivo se tomaran por
mayoria de votos de las personas presentes. En caso de empate, la presidencia
tendra voto de calidad.

Acta de Comité
Articulo 54.- De cada sesion se elaborara un acta que debera ser firmada por las
personas participantes.

Invitacion a personas

Articulo 55.- La presidencia del Comité Técnico Consultivo podra invitar a las
sesiones a personas representantes de dependencias o entidades del
Ayuntamiento, cuyas funciones estén relacionadas con los temas a tratar. Dichas
personas invitadas tendran voz, pero no voto.

CAPITULO VIII
DE LA CONSULTA DE DOCUMENTOS

Condiciones para consultas
Articulo 56.- La consulta y el préstamo de documentos o expedientes en posesion
de los archivos municipales deberan realizarse bajo condiciones que garanticen:

. Su conservacion;
Il.  Su adecuada utilizacioén;
Ill.  Surecuperacion e integracion al acervo respectivo; vy,

IV. La proteccion, reserva y confidencialidad de la informacién contenida,
conforme a lo dispuesto por la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica y la Ley de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados, ambas del Estado de Guanajuato.

La persona responsable del area de archivo ante la cual se realice la solicitud
debera observar los procedimientos establecidos en los manuales respectivos.

Medidas de Seguridad de la Consulta

Articulo 57.- Para la consulta interna de documentos histéricos y de acervos de
apoyo, ademas de lo dispuesto en la Ley de Archivos del Estado de Guanajuato,

se deberan implementar las siguientes medidas:
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|.  Establecer areas especificas de consulta con vigilancia o supervision, a
fin de garantizar la integridad de los documentos;

ll. Requerir a las personas solicitantes que proporcionen los siguientes
datos para su registro:

a) Nombre completo y firma;

b) Fecha de consulita;

¢) Domicilio;

d) En su caso, nombre de la institucién a la que pertenezca; y
e) Finalidad de la consulta o tema de investigacion.

[ll.  El personal del Archivo Histérico debera registrar:

a) Nombre y firma de la persona servidora publica que entrega y
recibe el documento para consulta;

b) Fechay hora de entrega; y

c) Fechay hora de devolucion.

Del préstamo extramuros de documentos
Articulo 58.- Se prohibe el préstamo extramuros de documentos del archivo a
personas usuarias externas. Esta medida tiene por objeto proteger el patrimonio
documental del Municipio de San Francisco del Rincén.

De Ila reproduccion de documentos
Articulo 59.- La reproduccion de documentos se solicitara via oficio explicando el
motivo por el cual desea el documento, esto dirigido a la direccion general de
archivo con atencién al encargado de archivo y acervo histérico. La autorizacion
se dara respuesta de 1 a 3 dias habiles después de su recepcion, reservandose el
derecho de reprografia por el estado fisico del documento.

Requisitos para la reproduccién y difusién
Articulo 60.- La reproduccién o difusion del contenido de los documentos del
Archivo Histdrico, en medios impresos, electronicos o de cualquier otra indole,

requerira:
|.  El debido crédito a la procedencia del documento; v,

Il. -~ Que la persona interesada deposite, cuando sea posible, un ejemplar de
la publicacion o producto resultante en el Archivo Historico, para su

conservacién y consulta.
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CAPITULO IX
DEL PROCEDIMIENTO DE CONCENTRACION DOCUMENTAL

Del procedimiento de concentracion
Articulo 61.- Todas las dependencias y entidades de la Administracién Publica
Municipal deberan apegarse a las normas técnicas de organizacion documental
emitidas por el Archivo General del Municipio, y aprobadas por el Ayuntamiento,
en coordinacién con la Contraloria Municipal.

Estas normas estableceran los lineamientos para la transferencia de documentos
y la concentracion de expedientes cuyo tramite se haya concluido o suspendido
por mas de seis meses sin causa justificada.

De la remisién de documentos
Articulo 62.- Las dependencias y entidades del Ayuntamiento de San Francisco
del Rincon estan obligadas a remitir al Archivo General del Municipio los siguientes
materiales documentales:

|.  Expedientes administrativos concluidos;
Il.  Legajosy libros de registro; vy,

Ill.  Fotografias, microfilmes, peliculas, dispositivos electrénicos, planos,
mapas y demas documentos en cualquier soporte, cuyo tramite haya
finalizado o esté suspendido sin causa por méas de seis meses;

Exceptuando aquellos documentos que por disposicion expresa de ley deban
permanecer bajo resguardo de la unidad generadora.

De la entrega-recepcion
Articulo 63.- Al término de su encargo, las personas titulares de dependencias y
entidades deberan entregar al Archivo General del Municipio copia del acta de
entrega-recepcién, la cual incluird un inventario pormenorizado de los archivos
bajo su resguardo.

En caso de que la persona saliente no formalice el acta, la persona entrante estara
obligada a levantar un inventario actualizado y entregarlo al Archivo General.

Contraloria Municipal
Articulo 64.- La Contraloria Municipal sera responsable de vigilar el cumplimiento
de las obligaciones establecidas en el presente Reglamento en materia de
organizacion y concentracion documental.
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La Contraloria Municipal Informara al Secretario del Ayuntamiento sobre cualquier
incumplimiento, a efecto de que se determinen las acciones correctivas o proceda
conforme a derecho.

CAPITULO X
RESPONSABILIDADES

De la entrega de los documentos
Articulo 65.- Las personas servidoras publicas que concluyan su encargo o se
separen del mismo deberan entregar, sin excepcion, todos los documentos
generados, recibidos o administrados en el ejercicio de sus funciones, que se
encuentren bajo su resguardo.

El incumplimiento de esta obligacion dara lugar a la aplicacion de las sanciones
previstas en la Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de
Guanajuato y en la Ley de Archivos del Estado de Guanajuato.

Procedimientos de responsabilidad
Articulo 66.- Las personas servidoras publicas que incumplan las disposiciones
establecidas en este Reglamento seran sujetas a procedimientos de
responsabilidad administrativa, conforme a la normativa vigente en la materia, sin
perjuicio de las sanciones civiles o penales que pudieran derivarse.

Del uso indebido de los documentos
Articulo 67.- Las personas servidoras publicas que hagan un uso indebido de los
documentos, los deterioren, destruyan o extravien, estaran obligadas a resarcir los
dafios mediante la reparacion, restauracion o reposicion correspondiente.

Dicho acto dara lugar a la responsabilidad administrativa y, en su caso, a la
presentacion de la denuncia correspondiente ante la autoridad competente.

Incumplimiento a las disposiciones
Articulo 68.- A las personas usuarias que incumplan las disposiciones de este
Reglamento o de los lineamientos administrativos emitidos para el uso adecuado
de los servicios del Archivo Historico, se les podra restringir temporalmente el
acceso a dichos servicios, hasta en tanto cesen las conductas contrarias a la
normatividad.

Dario al patrimonio documental
Articulo 69.- Cuando una persona usuaria deteriore, destruya o extravie
documentos del Archivo Histérico, debera cubrir los costos de restauracion o
reposicion, sin perjuicio de las acciones legales que correspondan por dafios al
patrimonio documental del Municipio.

En caso de que la persona infractora sea menor de edad, sus representantes
legales o tutores seran responsables por los dafios ocasionados.
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TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su
publicaciéon en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato.

SEGUNDO. Se abroga el Reglamento del Archivo General del Municipio de San
Francisco del Rincon, Guanajuato, publicado en el Periédico Oficial del Gobierno
del Estado nimero 36, de fecha 02 de Marzo de 2012, asi como todas aquellas
reformas, adiciones y derogaciones, asi como todas las disposiciones
reglamentarias y administrativas que se opongan al presente ordenamiento.

TERCERO. Se derogan todas las disposiciones municipales que se opongan a lo
previsto en el presente reglamento.

Por lo tanto, con fundamento en los articulos 26 fraccién VIl y 294, de la Ley para
el Gobierno y Administracion de los Municipios del Estado de Guanajuato, mando
se imprima, publique, circule y se le dé el debido cumplimiento.

DADO EN LA RESIDENCIA DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO DEL RINCON,
GUANAJUATO, ALOS 15 DIAS DEL MES DE SEPTIEMBRE DEL 2025.

SECRETAR DEL H. AYU TAMIENTO
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MUNICIPIO DE VILLAGRAN, GTO.

La Licenciada Cinthia Guadalupe Teniente Mendoza, Presidenta Municipal de Villagran, Guanajuato, a los
habitantes del mismo hago saber:

Que el Honorable Ayuntamiento que presido, con fundamento en el articulo 115 Fraccién I inciso B) de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 108, 107, 117 Fracciones 1 y XII, 118, 119y 121, de la
Constitucion Politica del estado de Guanajuato; 25 fraccion | inciso a) y 26 Fraccion VI, 215 fraccion | de la Ley
para el Gobierno y Administracion de los Municipios del Estado de Guanajuato; en la XXII Vigésima Segunda
Sesion Ordinaria del H. Ayuntamiento, acta numero 041, de fecha 18 dieciocho de julio del afio 2025, dentro del
IX noveno punto del orden del dia, se acordd y aprobd por unanimidad de votos de los Diez integrantes del
cuerpo edilicio, el siguiente:

ACUERDO:

Se aprueba por Unanimidad, con 10 diez votos a favor, de la totalidad de integrantes de este Honorable
Ayuntamiento: “Se declara la imposibilidad del municipio para prestar por si mismo el servicio publico de
mercados y la conveniencia de que contintie prestandose a través de particulares, aprobandose la propuesta
de la convocatoria respectiva. Autorizandose a su vez inicie con el proceso de regularizacion y en su caso el
otorgamiento de concesiones respecto de 47 locales del mercado municipal, ubicado en la plaza constitucion
numero 205, zona centro de esta ciudad. Asimismo se instruye a la Comisién de Juridico y Fiscalizacion para
que revisen los titulos de concesion, asi como los pagos que se debieron de haber realizado en estos Ultimos
10 affos”.

POR TANTO CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 26 FRACCION Vil y 215
FRACCION | DE LA LEY PARA EL GOBIERNO Y ADMINISTRACION DE LOS MUNICIPIOS DE
GUANAJUATO, MANDO SE PUBLIQUE Y SE LE DE EL DEBIDO CUMPLIMIENTO.

LIC. JAZMIN ANABEL CARMONA CORNEJO
SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO
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LA MAESTRA CINTHIA GUADALUPE TENIENTE MENDOZA, PRESIDENTA MUNICIPAL DE
VILLAGRAN, GUANAJUATO, A LOS HABITANTES DEL MISMO HACE SABER QUE:

EL H. AYUNTAMIENTO DE VILLAGRAN, GUANAJUATO, QUE PRESIDO EN OBSERVANCIA A LO
DISPUESTO EN LOS ARTICULOS 115 FRACCION IIl INCISO d) DE LA CONSTITUCION POLITICA
DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 117 FRACCION Il INCISO d) DE LA CONSTITUCION
POLITICA PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO; 194 FRACCION Il INCISO B), 200, 202, 213, 214,
215, 216, 217, 218, 219, 220, 221, 222, 223, 224, 225, 226, 227, 228 Y DEMAS RELATIVOS DE LA
LEY PARA EL GOBIERNO Y ADMINISTRACION DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE
GUANAJUATO; 1, 2, 3,5,6,7, 8,9, 11, 13, 14, 15, 18, 20, 21, 22, 23, 25, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35,
36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 72, 73, 75 Y DEMAS RELATIVOS DEL
REGLAMENTO DE MERCADOS PUBLICOS Y COMERCIO FIJO, SEMIFIJO, AMBULANTE Y
TIANGUISTAS DEL MUNICIPIO DE VILLAGRAN, GTO. Y CONFORME A LO ESTABLECIDO EN EL
ACUERDO EN SESION ORDINARIA DE FECHA 18 DE JULIO DE 2025 DOS MIL VEINTICINCO, QUE
DECLARA LA IMPOSIBILIDAD DEL AYUNTAMIENTO PARA PRESTAR POR SI MISMO EL SERVICIO

- DE MERCADOS Y LA CONVENIENCIA DE QUE SEA PRESTADO POR PARTICULARES DE MANERA
INDIRECTA, SE EMITE LA PRESENTE CONVOCATORIA PARA LA "REGULARIZACION Y
EXPEDICION DE LAS CONCESIONES DEL MERCADO PUBLICO MUNICIPAL, RESPECTO A TODOS
SUS LOCALES COMERCIALES, UBICADOS EN EL EXTERIOR, INTERIOR Y PLANTA ALTA DE SU
DOMICILIO UBICADO EN EL PORTAL CONSTITUCION NUMERO 205 DEL CENTRO DE ESTA
CIUDAD DE VILLAGRAN, GUANAJUATO, DE PROPIEDAD MUNICIPAL".

ANTECEDENTES

E! articulo 188 de la Ley para el Gobierno y Administracion de los Municipios del Estado de Guanajuato
establece que los servicios publicos se prestaran en igualdad de condiciones a todas las personas
habitantes del municipio, en forma permanente, general, uniforme, continua, eficiente, eficaz, con
calidad, de manera puntual y de acuerdo al Programa de Gobierno Municipal, debiendo garantizar en
todo momento el bienestar y las necesidades de la poblacién, ademas en su numeral 193 fraccion XII,
se especifica la facultad para prestar el servicio ptblico de mercados y centrales de abastos, y para el
presente caso se puede prestar de manera indirecta a través del régimen de concesion regulado en su
Titulo Décimo, Capitulo Unico de esta misma legislacion, en su articulo 194 fraccién Il inciso b) del
ordenamiento legal invocado.

Asimismo, derivado de la clasificacién otorgada a los servicios publicos, en esta misma legislacion que
regula vida organica de la administracion publica, se desprende que el servicio publico de mercados y
centrales de abasto es aquel que se presta en inmuebles de propiedad municipal y tiene por objeto la
adecuada distribucion de articulos y productos alimenticios que satisfagan las necesidades de la
poblacion, teniendo la facultad el H. Ayuntamiento de Villagrén, Guanajuato de concesionarlo a
comerciantes, dentro precisamente de los espacios ubicados en el interior de los inmuebles de propiedad
municipal, como se desprende de lo dispuesto en el articulo 200 de la precitada Ley.

En este orden de ideas las concesiones que en su momento se lleguen a expedir por parte del 6rgapo
edilicio municipal deben contener determinados requisitos para su expedicion, entre ellos la temporalida
en la cual deben explotarse, es decir la duracién de dicha concesion otorgada a los particulares, en tanto
que un acto no puede prolongarse de manera indeterminada en el tiempo y en este particular, esta sujeta
al articulo 219 de la propia Ley para el Gobierno y Administraciéon de los Municipios del Estado d
Guanajuato, que lo limita a un plazo de vigencia con posibilidad a prérroga y en su caso fijar la
estipulaciones por medio de las cuales las administraciones municipales subsecuentes las ratifiquen
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revisen y en su caso, modifiquen las condiciones establecidas para la misma, en caso de exceder estas,
de la temporalidad del propio Ayuntamiento que fue el otorgante.

Derivado que es del conocimiento publico, que el expendio de mercancias en el Mercado Municipal de
referencia, ha sido historicamente a través de los particulares, para garantizar la oferta de todo tipo de
mercancias y productos que garanticen una adecuada oferta a la ciudadania, teniendo en la regulacion
municipal el instrumento idéneo para la supervision y control de este servicio publico para todos los
sectores de la poblacion, observando en todo momento las disposiciones normativas vigentes que lleven
a un actuar de los particulares apegado a todas y cada una de las disposiciones de caracter
administrativo, de salud, de proteccion civil, seguridad y movilidad, para la prestacién adecuada del
servicio publico de mercados.

Al ser de utilidad pablica los espacios que albergan los mercados publicos municipales, estos deben
supeditarse al interés general de la poblacion, entendiéndose que en principio surgen como una
necesidad colectiva que el municipio atiende mediante la prestacion de un servicio ptblico, dentro de un
inmueble destinado a ser mercado plblico municipal, por tanto debe regularse la explotacion de los
diferentes giros comerciales que se presten de manera indirecta por medio de las concesiones a
particulares.

De lo anterior podemos afirmar que en virtud de la normativa vigente dentro del municipio y atendiendo
a la expedicion reciente de la Ley para el Gobierno y Administracién de los Municipios del Estado de
Guanajuato, es menester municipal verificar la correcta implementacién del proceso para el otorgamiento
de concesiones del propio Mercado Municipal, mismo que debe apegarse a los principios rectores de
legalidad, transparencia, eficiencia, oportunidad, publicidad, buena fe y eficacia, y en su defecto
regularizar la actividad administrativa que haya omitido la correcta prestacion del servicio publico de
mercados en bienes de propiedad municipal, sin menoscabar los derechos fundamentales de los
particulares, exigiendo un servicio digno, permanente y eficiente por parte de los concesionarios hacia
la poblacion villagranense que garantice la oferta de productos de calidad a precios competitivos, en un
ambiente salubre y seguro.

Es por lo anterior que derivado de la actual condicién irregular que prevalece en el Mercado Municipal,
donde no existen expedientes de los locales comerciales; certeza juridica de las personas y/o
concesionarios que deben o estan explotando los distintos giros comerciales; temporalidad y garantia
en la prestacion del servicio publico que se presta; supervision y vigilancia correcta de los derechos y
obligaciones de las personas que explotan dichos giros y la conveniencia de los mismos, entre otras
situaciones, es imperante que el H. Ayuntamiento de Villagran, Guanajuato, como tuvo a bien
determinario en su sesion ordinaria del dia 18 de julio del afio 2025 dos mil veinticinco, inicie un proceso
inmediato de regularizacién de la prestacion del servicio plblico de mercados, realizado en el bien
inmueble de propiedad municipal, conocido como Mercado Municipal.

Para lo cual es necesario sujetarse al procedimiento regulado en Ia Ley para el Gobierno
Administracion de los Municipios del Estado de Guanajuato y en el Reglamento de Mercados Publig6s
y Comercio Fijo, Semifijo, Ambulante y Tianguistas del Municipio de Villagran Gto., atendidos en la pr, pia
convocatoria que emite el 6rgano edilicio en pleno, por lo cual se ordend iniciar el procedimientfo de
regularizacion mediante convocatoria de los locales comerciales pertenecientes al Mercado Municipal /
de los cuales 2 se encuentran en el exterior, 21 de ellos se localizan en la parte baja del edificio y 24 e

su parte alta; en los siguiente términos: /
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CONVOCATORIA PARA LA REGULARIZACI()N DEL OTORGAMIENTO DE CONCESIONES PARA
LA PRESTACION DEL SERVICIO PUBLICO DE MERCADOS DENTRO DEL MERCADO DE
PROPIEDAD MUNICIPAL, UBICADO EN LA PLAZA CONSTITUCION NUMERO 205, DE LA ZONA
CENTRO DEL MUNICIPIO DE VILLAGRAN, GUANAJUATO.

Se convoca a las personas que explotan actualmente algun local comercial dentro del Mercado Municipal
ubicado en la plaza Constitucién 205 del centro de esta ciudad de Villagran, Guanajuato, al proceso de
regularizacion y en su caso otorgamiento de concesiones para la adecuada prestacion del servicio
publico de mercados dentro del inmueble de propiedad municipal de referencia, respecto de 47 locales
que se ubican 2 en el exterior y en el interior 21 en la planta baja y 24 en la planta alta del Mercado
Municipal, para lo cual deberan cumplir con las siguientes:

BASES

PRIMERA. Objeto y duracion de la concesion. El objeto del proceso de regularizacion de la
explotaciéon de los locales comerciales del Mercado Municipal, a través de la prestacion indirecta del
servicio publico de mercados, por medio de concesiones que se emitan conforme a las disposiciones
legales vigentes, cumpliendo entre oftros con los requisitos de expedicion, temporalidad, refrendo,
garantias, supervision, vigilancia y ratificacion que sefala la Ley para el Gobierno y Administracion de
los Municipios del Estado de Guanajuato y El Reglamento de Mercados Publicos y Comercio Fijo,
Semifijo, Ambulante y Tianguistas del Municipio de Villagran Gto., de conformidad con los giros que sean
autorizados para otorgar en su caso hasta 47 concesiones en hasta 47 locales comerciales que se
ubican en el exterior, interior y planta alta del propio inmueble de propiedad municipal, la cual tendra una
vigencia méxima de 10 afios, contados a partir de la fecha de expedicion del Titulo Concesidn,
concesion que podra ser ratificada y prorrogada al término de su vigencia, en los términos de la
legislacién vigente, atendiendo a lo dispuesto por el articulo 219 de la Ley para el Gobierno y
Administracion de los Municipios del Estado de Guanajuato.

SEGUNDA. Lugar donde vaya a prestarse el servicio pablico. Municipio de Villagran, Guanajuato,
en el inmueble de propiedad municipal con cuenta predial B-000326-001, ubicado en la Plaza
Constitucién nimero 205, del centro de esta ciudad de Villagran, Guanajuato, conocido como mercado
municipal.

TERCERA. Participantes. Podran participar aquellas personas comerciantes, que habiendo tenido
algin derecho previo y legitimo de explotacién de cualquier giro comercial, dentro de algin local
comercial donde se prestara el servicio publico de referencia, mismo que haya sido reconocido por una
autoridad competente, conste por escrito y haya sido expedido en debida forma, preferentemente
habitantes del municipio, que cumplan con los requisitos de la presente convocatoria y sus bases y que
cuenten con capacidad legal, técnica, administrativa y financiera y demas que sean necesarias para
proveer en forma oportuna, eficaz y eficiente el servicio publico de mercados.

De conformidad con lo establecido en el articulo 214 de la Ley para el Gobierno y Administfacién

de los Municipios para el estado de Guanajuato, no podran participar en el proceso y no se podra otorg
concesion alguna a las siguientes personas:

a) Los integrantes del Ayuntamiento;

b) Los titulares de las dependencias y paramunicipales de la administraciéon publica fedetat,.estatal
y municipal, asi como de los drganos auténomos; C\



PERIODICO OFICIAL 20 DE OCTUBRE - 2025 PAGINA 35

¢) Los conyuges, parientes consanguineos en linea recta sin limitacién de grado, los colaterales y
afines hasta el segundo grado, asi como los civiles de las personas a que se refieren las
fracciones | y Il de este articulo;

d) Las personas fisicas o morales que en los Ultimos cinco afios se les haya revocado en el Estado
otra concesion para la prestacion de servicios publicos estatales o municipales, asi como
empresas en que sean representantes o tengan intereses econdmicos, las personas a que se
refieren las fracciones anteriores;

e) Las personas fisicas o morales en cuyas empresas participe algun integrante del ayuntamiento
0 sus conyuges o sus parientes consanguineos o por afinidad hasta el segundo grado, sea como
accionistas, administradores o gerentes; y

f) Las personas fisicas o morales que hubieren proporcionado informacién que resulte falsa o que
hayan actuado con dolo o mala fe en alguna etapa del procedimiento para la adjudicacion de la
concesion.

CUARTA. Contraprestacion. La contraprestacion que los titulares de una concesion deberan cubrir al
municipio en cada ejercicio fiscal para mantener la vigencia de la misma, se realizara a mas tardar en el
mes de marzo de cada anualidad, en las oficinas de la Tesoreria Municipal por concepto de refrendo
anual, cantidad que se determinara en las Disposiciones Administrativas de Recaudacion de cada
ejercicio fiscal.

QUINTA. Solicitud y requisitos. La presente convocatoria y sus bases se encontrara disponible para
consulta a partir de su publicacion en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato, en la
oficina de la Secretaria del Ayuntamiento, en dias habiles, de lunes a viernes, en horario de las 10:00 a
las 14.00 horas, debiendo las personas interesadas en participar, presentar su solicitud, mediante escrito
libre, en las oficinas que ocupan la Secretaria del H. Ayuntamiento de Villagran, Gto., ubicadas en la
planta alta del edificio del Palacio Municipal, con domicilio en Portal Constitucién Poniente sin nimero,
del centro de esta ciudad de Villagran, Guanajuato, a partir del dia siguiente al de su publicacién y dentro
de los diez dias habiles posteriores. Adjuntando los siguientes requisitos:

1. Dentro del escrito libre de solicitud, deberan sefialar, su nombre completo, nimero telefénico de
contacto, domicilio para oir y recibir notificaciones dentro de la cabecera municipal, el tiempo que
llevan explotando el giro comercial y su tipo, ademas de manifestar si dicho giro es el original
para el que fue destinado el local que explota, el nimero y/o ubicacién del local comercial y el
origen de dicha explotacién;

2. Solo en caso de ser necesario, en escrito libre adicional, debera manifestar el nombre de la
persona a quien desea que el Ayuntamiento autorice la cesion de los derechos de explotauon
legal del giro, que da origen a la explotacion actual del local comercial y en su caso acre
dicha cesion de derechos o traspaso, ademas de agregar la informacién y documentacior/que
respalde y justifique la imposibilidad del comerciante para cumplir con el objeto de la concgsion, |
asi como un expediente completo de Ia persona a la que se pretende que el Ayunta entq‘
autorice la cesién o traspaso de derechos, que contenga los mismos requisitos de la presen
convocatoria;

3. Acreditar, mediante documento legal vigente ser ciudadano mexicano (acta de nacimiento);

4. Carta de residencia no menor a dos meses, expedida por la Secretaria del H. Ay 'nﬁmiento, de
al menos tener viviendo tres afios en el municipio de Villagran;
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5. Credencial de elector vigente,
6. Constancia de situacién fiscal vigente;
7. Opinion de cumplimiento de obligaciones fiscales;

8. Escrito libre donde manifieste bajo protesta de decir verdad, no estar desempefiando algtn cargo
de eleccién popular o directivo dentro de la administracion publica municipal y demas supuestos
del articulo 214 de la Ley para el Gobierno y Administracion de los Municipios del Estado de
Guanajuato, al momento de solicitar la concesion;

9. Carta de antecedentes penales reciente, con antiglledad maxima de 60 dias.

10. Demostrar estar al corriente con el pago de sus impuestos municipales, como son agua, predial,
cuotas del local que se pretende regularizar y cualquier otro crédito fiscal municipal exigible de
la documentacioén que presente y se pueda desprender.

11. Presentar autorizacién sanitaria, expedida por la autoridad correspondiente en materia de salud:;
12. Dos fotografias tamarfio credencial, de frente sin retoque, recientemente tomadas;

13. Presentar escrito mediante el cual exprese su conformidad de sujetarse a lo dispuesto en la
presente Convocatoria.

14. Presentar estudio socioecondmico realizado por la Direccion General del Bienestar y Desarrollo
Social del Municipio de Villagran, donde se acredite la capacidad econémica para realizar la
actividad a la que se dedica.

16. Escrito libre donde manifieste el solicitante el tiempo que tiene desempefiando como actividad
principal el comercio, indicando el giro y si cuenta con empleados y el tipo de actividad que
realizan cada uno de ellos, lo anterior para acreditar las capacidades técnica y administrativa.

16. Escrito libre donde el solicitante designa un suplente, para el caso de no poder prestar
temporalmente el servicio publico de mercado, por causas ajenas a su persona, garantizando la
continuidad de la prestacién del mismo a la ciudadania a través de dicho suplente.

SEXTA. Revision de solicitudes. Presentadas las solicitudes junto con sus anexos, se procedera a la
revisién de las mismas por parte del Secretario del Ayuntamiento, si se determina que alguna de és
debe aclararse o completarse, se notificara por escrito al interesado, en el domicilio que haya sefiajado
para oir y recibir notificaciones, para que dentro del término de cinco dias hébiles posteriores(a la
notificacién, subsane la omision o realice las aclaraciones correspondientes. En caso de no atender el
requerimiento para subsanar la solicitud el interesado, esta se tendra por no interpuesta.

La presentacion de las solicitudes no genera derecho alguno para obtener una concesién.

SEPTIMA. De la Comisién Técnica Especializada. Una vez terminado el proceso de registro de
solicitudes, la Secretaria del Ayuntamiento turnara de inmediato a la Comision de Fiscalizacion del H.
Ayuntamiento todos y cada uno de los expedientes presentados y las solicitudes corregpandientes,
misma que sesionara a efecto de proceder a la elaboracion del dictamen que contenga %puest '
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correspondiente, allegandose a su vez de toda aquella documentacion que esté disponible en las
dependencias municipales y puedan servir de soporte documental para la propia conformacién del
dictamen que debera contener al menos los siguientes aspectos a considerar:

l. El' nimero de solicitudes aceptadas y aquellas que fueron rechazadas, indicando las razones
gue motivaron el rechazo de cada una de ellas.

il El analisis técnico de la capacidad legal y el cumplimiento de los requisitos presentados y
documentales que avalan los expedientes de cada solicitante, describiendo su pertinencia y
oportunidad;

11§ El analisis y resultados de la capacidad técnica, administrativa y financiera derivada de los
expedientes de los solicitantes, determinando discrecionalmente de entre aquellos que
retinen las condiciones técnicas, legales y financieras, quienes seran susceptibles de
regularizar sus giros con la expedicion de una concesion;

Dicho proyecto de dictamen sera analizado por la Comision de Fiscalizacion y después de su aprobacion,
debera ser turnado al Ayuntamiento para su analisis, discusion y en su caso aprobacion.

OCTAVA. De la resolucién y el otorgamiento de los titulos concesion. El Ayuntamiento decidira de
plano, con las facultades le confiere la legislacion vigente, el otorgamiento de los titulos concesién con
sustento en el dictamen sefialado en la BASE SEPTIMA, determinacién que dentro de los treinta dias
habiles siguientes a aquel en que el Ayuntamiento la emita, deberan publicarse al menos, los puntos
resolutivos en la Gaceta Municipal, en el Periodico Oficial del Gobierno del Estado y en uno de los diarios
de mayor circulacion.

Los titulos concesion son de caracter publico y seran suscritos por la Presidenta Municipal, asistida/for
el Secretario del Ayuntamiento y el Tesorero Municipal, mismos que seran entregados S
concesionarios previo cumplimiento de los pagos y requisitos establecidos en la presente convocatoria
y la normatividad vigente y al menos deberan contener:

I Nombre y domicilio del concesionario;

11 Servicio publico concesionado;

. Lugar donde vaya a prestarse el servicio publico;

V. Derechos y obligaciones del concesionario;

V. Plazo de la concesion; ’

VI. Clausula de reversion, en su caso;

VII. Causas de extincion de la concesion;

VIiI.  Causas de revocacion, caducidad y rescate de la concesion:;

IX. Nombre y firma de |a autoridad facultada para expedir el titulo-concesién; y &\
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X. Las demas disposiciones que en su caso establezca el Reglamento de Mercados Ptiblicos y
Comercio Fijo, Semifijo, Ambulante y Tianguistas del Municipio de Villagran Gto., y en su
caso aquellas que acuerde el Ayuntamiento.

NOVENA. De las garantias para responder por la prestacion del servicio publico. Los solicitantes
que resulten beneficiarios de las concesiones objeto de la presente convocatoria, deberan otorgar una
garantia para responder de la prestacion del servicio publico, por el importe que se establezca en
las Disposiciones de Recaudacion para el ejercicio fiscal 2025 del Municipio de Villagran, Guanajuato,
misma que debera presentarse en la Tesoreria Municipal, previamente a la entrega del Titulo Concesién
y la licencia de funcionamiento.

Asi mismo los concesionarios beneficiarios de una concesién, deberéan en su momento, exhibir
anualmente los pagos que determine el Ayuntamiento con motivo del otorgamiento de la concesién, por
concepto de refrendo anual conforme a lo establecido en las Disposiciones de Recaudacién para el
ejercicio fiscal que corresponda.

DECIMA. Causas de caducidad y revocacion de las concesiones. Son causas de caducidad y
revocacion de las concesiones, de conformidad con lo establecido en los articulos 225 y 226 de la Ley
para el Gobierno y Administracién de los Municipios del Estado de Guanajuato, las siguientes:

L Las concesiones de servicios publicos caducaran por cualquiera de las causas siguientes:

a) Por no otorgar las garantias a que se obligé; y

b) Por no iniciar la prestacion del servicio publico, una vez otorgada la concesién, dentro del
término sefialado en la misma.

il Las concesiones de servicios publicos podran ser revocadas por cualquiera de las causas
siguientes:

a) Interrupcién en todo o en parte del servicio puiblico concesionado, sin causa justificada a juicio
del Ayuntamiento o sin previa autorizacion por escrito del mismo;

b) Ceder, hipotecar, enajenar o de cualquier manera gravar la concesiéon o alguno de los
derechos en ella establecidos, o los bienes afectos o dedicados al servicio publico de que se
trate, sin la previa autorizacion por escrito del Ayuntamiento;

¢) Modificar o alterar la naturaleza o condiciones en que se preste el servicio publico, asi como
las instalaciones o su ubicacién, sin la previa aprobacién por escrito del Ayuntamiento;

d) Dejar de pagar, en forma oportuna, los derechos que se hayan fijado a favor del
Ayuntamiento, por el otorgamiento de la concesion y refrendo anual de la misma; v;

e) Por incumplimiento de las obligaciones del concesionario, establecidas en esta Ley y en el
titulo-concesion.

DECIMA PRIMERA. La Comision de Fiscalizacién iniciara los procedimientos a que se refieref log’
articulos 225, 226, 227, 228 y 229 de la Ley para el Gobierno y Administracién de los Municipios d
Estado de Guanajuato y el articulo 11 del Reglamento de Mercados Publicos y Comer@)\Fijo, Semifij
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Ambulante y Tianguistas del Municipio de Villagran Gto., en el supuesto que derivado de la informacion
rendida por las dependencias municipales y la supervision de la prestacion servicio publico de mercado
se desprenda alguna de las hipotesis sefialadas en los dispositivos anteriormente descritos.

DECIMA SEGUNDA. De la Vigilancia en la prestacion del Servicio. De conformidad con lo
establecido por el Reglamento de Mercados Publicos y Comercio Fijo, Semifijo, Ambulante y Tianguistas
del Municipio de Villagran Gto., la Direccion de Fiscalizacion es la dependencia facultada para la
supervision y vigilancia de la Prestacion del Servicio Publico de Mercados.

DECIMA TERCERA. Lo no previsto. Los no previstos en la presente convocatoria y que no estén
contemplados en el Reglamento de Mercados Publicos y Comercio Fijo, Semifijo, Ambulante y
Tianguistas del Municipio de Villagran Gto., seran resueltos por la Comisién de fiscalizacion del H.
Ayuntamiento.

Asi lo determiné el Ayuntamiento 2024-2027 del Municipio de Villagran, Guanajuato, por lo tanto se
ordena la publicacién de la presente Convocatoria y sus Bases en el Periodico Oficial del Gobierno del
Estado de Guanajuato, en la Gaceta Municipal, en los tableros de avisos de la Presidencia Municipal de
Villagran, en un diario de mayor circulacion y en al menos tres lugares de mayor visibilidad dentro del
Mercado Municipal, se instruye al Secretario del Ayuntamiento, realizar las gestiones necesarias para
cumplir el presente acuerdo de conformidad en lo establecido en el articulo 137 fraccién IV de la Ley
para el Gobierno y Administracion de los Municipios del Estado de Guanajuato.

POR TANTO CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 26 FRACCION VI, 215 Y DEMAS
APLICABLES DE LA LEY PARA EL GOBIERNO Y ADMINISTRACION DE LOS MUNICIPIOS DE GUANAJUATO, MANDO
SE PUBLIQUE Y SE LE DE EL DEBIDO CUMPLIMIENTO.

LIC. JAZMIN ANABEL CARMONA CORNEJQ4
SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO"
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MUNICIPIO DE XICHU, GTO.

EL C. FRANCISCO OROZCO MARTINEZ, PRESIDENTE MUNICIPAL DEL XICHU, GUANAJUATO, A
LOS HABITANTES DEL MISMO HAGO SABER:

QUE EL HONORABLE AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL 2024 - 2027, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES Y CON LOS ARTICULOS 115 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS
UNIDOS MEXICANOS, 117 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE GUANAJUATO, Y EL
ARTICULO 278 DE LA LEY PARA EL GOBIERNO Y ADMINISTRACION DE LOS MUNICIPIOS DEL
ESTADO DE GUANAJUATO, EN SU OCTAVA SESION ORDINARIA CELEBRADA EL VIERNES 06 DE
JUNIO DEL 2025, APROBO POR UNANIMIDAD DE VOTOS LO SIGUIENTE:

ACUERDO:
UNICO: PROGRAMA DE GOBIERNO MUNICIPAL 2024-2027

ACTO SEGUIDO EL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE XICHU, Y UNA VEZ PRESENTADA
LA PROPUESTA DEL PROGRAMA DE GOBIERNO MUNICIPAL 20242027 POR PARTE DE LA
PRESIDENCIA MUNICIPAL Y LA SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO, Y TRAS SU REVISION Y
ANALISIS POR LAS Y LOS INTEGRANTES DEL H. AYUNTAMIENTO, EL AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL 2024-2027 DEL MUNICIPIO DE XICHU, GUANAJUATO, EN EJERCICIO DE
LAS ATRIBUCIONES CONFERIDAS POR LOS ARTICULOS 115 DE LA CONSTITUCION
POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, 117 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO DE GUANAJUATO Y DEMAS DISPOSICIONES LEGALES APLICABLES, POR
UNANIMIDAD DE VOTOS DE LOS PRESENTES (10/10), EMITE EL SIGUIENTE:

ACUERDO

PRIMERO. SE APRUEBA EL PROGRAMA DE GOBIERNO MUNICIPAL 2024-2027 DEL
MUNICIPIO DE XICHU, GUANAJUATO, COMO EL INSTRUMENTO RECTOR QUE ESTABLECE
LOS OBJETIVOS, ESTRATEGIAS, LINEAS DE ACCION E INDICADORES QUE GUIARAN EL
ACTUAR DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DURANTE EL PRESENTE PERIODO
CONSTITUCIONAL.

SEGUNDO. SE INSTRUYE A LA SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO PARA QUE REMITA
COPIA DEL PROGRAMA DE GOBIERNO MUNICIPAL APROBADO AL CONGRESO DEL ESTADO
DE GUANAJUATO, A TRAVES DE LOS CANALES INSTITUCIONALES CORRESPONDIENTES,
CONFORME A LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 24 BIS DE LA LEY DE PLANEACION PARA
EL ESTADO DE GUANAJUATO.

TERCERO. EL PRESENTE ACUERDO ENTRARA EN VIGOR A PARTIR DE SU APROBACION POR
EL PLENO DEL H. AYUNTAMIENTO Y DEBERA SER PUBLICADO PARA SU CONOCIMIENTO EN
EL PORTAL WEB INSTITUCIONAL Y DIFUNDIDO ENTRE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE
LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA SU DEBIDA INSTRUMENTACION.

LO ANTERIOR SE APRUEBA POR UNANIMIDAD DEL TOTAL DE LOS INTEGRANTES DEL H.
AYUNTAMIENTO PRESENTES EN LA SESION.
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. PRESENTACION

Como Presidente Municipal de Xichu, asumo con orgullo y responsabilidad el compromiso
de encabezar un gobierno cercano, eficiente y transparente, con el objetivo de mejorar la
calidad de vida de nuestra poblacion. El Programa de Gobierno 2024-2027 esta disefiado
para atender las necesidades de nuestra comunidad a través de cuatro dimensiones
estratégicas que nos permitiran impulsar un desarrollo integral y sostenible.

1. Desarrollo Humano y Social, enfocado en mejorar los servicios de salud,
educacion, cultura, deporte y bienestar social, asegurando oportunidades
equitativas para todas y todos.

2. Desarrollo en Economia, promoviendo el crecimiento del sector agropecuario, el
fortalecimiento del comercio local y el turismo sustentable, generando empleos y
dinamizando la economia municipal.

3. Desarrollo del Medio Ambiente y Territorio, implementando estrategias para la
conservacion de nuestros recursos naturales, el manejo responsable del agua y el
ordenamiento territorial para un crecimiento equilibrado.

4. Desarrollo de la Administracion Publica y Estado de Derecho, modernizando
los procesos gubernamentales, fortaleciendo la participacién ciudadana 'y
garantizando un ejercicio transparente y honesto de los recursos publicos.

Este programa es el reflejo del trabajo conjunto entre el gobierno y la ciudadania. Estoy
convencido de que, con unidad, esfuerzo y compromiso, construiremos un Xichu mas
fuerte, con mejores oportunidades para todos.

Sigamos avanzando juntos hacia un futuro préspero para nuestro municipio.

Francisco Orozco Martinez
Presidente Municipal de Xichu, Gto.
Administracion 2024-2027
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Il Introduccion

El Programa de Gobierno Municipal 2024—-2027 constituye el principal instrumento de
planeacion de la Administracion Publica de Xichu. Su elaboracién responde a la obligacion
legal de encauzar las acciones de gobierno bajo principios de planeacién democratica,
transparencia y participacion ciudadana, conforme a lo establecido en la Constitucion
Politica del Estado de Guanajuato, la Ley de Planeacion para el Estado de Guanajuato y la
Ley para el Gobierno y la Administracion de los Municipios del Estado de Guanajuato.

Este documento integra las demandas y propuestas ciudadanas recogidas en las
comunidades durante el proceso de consulta social, asi como los aportes del H.
Ayuntamiento, las dependencias municipales y el Consejo de Planeacién de Desarrollo
Municipal (COPLADEM). Con ello, se asegura que las prioridades del gobierno municipal
respondan directamente a las necesidades expresadas por la poblacion.

El Programa esta alineado con los instrumentos de planeaciéon estatal y nacional,
particularmente con el Plan Estatal de Desarrollo 2050 y con los Obijetivos de Desarrollo
Sostenible de la Agenda 2030, lo que permite armonizar las politicas locales con una vision
de largo plazo y con compromisos globales.

De esta manera, el Programa de Gobierno Municipal 2024-2027 constituye una hoja de
ruta para orientar el desarrollo de Xichu en cuatro dimensiones estratégicas: Desarrollo
Humano y Social, Desarrollo Econémico, Desarrollo del Medio Ambiente y Territorio, y
Desarrollo de la Administracién Publica y Estado de Derecho. Cada dimension incorpora
objetivos, estrategias, indicadores y metas que permitirdn medir avances y resultados
durante la gestion.

Con este marco, el H. Ayuntamiento de Xichu reafirma su compromiso de ejercer un
gobierno cercano, incluyente y responsable, que impulse la transformacion del municipio
hacia un futuro con mayores oportunidades, equidad y bienestar para todas y todos.

1l. Marco de referencia

En este apartado se presenta el proceso mediante el cual se llevo a cabo el proceso de
consulta social, asegurando la participacion corresponsable de las dependencias y
entidades municipales involucradas e incorporando las prioridades ciudadanas
identificadas durante el ejercicio de participacion. Adicionalmente se presentan las
disposiciones juridicas que dan soporte al Programa y la alineacion al Plan Estatal de
Desarrollo 2040 y a la Agenda 2030 para el desarrollo sostenible.

3.1 Marco juridico

En esta seccion se enlistan las disposiciones normativas estatales que dan origen al
Programa de Gobierno Municipal.
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Constitucion Politica de Guanajuato

° En su articulo 14 inciso A, establece que el estado organizara un Sistema de
Planeacion Democratica del Desarrollo de la Entidad, mediante la participaciéon de los
Sectores Publico, Privado y Social, y que la Ley establecera los procedimientos de
participacion y consulta popular para la planeacion.

Ley de Planeacién para el Estado de Guanajuato

° La Ley de Planeacion para el Estado de Guanajuato, en su articulo 1°, establece las
normas y principios para llevar a cabo la planeacion del desarrollo de la entidad, a fin de
encauzar las actividades del Poder Ejecutivo del Estado y de los ayuntamientos, los
fundamentos para hacer congruentes las actividades de la planeacion de los diferentes
niveles, asi como las bases para promover y garantizar la participacion social durante las
diferentes etapas del proceso de planeacion. En el articulo 4 se establece que los planes y
programas establecidos en la ley fijaran los objetivos, estrategias, metas, acciones e
indicadores para el desarrollo y el articulo 9 que el sistema de planeacién es un mecanismo
permanente de planeacion integral, estratégica y participativa, el cual funciona en
coordinacion entre el Poder Ejecutivo del estado, los ayuntamientos y la sociedad
organizada. El articulo 24 por su parte establece los instrumentos que conforman el sistema
de planeacion identificando entre los instrumentos de planeaciéon municipales al Programa
de Gobierno Municipal, el Articulo 24 bis indica el contenido minimo que deberan contener
dichos instrumentos, mientras que en el 44 se establece el procedimiento para la
participacion social en la elaboracion y actualizacion de los planes y programas sujetos de
esta Ley, los cuales deberan ser publicados en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado.

Reglamento de la Ley de Planeacion para el Estado de Guanajuato

) El articulo 3 define a las autoridades en materia de planeacion, que en el ambito
municipal son los ayuntamientos y los organismos municipales de planeacion; el articulo 41
determina la integracion, organizacion y funcionamiento de los organismos municipales de
planeacion.

Ley para el Gobierno y Administracion de los Municipios del Estado de Guanajuato

) La Ley tiene por objeto establecer las bases generales para la organizacion del
ambito municipal de gobierno. En su titulo Quinto, Articulos 271 a 275 establece el
funcionamiento del Sistema Municipal de Planeacion, su interrelacion con el Sistema Estatal
de Planeacion, las estructuras de coordinacion a partir del Organismo Municipal de
Planeacion y de participacion a partir del Consejo de Planeacion de Desarrollo Municipal
que componen el Sistema Municipal, asi como el Programa de Gobierno Municipal como
un instrumento de planeacién de desarrollo. Por su parte, en los Articulos 278, 280 y 282
se establecen los contenidos del Programa de Gobierno Municipal, el cual sera elaborado
por el Organismo Municipal de Planeaciéon con la colaboracion de las dependencias y
entidades de la administracion publica municipal y el Consejo de Planeacion de Desarrollo
Municipal, asi como la obligatoriedad de su formulacién, aprobacion por parte por parte del
Ayuntamiento, tendra una vigencia de 3 afios, su publicacion en el Periddico Oficial del
Gobierno del Estado, obligatoriedad del Programa para las dependencias y entidades de la
administracion publica municipal.
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3.2 Proceso de participacion social

La integracion del programa de gobierno se considerd de las propuestas recibidas durante
la campana electoral que comprendié del mes de abril a junio, recabando propuestas en las
diferentes comunidades del Municipio. Las principales solicitudes fueron:

1. Mejoramiento de caminos y vialidades: solicitudes enfocadas en el
mantenimiento y rehabilitacion de caminos rurales, asi como la pavimentacion de
calles principales.

2. Abastecimiento de agua potable: ampliacion de redes, mejora en el sistema de
distribucion del agua, asi como la dotaciéon de insumos para la captaciéon de agua y
bordos de abrevadero.

3. Apoyo ala salud. Con traslados de pacientes a hospitales.

4. Fortalecimiento del sistema educativo: mejoras en la infraestructura escolar y
apoyo con traslados para estudiantes.

5. Seguridad publica y prevencion del delito: mayor presencia policial, campafias
de prevencion y estrategias comunitarias de seguridad.

6. Impulso al campo y al sector productivo: apoyo con insumos agricolas y
maquinaria.

7. Espacios recreativos y deportivos: rehabilitacion y construccion de canchas,
parques y areas de esparcimiento.

8. Transparencia y atencién ciudadana: solicitudes de un gobierno cercano, que
escuche y atienda de forma puntual las necesidades sociales.

Estas demandas fueron clasificadas y analizadas para su inclusion dentro del Programa
de Gobierno Municipal 2024-2027, con el objetivo de dar respuesta directa a las
expectativas de la poblacién 'y traducirlas en acciones, proyectos y politicas publicas
concretas.

De igual manera se contd con la participacion de las dependencias municipales y el H.
Ayuntamiento 2024-2027, en las que se propusieron objetivos y estrategias, para el
desarrollo del mismo.

También se integraron las propuestas de los miembros del COPLADEM que, a través de la
plenaria en el mes de febrero de 2025, en la que participo la coordinadora de planeacion
municipal, consejeros comunitarios, consejeros de asociaciones civiles, autoridades
educativas y autoridades de salud.

3.3. Alineacién con los instrumentos de planeacion

Con la finalidad de asegurar la alineacion y congruencia entre los instrumentos de
planeacion estatal y municipal, para la elaboracion del Programa de Gobierno Municipal de
Xichu 2024-2027 se consideraron los objetivos y estrategias planteados en el Plan Estatal
de Desarrollo 2040 y el Plan Municipal de Desarrollo con una vision alineada al Plan Estatal
de Desarrollo 2040, como lo establece la normatividad vigente en materia de planeacion.
Adicionalmente, con los ODS y sus correspondientes metas, de manera que los objetivos
del Programa puedan contribuir a los compromisos adoptados por México en la Agenda
2030
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3.3.1 Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo 2050

La alineacion que existe con el instrumento de planeacion de largo plazo que traza el rumbo
de la politica publica en la entidad y su Municipio, el Plan Estatal de Desarrollo es la

siguiente:

Tabla de alineacion general PED 2050 y PGM 2024-2027

PED 2050

PGM

Objetivo

Estrategia

Objetivo

1.1 Incrementar la
calidad de vida de la
poblacion

1.1.1 Inclusién social de
la poblacién en situacion
de vulnerabilidad.

1.2: Consolidar la
atencion a grupos
vulnerables

1.1 Incrementar la
calidad de vida de la
poblacion

1.1.2 Generacion de

oportunidades de
ingreso para
guanajuatenses que

viven en situacién de
pobreza y vulnerabilidad.

1.3  Contribuir  al
bienestar social de la
poblacion

1.1 Incrementar la
calidad de vida de la
poblacion

1.1.3 Promover el
involucramiento de la
sociedad civil organizada
y la organizacion de la
sociedad para el
desarrollo social y
humano.

1.4 Impulsar el
desarrollo integral de
los ciudadanos

1.2 Mejorar la salud y
resiliencia de la
poblacion
guanajuatense.

1.2.1 Consolidacion del
acceso  universal vy
cobertura de los
servicios de salud.

1.1: Contribuir en la
mejora al acceso a
servicios de salud en
el Municipio

1.2 Mejorar la salud y
resiliencia  de la
poblacion
guanajuatense.

1.2.2 Promocion de la
mejora continua en la
calidad de los servicios
de salud.

1.1: Contribuir en la
mejora al acceso a
servicios de salud en
el Municipio

1.2 Mejorar la salud y
resiliencia de la
poblacion
guanajuatense.

1.2.3 Desarrollo de una
cultura de autocuidado
entre la poblacion.

1.1: Contribuir en la
mejora al acceso a
servicios de salud en
el Municipio

1.2 Mejorar la salud y
resiliencia de la
poblacion
guanajuatense.

1.2.4 Transformacion del
modelo de atenciéon en
salud acorde a las
nuevas demandas y
oportunidades
tecnoldgicas.

1.1: Contribuir en la
mejora al acceso a
servicios de salud en
el Municipio

1.2 Mejorar la salud y
resiliencia de la
poblacion
guanajuatense.

1.2.5 Desarrollo de una
estrategia integral para la
adaptaciéon  ante el

1.2: Consolidar la
atencion a grupos
vulnerables
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envejecimiento
poblacional.

1.3 Incrementar el | 1.3.1 Ampliacion de la| 1.4 Impulsar el
nivel  educativo vy | cobertura educativa en | desarrollo integral de
significado de los | todos los niveles. los ciudadanos
aprendizajes de la
poblacion.
1.3 Incrementar el |1.3.2 Impulso de la| 1.4 Impulsar el
nivel educativo y | permanencia y | desarrollo integral de
significado de los | trayectoria escolar en | los ciudadanos
aprendizajes de la | todos los niveles
poblacion. educativos y el combate

al rezago educativo.
1.3 Incrementar el | 1.3.3 Reforzar el | 1.4 Impulsar el
nivel educativo y | aprovechamiento vy la | desarrollo integral de
significado  de los | calidad de los | los ciudadanos
aprendizajes de la | aprendizajes de la
poblacion. poblacion escolar en

entornos seguros.
1.3 Incrementar el | 1.3.4 Desarrollo de un| 1.4 Impulsar el
nivel  educativo 'y | nuevo modelo educativo | desarrollo integral de
significado de los | integral, personalizado, | los ciudadanos
aprendizajes. de la | adaptativo y pertinente a
poblacion. los requerimientos del

futuro.
1.3 Incrementar el |1.35 Impulso a la|1.4 Impulsar el
nivel  educativo vy | formacion, produccion y | desarrollo integral de
significado = de los | difusion artistica como | los ciudadanos
aprendizajes de la | parte de la identidad
poblacion. cultural guanajuatense y

de un desarrollo humano

integral.
1.3 Incrementar el |1.3.6 Impulso a la|14 Impulsar el
nivel  educativo y | formacion y promocion | desarrollo integral de
significado de los | del deporte con enfoque | los ciudadanos
aprendizajes de la | en el desarrollo integral y
poblacion. la convivencia de la

poblacién.
1.4 Garantizar los | 1.4.1 Generacion de | 1.2: Consolidar la
derechos  humanos | condiciones que | atencién a grupos
con énfasis en la | aseguren un mejor futuro | vulnerables
poblacion en | para nuestras nifas,
situacion de | nifios y adolescentes.
vulnerabilidad.
1.4 Garantizar los | 1.4.2 Atencion prioritaria | 1.4 Impulsar el
derechos  humanos | para las juventudes y con | desarrollo integral de
con énfasis en la | las juventudes para su | los ciudadanos
poblacion en | desarrollo personal vy
situacion de | profesional.

vulnerabilidad.
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1.4 Garantizar los

derechos  humanos
con énfasis en la
poblacion en
situacion de

vulnerabilidad.

1.4.3 Atencién de las
personas adultas
mayores asegurando su
integracion plena a la
sociedad.

1.2: Consolidar la
atencién a grupos
vulnerables

1.4 Garantizar los

derechos  humanos
con énfasis en la
poblacion en
situacion de

vulnerabilidad.

1.4.4 Fortalecimiento de
la participacion de las
mujeres en los diferentes
aspectos del desarrollo
de Guanajuato en
condiciones de igualdad
y seguridad.

1.2: Consolidar la
atencién a grupos
vulnerables

1.4 Garantizar los

1.4.5 Impulso al pleno

1.2: Consolidar la

derechos humanos | goce de los derechos | atencion a grupos
con énfasis en la | humanos de las | vulnerables
poblacion en | personas migrantes y

situacion de | sus familias.

vulnerabilidad.

1.4 Garantizar los | 1.4.6 Garantizar el | 1.2: Consolidar la

derechos  humanos
con énfasis en la
poblacion en
situacion de

vulnerabilidad.

reconocimiento e
inclusion de la poblacion
de la diversidad sexual
en todos los ambitos del
desarrollo de la entidad.

atencién a grupos
vulnerables

1.4 Garantizar los

derechos  humanos
con énfasis en la
poblacion en
situacion de

vulnerabilidad.

1.4.7 Disminucion de las
brechas de desigualdad
de los pueblos 'y
comunidades indigenas.

1.3  Contribuir  al
bienestar social de la
poblacién

1.4 Garantizar los

derechos  humanos
con énfasis en la
poblacién en
situacion de

vulnerabilidad.

1.4.8 Generar
oportunidades para el
desarrollo e inclusion de
las personas con
discapacidad.

1.2: Consolidar la
atencion a grupos
vulnerables

2.1 Incrementar los
empleos de calidad
acordes a la demanda
de la nueva era
laboral.

2.1.1 Profesionalizacion
y capacitacion de talento
humano de acuerdo con
las necesidades actuales
y futuras de Guanajuato.

3.1 Impulsar el
fortalecimiento
institucional

2.1 Incrementar los
empleos de calidad
acordes a la demanda
de la nueva era
laboral.

21.2 Generacion de
oportunidades para
participar en la economia
formal con base a las
vocaciones regionales.

2.1 Consolidar el
desarrollo
econdmico en el
Municipio

2.1 Incrementar los
empleos de calidad
acordes a la demanda

2.1.3 Impulso definitivo a
la inclusion de las
mujeres en el ambito
laboral.

14 Impulsar el
desarrollo integral de
los ciudadanos
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de la nueva era
laboral.
2.2  Fortalecer el |2.2.1 Aprovechamiento | 2.2 Consolidar el

desarrollo econdmico
de la entidad con

de las oportunidades de
la relocalizacion de las

sector primario

vision sustentable. cadenas productivas
globales.
2.2 Fortalecer el |2.2.2 Fortalecimiento de | 2.2 Consolidar el
desarrollo econémico | la infraestructura | sector primario
de la entidad con | estratégica para el
visién sustentable. desarrollo econémico
que aseguren el

equilibrio regional.

2.2 Fortalecer el 223 Impulso a la|23 Incrementar la

desarrollo econdmico | articulacion  productiva | actividad turistica

de la entidad con | de impacto amplio en las | sustentable en el

vision sustentable. cadenas de suministro. Municipio

2.2 Fortalecer el | 2.2.4 Transitar hacia una | 2.1.1.1 Impulsar

desarrollo economico | economia Net Zero. proyectos

de la entidad con productivos de tipo

vision sustentable. industrial, comercial
0 servicios

2.2  Fortalecer el |225 Impulso a la|21.2.1 Impulsar

desarrollo econdmico | innovacion y la | programas de

de la entidad con
vision sustentable.

transferencia tecnologica
en los sectores
tradicionales.

empleo temporal

2.2 Fortalecer el
desarrollo econdmico
de la entidad con
vision sustentable.

226 Impulso a la
economia circular y el
uso eficiente de los
recursos como motor del
crecimiento.

2.1.2 Generacion de
empleos en el
Municipio

23 Lograr la
sostenibilidad
alimentaria
fortaleciendo al sector
agroalimentario.

231 Impulso a la
sustentabilidad del
campo guanajuatense.

2.21 Impulso a la
produccion agricola

2.3 Lograr la
sostenibilidad
alimentaria
fortaleciendo al sector
agroalimentario.

2.3.2 Fortalecimiento de
las unidades de
produccion
agroalimentarias.

2.21 Impulso a la
produccion agricola

2.3 Lograr la
sostenibilidad
alimentaria
fortaleciendo al sector
agroalimentario.

2.3.3 Impulso al sector
pecuario para desarrollar
productos con alto valor
agregado.

2.2.2 Incremento de
la actividad pecuaria

23 Lograr la
sostenibilidad

2.3.4 Fomento de la
agricultura  basada en

2.2 Consolidar el
sector primario
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alimentaria
fortaleciendo al sector
agroalimentario.

transferencia de
tecnologia y formacion
de la nueva generacion

de productores

agricolas.
23 Lograr la | 2.3.5 Fortalecimiento de | 2.1 Consolidar el
sostenibilidad los canales de | desarrollo
alimentaria comercializacion de los | econémico en el
fortaleciendo al sector | productos del sector | Municipio

agroalimentario.

agroalimentario.

24 Impulsar el | 2.4.1 Fortalecimiento de | 2.3 Incrementar la

turismo  sustentable | las vocaciones turisticas | actividad turistica

en la entidad. regionales de la entidad. | sustentable en el
Municipio

24 Impulsar el | 2.4.2 Diversificaciéon de | 2.3 Incrementar la

turismo  sustentable | la oferta turistica del | actividad turistica

en la entidad. estado. sustentable en el
Municipio

2.4 Impulsar el | 2.4.3 Articulacion y | 2.3 Incrementar la

turismo  sustentable | desarrollo de la cadena | actividad turistica

en la entidad. turistica en la entidad | sustentable en el

con enfoque sustentable. | Municipio

2.4 Impulsar el| 244 Mejorar la | 2.3 Incrementar la

turismo  sustentable | competitividad del sector | actividad turistica

en la entidad. turistico del estado. sustentable en el
Municipio

2.5 Incrementar la | 2.5.1 Impulso para lograr | 2.3 Incrementar la

capacidad logistica | un sistema logistico de | actividad turistica

del estado. vanguardia para el | sustentable en el

estado. Municipio

2.5 Incrementar la | 2.5.2 Modernizacién del | 1.4  Impulsar el

capacidad logistica | sistema de conectividad | desarrollo integral de

del estado. carretera de Guanajuato. | los ciudadanos

2.5 |Incrementar la | 2.5.3 Consolidaciondela | 1.5 Mejorar las

capacidad logistica | infraestructura condiciones de las

del estado. estratégica. viviendas de las
familias en situacion
de vulnerabilidad

26  Asegurar la|2.6.1 Desarrollo de un | 1.6 Consolidar los

suficiencia y | marco institucional para | servicios publicos

sostenibilidad el desarrollo del sector. municipales

energética del estado.

26  Asegurar la| 2.6.2 Aseguramiento de | 1.5  Mejorar las

suficiencia la  disponibilidad de | condiciones de las

sostenibilidad energia que demanda el | viviendas de las

energética del estado.

crecimiento de
Guanajuato.

familias en situacion
de vulnerabilidad
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2.6  Asegurar la
suficiencia
sostenibilidad
energética del estado.

2.6.3 Concientizacion en
el uso eficiente de la
energia.

1.5 Mejorar las
condiciones de las
viviendas de las
familias en situacion
de vulnerabilidad

S Asegurar la
eficacia, eficiencia y
transparencia de la
gestion
gubernamental.

3.1.1 Fortalecimiento de
las capacidades de
gestion de la
administracion  publica
estatal.

3.1 Impulsar el
fortalecimiento
institucional

3.1 Asegurar la
eficacia, eficiencia y
transparencia de la

3.1.2 Impulso al gobierno
abierto, la transparencia,
la rendicion de cuentas y

3.1 Impulsar  El
Fortalecimiento
Institucional

gestion el combate a la

gubernamental. corrupcion.

3.1 Asegurar la|3.1.3 Desarrollo y | 3.1  Impulsar El
eficacia, eficiencia y | consolidacion del | Fortalecimiento
transparencia de la | Gobierno Digital Institucional

gestion

gubernamental.

3.2 Posicionar a
Guanajuato como un
estado seguro vy
pacifico.

3.21 Privilegiar la
construccion de paz y
seguridad a través de
politicas publicas
enfocadas a la
prevencion de manera
transversal.

3.4 Incrementar la
seguridad publica en
el Municipio

3.2 Posicionar a
Guanajuato como un
estado seguro vy
pacifico.

3.2.2 Fortalecimiento de
la coordinacién
interinstitucional e
intergubernamental para
el combate al delito con
énfasis en los de alto
impacto.

3.4 Incrementar la
seguridad publica en
el Municipio

3.2 Posicionar a
Guanajuato como un
estado seguro vy
pacifico.

3.2.3 Incremento de la
profesionalizacion,
equipamiento y el estado
de fuerza de |las
corporaciones de
seguridad publica en la
entidad.

3.4 Incrementar la
seguridad publica en
el Municipio

3.2 Posicionar a
Guanajuato como un
estado seguro vy
pacifico.

3.2.4 Desarrollo de la
inteligencia contra el
delito mediante el
aprovechamiento de las
tecnologias de
vanguardia.

3.4 Incrementar la
seguridad publica en
el Municipio

3.3 Lograr un Sistema
de Justicia = Penal
accesible, oportuno e
imparcial para toda la

3.3.1 Fortalecimiento a
las instituciones de
procuracion e imparticion
de justicia.

3.4 Incrementar la
seguridad publica en
el Municipio
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poblacion de la
entidad.

3.3 Lograr un Sistema
de Justicia Penal
accesible, oportuno e
imparcial para toda la
poblacion de la
entidad.

3.3.2 Impulso de
politicas publicas
transversales que hagan
mas eficaz la

persecucion del delito.

3.4 Incrementar la
seguridad publica en
el Municipio

3.3 Lograr un Sistema
de Justicia Penal
accesible, oportuno e
imparcial para toda la
poblacion de la
entidad.

3.3.3 Fortalecimiento de
los mecanismos para la
imparticion de justicia
pronta, oportuna y eficaz.

1.2: Consolidar la
atencion a grupos
vulnerables

3.3 Lograr un Sistema
de Justicia Penal
accesible, oportuno e
imparcial para toda la
poblacion de la
entidad.

3.3.4 Desarrollo de
alternativas que faciliten
el acceso de la poblacién
a la justicia en
condiciones de igualdad
aprovechando los
avances tecnolégicos.

1.2:  Consolidar la
atencion a  grupos
vulnerables

3.3 Lograr un Sistema
de Justicia Penal
accesible, oportuno e
imparcial para toda la
poblacion de la
entidad.

3.35 Impulso a la
efectiva reinsercion
social de la poblacién
penitenciaria.

3.4 Incrementar la
seguridad publica en
el Municipio

3.4 Fortalecer la
democracia
participativa
asegurando la
inclusion de la

ciudadania en la toma
de decisiones y la
formulacion de
politicas publicas.

3.4.1 Desarrollo de un
marco institucional que
favorezca y promueva la
participacion ciudadana
en la vida publica.

1.3 Contribuir  al
bienestar social de la
poblacion

3.4 Fortalecer la

democracia
participativa
asegurando la
inclusion de la

ciudadania en la toma
de decisiones y la
formulacion de
politicas publicas.

3.4.2 Implementacién de
mecanismos y
herramientas

tecnologicas que faciliten

la participacion
ciudadana en todo el
ciclo de las politicas
publicas.

1.3  Contribuir al
bienestar social de la
poblacion

3.4 Fortalecer la
democracia
participativa
asegurando la
inclusién de la

ciudadania en la toma

3.4.3 Aseguramiento de
una representacion mas
informada de las
diversas voces y
opiniones de la sociedad

1.4 Impulsar el
desarrollo integral de
los ciudadanos
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de decisiones y
formulacion
politicas publicas.

la
de

en las decisiones
gubernamentales.

municipios

social

actores del

3.5 Posicionar a los
como
cambio
fortaleciendo
sus capacidades
institucionales.

3.5.1 Fortalecimiento de
las capacidades de las
administraciones
locales.

4.1 Consolidar el
desarrollo ordenado
del territorio

municipios

social

actores del

3.5 Posicionar a los
como
cambio
fortaleciendo
sus capacidades
institucionales.

3.5.2 Incremento de los

recursos de los
gobiernos locales para
cumplir con los
compromisos sociales.

1.2: Consolidar la
atencion a grupos
vulnerables

municipios

social

actores del

3.5 Posicionar a los
como
cambio
fortaleciendo
sSus capacidades
institucionales.

3.5.3 Establecimiento de
alianzas para potenciar
los resultados de las
administraciones
municipales y la
satisfaccion de las
necesidades de la
poblacion.

1.3 Contribuir al
bienestar social de la
poblacién

entidad.

3.6 Incrementar la | 3.6.1 Institucionalizacion | 3.1 Impulsar el
presencia de |de la politica de | fortalecimiento
Guanajuato el | internacionalizacion de | institucional
ambito nacional e | Guanajuato.
internacional.
3.6 Incrementar la | 3.6.2 Impulso a la accién | 3.1 Impulsar el
presencia de | conjunta entre los | fortalecimiento
Guanajuato el | gobiernos y | institucional
ambito nacional e | organizaciones de la
internacional. Regién Centro Occidente
4.1 Fortalecer la|4.1.1 Impulso al
economia del | vocacionamiento 2.1 Consolidar el
conocimiento en la | cientifico y tecnoldgico | desarrollo
entidad. en los diferentes niveles | econémico en el
educativos con enfoque | Municipio
de género.
41 Fortalecer la|4.1.2 Impulso a la|21 Consolidar el
economia del | transversalizacion de la | desarrollo
conocimiento en la | politica de innovacion en | econdmico en el
entidad. todos los  sectores | Municipio
sociales y
gubernamentales.
4.1  Fortalecer la | 4.1.3 Aceleracion de los | 2.1 Consolidar el
economia del | procesos de innovacion | desarrollo
conocimiento en la | social y econdmica. econémico en el

Municipio
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4.2 Garantizar la | 4.2.1 Consolidaciéndela | 2.1 Consolidar el
conectividad y la | infraestructura desarrollo
transicion digital en la | servicios digitales en | econdmico en el
entidad. todo el territorio estatal. | Municipio
42 Garantizar la|4.22 Desarrollo de|4.1 Consolidar el

conectividad y la
transicién digital en la
entidad.

habilidades en todos los
sectores sociales para la
inclusion digital.

desarrollo ordenado
del territorio

4.2 Garantizar la
conectividad vy la

423 Impulso de Ia
transformacion digital en

4.1 Consolidar el
desarrollo ordenado

transicion digital en la | todos los sectores | del territorio

entidad. econémicos.

4.2 Garantizar la | 4.2.4 Transformacion de | 4.1 Consolidar el
conectividad y la|las ciudades en | desarrollo ordenado

transicion digital en la
entidad.

territorios inteligentes

del territorio

5.1 Asegurar  la
sustentabilidad

ambiental y la
proteccion de la

511 Fortalecer la
proteccion, conservacion
y restauracion de la
biodiversidad y los

4.3 Consolidar el
cuidado del medio
ambiente en el
Municipio

biodiversidad del | servicios ecosistémicos.

estado de

Guanajuato.

5.1 Asegurar la|5.1.2 Regeneracion de | 4.3 Consolidar el

sustentabilidad
ambiental y la
proteccion de la

pasivos ambientales y
sistemas naturales
criticos por su estado de

cuidado del medio
ambiente en el
Municipio

biodiversidad del | contaminacion.

estado de

Guanajuato.

51 Asegurar  la|5.1.3 Involucramiento | 4.3 Consolidar el

sustentabilidad
ambiental y la

corresponsable de los
diversos sectores en el

cuidado del medio
ambiente en el

proteccion de la | cuidado  del medio | Municipio

biodiversidad del | ambiente y los recursos

estado de | naturales.

Guanajuato.

5.2 Garantizar la | 5.2.1 Recuperacion del | 4.2 Promover el

disponibilidad hidrica | sistema hidrico | manejo integral de

en el estado. superficial (cauces y | residuos solidos
cuerpos de agua). urbanos

5.2 Garantizar la | 5.2.2 Proteccion, manejo | 4.2  Promover el

disponibilidad hidrica | y conservacion de zonas | manejo integral de

en el estado. con potencial de recarga | residuos solidos
de los acuiferos. urbanos

5.2 Garantizar la|5.23 Crecimiento vy |4.3 Consolidar el

disponibilidad hidrica | consolidacion de la | cuidado del medio

en el estado.

infraestructura hidraulica
para la captacion y

ambiente en el
Municipio
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distribucion eficiente del

agua.
5.2 Garantizar la|524 Impulso a la|4.3 Consolidar el
disponibilidad hidrica | reutilizacion de las aguas | cuidado del medio
en el estado. residuales tratadas para | ambiente en el
usos estratégicos. Municipio
5.2 Garantizar 1la|525 Impulso de la|4.3 Consolidar el
disponibilidad hidrica | sustentabilidad hidrica. cuidado del medio
en el estado. ambiente en el
Municipio
5.2 Garantizar la|526 Impulso de la|4.3 Consolidar el
disponibilidad hidrica | cultura del cuidado del | cuidado del medio
en el estado. agua en todos los|ambiente en el
sectores. Municipio
5.3 Incrementar la|5.3.1 Impulso a la|4.2Promover el

resiliencia de la
poblacion y su

neutralidad de carbono
en el estado.

manejo integral de
residuos solidos

entorno a la urbanos
adaptacion y

mitigacion de los

efectos del cambio

climatico.

5.3 Incrementar la|5.3.2 Conservacion vy |4.3 Consolidar el

resiliencia de la

restauracion del suelo y

cuidado del medio

poblacion y su | de la vegetacion en la | ambiente en el
entorno a la | entidad bajo condiciones | Municipio
adaptacion y | de cambio climatico.

mitigacion  de = los

efectos del cambio

climatico.

5.3 Incrementar la | 5.3.3 Disminucion de la | 4.3 Consolidar el

resiliencia de la

vulnerabilidad por los

cuidado del medio

poblacion y su | efectos del cambio | ambiente en el
entorno a la | climatico. Municipio
adaptacion y

mitigacion  de los

efectos del cambio

climatico.

54 Desarrollar | 5.4.1 Fortalecimiento | 4.3 Consolidar el

territorios, ciudades y
comunidades

institucional
ordenamiento

para el

cuidado del medio
ambiente en el

sustentables y | sustentable del territorio. | Municipio
resilientes
5.4 Desarrollar | 5.4.2 Gestion de los | 1.2: Consolidar la

territorios, ciudades y

asentamientos humanos

atencion a grupos

comunidades bajo los principios de | vulnerables
sustentables y | habitabilidad, inclusion,

resilientes equidad y sostenibilidad.

54 Desarrollar | 5.4.3 Hacia la|4.3 Consolidar el
territorios, ciudades y | consolidacion de | cuidado del medio
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comunidades

localidades y ciudades

ambiente en el

sustentables y | regenerativas. Municipio

resilientes

5.4 Desarrollar | 5.4.4 Impulso a la| 1.5 Mejorar las
territorios, ciudades y | vivienda digna para las y | condiciones de las
comunidades los guanajuatenses. viviendas de las

sustentables y familias en situacion
resilientes de vulnerabilidad
5.4 Desarrollar | 5.4.5 Difusioén, | 4.1 Consolidar el
territorios, ciudades y | proteccion y | desarrollo ordenado
comunidades conservacion del | del territorio
sustentables y | patrimonio cultural,
resilientes urbano y arquitecténico

con enfoque incluyente.
5.4 Desarrollar | 5.4.6  Desarrollo de | 3.4 Incrementar la

territorios, ciudades y
comunidades

espacios
equipamiento

publicos vy
regional

seguridad publica en
el Municipio

sustentables y | seguros y con enfoque
resilientes incluyente.
5.5 Lograr una | 551 Impulso a la|3.2 Garantizar la

movilidad incluyente, | movilidad activa con | transparencia y el
segura y sustentable | accesibilidad universal. acceso a la
para la poblacioén. informacion

5.5 Lograr una | 5.5.2 Desarrollo de las | 4.1 Consolidar el

movilidad incluyente,
segura y sustentable
para la poblacién.

condiciones para una
movilidad segura de las
personas.

desarrollo ordenado
del territorio

5.5 Lograr una
movilidad incluyente,

5.5.3 Promocion de los
sistemas de transporte

3.5 Incrementar el
resguardo de la

segura y sustentable | publico urbano, | integridad fisica y
para la poblacion. suburbano e | material de las
intermunicipal de | personas
acuerdo con las
condiciones de cada
municipio y del estado.
5.5 Lograr una | 5.54 Impulso a la|3.5 Incrementar el

movilidad incluyente,
segura y sustentable
para la poblacién.

electromovilidad en la
entidad y otras opciones
de transporte

resguardo de la
integridad fisica y
material de las

sustentable. personas
5.6  Asegurar la | 5.6.1 Promocion de una
transicion energética | menor dependencia de
del estado. sistemas energéticos
tradicionales.
56 Asegurar la|5.6.2 Transicion hacia |4.2 Promover el
transicion energética | uso de energias de alto | manejo integral de
del estado. rendimiento y  baja | residuos solidos
emision de CO2 como | urbanos

combustibles.
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3.3.2 Alineacion a la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible
En 2015, la Asamblea General de la Organizacion de las Naciones Unidas adopté la Agenda
2030 para el Desarrollo Sostenible para que las naciones que la integran asuman el
compromiso de lograr condiciones de desarrollo mas accesibles e igualitarias. En este
sentido, se presenta a continuacion la alineacion correspondiente:

oDS

Objetivo

Meta

Objetivo

1. Fin de la
Pobreza.

1.3 Implementar a nivel
nacional sistemas y medidas
apropiados de proteccion
social para todos, incluidos
niveles minimos, y, de aqui a
2030, lograr wuna amplia
cobertura de las personas
pobres y vulnerables

1.5 Mejorar las
condiciones de las
viviendas de las
familias en situacion
de vulnerabilidad.

2. Hambre
Cero.

2.1 De aqui a 2030, poner fin
al hambre y asegurar el acceso
de todas las personas, en
particular los pobres y las
personas en situaciones de
vulnerabilidad, incluidos los
ninos menores de 1 ano, a una
alimentaciéon sana, nutritiva y
suficiente durante todo el afio

1.3  Contribuir al
bienestar social de
la poblacion.

3. Salud vy
Bienestar.

3.8 Lograr la cobertura
sanitaria universal, incluida la
proteccion contra los riesgos
financieros, el acceso a
servicios de salud esenciales
de calidad y el acceso a
medicamentos y vacunas
inocuos, eficaces, asequibles y
de calidad para todos

3.c Aumentar
considerablemente la
financiacion de la salud y la
contratacion, el
perfeccionamiento, la
capacitacion y la retencion del
personal sanitario en los
paises en desarrollo,
especialmente en los paises
menos adelantados y los

1.1 Contribuir en la
mejora al acceso a
servicios de salud
en el Municipio.
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OoDS
Objetivo Meta Objetivo
pequefios Estados insulares
en desarrollo
1.4 Impulsar el
desarrollo integral

4. Educacion
de Calidad.

4.7 De aqui a 2030, asegurar
que todos los alumnos
adquieran los conocimientos
tedricos y practicos necesarios
para promover el desarrollo
sostenible, entre otras cosas
mediante la educacion para el
desarrollo sostenible y los
estilos de vida sostenibles, los
derechos humanos, la
igualdad de género, Ila
promocion

de una cultura de paz y no
violencia, la ciudadania
mundial y la valoracién de la
diversidad cultural y la
contribucion de la cultura al
desarrollo sostenible

de los ciudadanos.

5. Igualdad de
Género.

5.1 Poner fin a todas las
formas de discriminacion
contra todas las mujeres y las
ninas en todo el mundo

1.2 Consolidar la
atencion a grupo
vulnerables.

6. Agua Limpia

y
Saneamiento.

6.1 De aqui a 2030, lograr el
acceso universal y equitativo al
agua potable a un precio
asequible para todos

6.b Apoyar y fortalecer la
participacion de las
comunidades locales en la
mejora de la gestion del agua y
el saneamiento

1.6 Consolidar los
servicios  publicos
municipales.
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Asequible y no
Contaminante.

energéticos asequibles, fiables
y modernos

oDSs
Objetivo Meta Objetivo
1.6 Consolidar los
- Eneraia | 7-1 De aqui a 2030, garantizar servicios  publicos
: 9'a | o] acceso universal a servicios | Municipales.

8. Trabajo
decente y
crecimiento
econoémico.

8.3 Promover politicas
orientadas al desarrollo que
apoyen las actividades
productivas, la creacion de
puestos de trabajo decentes,
el emprendimiento, la
creatividad y la innovacion, y
fomentar la formalizacién y el
crecimiento de las
microempresas y las
pequefias y medianas
empresas, incluso mediante el
acceso a servicios financieros

2.1 Consolidar el
desarrollo
econémico en el
Municipio.

10. Reducir la
desigualdad
en y entre los
paises.

10.7 Facilitar la migracion y la
movilidad ordenadas, seguras,
regulares y responsables de
las personas, incluso mediante
la aplicacion de politicas
migratorias planificadas y bien
gestionadas

1.2 Consolidar la
atencion a grupos
vulnerables.

11. Ciudades y
Comunidades

11.1 De aqui a 2030, asegurar
el acceso de todas las
personas a viviendas 'y
servicios basicos adecuados,

4.1 Consolidar el
desarrollo ordenado
del territorio.

liberacion a la atmoésfera, el
agua y el suelo a fin de
minimizar sus efectos
adversos en la salud humanay
el medio ambiente

Sostenibles. : :
seguros y asequibles y mejorar
los barrios marginales
12.4 De aqui a 2020, lograr la | 4.2 Promover el
gestion ecolégicamente | manejo integral de
racional de los productos | residuos sélidos
quimicos y de todos los | urbanos.
desechos a lo largo de su ciclo

12. . ;

.. de vida, de conformidad con

Produccion 'y . -
los marcos internacionales

Consumo ) ;
convenidos, y reducir

Responsables | 7~ ..~
significativamente su
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oDS
Objetivo Meta Objetivo
13. 13.2  Incorporar medidas | 4.3 Consolidar el
Accion relativas al cambio climatico en | cuidado del medio
por el las politicas, estrategias y | ambiente en el
Clima. planes nacionales Municipio.
15.1 De aqui a 2020, asegurar | 4.3 Consolidar el
la conservacion, el | cuidado del medio
restablecimiento y el uso | ambiente en
sostenible de los ecosistemas | Municipio.
terrestres y los ecosistemas
interiores de agua dulce y sus
servicios, en particular los
bosques, los humedales, las
montafias y las zonas aridas,
15. Vida de|en consonancia con las
Ecosistemas obligaciones contraidas en
Terrestres. virtud de acuerdos
internacionales
15.9 De aqui a 2020, integrar | 3.5 Incrementar el
los valores de los ecosistemas | resguardo de la
y la biodiversidad en la | integridad fisica y
planificacion, los procesos de | material de las
desarrollo, las estrategias de | personas.
reduccion de la pobreza y la
contabilidad nacionales 'y
locales
1.2 Consolidar la
16.1 Reducir | atencion a  grupos
significativamente todas las | vulnerables.
formas de violencia y las
correspondientes tasas de
mortalidad en todo el mundo
3.2 Garantizar la
16.6 Crear a todos los niveles | fransparencia y el
16. Paz, | instituciones ~ eficaces  y |acceso a  la
Justicia e | transparentes que  rindan | informacion.
Instituciones cuentas
Solidas.
16.a Fortalecer las | 3.4 Incrementar la
instituciones nacionales | seguridad publica

pertinentes, incluso mediante
la cooperacion internacional,
para crear a todos los niveles,
particularmente en los paises
en desarrollo, la capacidad de
prevenir la violencia y combatir
el terrorismo y la delincuencia

en el Municipio.
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ODS

Objetivo Meta Objetivo

17.1 Fortalecer la movilizacién | 3.3  Mejorar la
de recursos internos, incluso | administracion
mediante la prestacion de | hacendaria del
17. Alianzas | apoyo internacional a los | Municipio.

para lograr los | paises en desarrollo, con el fin

Obijetivos. de mejorar la capacidad
nacional para recaudar
ingresos fiscales y de otra
indole

IV. Diagnostico

4.1. Caracteristicas

El diagndstico municipal persigue conocer la realidad del Municipio, desde las perspectivas
que corresponden a las dimensiones del desarrollo. Se trata de un ejercicio
multidisciplinario que aglutina diversos datos e informacion, relativa al estado que guarda
el Municipio como unidad territorial y social.

4.1.1 Marco Geografico
Ubicacién y Colindancias

El Municipio de Xichu se ubica entre los paralelos 21° 32° y 21° 11’de latitud norte; los
meridianos 99° 46’ y 100° 10’ de longitud oeste; altitud entre 600 y 2 700 m. Colinda al norte
con el Municipio de Victoria y el estado de San Luis Potosi; al este con el estado de
Querétaro y el Municipio de Atarjea; al sur con el Municipio de Atarjea, al oeste con el
Municipio de Victoria. (VEASE FIGURA 1)

Figura 1. Ubicacién geografica de Xichu
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Fuente: INEGI. Marco Geo estadistico 2020.

Superficie Territorial

La extensién del Municipio es de 82.99 km? que representa el 0.27 por ciento del territorio
estatal, que por su tamafio la ubica en el lugar 45 del estado.

Medio Fisico Natural

El territorio del Municipio se encuentra localizado principalmente en la provincia fisiografica
denominada Sierra Madre Oriental, de la Subprovincia Sierra Gorda, y una pequefa
fraccion sureste en la Provincia Mesa Central, en la Subprovincia Llanuras y Sierras del
Norte de Guanajuato. Xichu presenta una topografia accidentada en casi todo su territorio,
sobresaliendo entre sus principales elevaciones el Cerro del Guaricho y el Cerro la Lagunita
con casi 2 340 msnm. "

El Municipio tiene un clima Semiseco semicalido (60.50%), semicalido subhumedo con
lluvias en verano de menor humedad (16.68%), templado subhumedo con lluvias en verano
de menor humedad (10.95%), semiseco calido (7.94%), semiseco templado (2.85%) y
templado subhumedo con lluvias en verano de humedad media (1.08%). Rango de
temperatura 14-24°C y rango de precipitacion 500-900 mm.

La totalidad del territorio municipal se localiza dentro de la Region Hidroldégica numero 26,
sobre las cuencas “Rio Tamuin” RH26-C, en la cual se observa la sub cuenca Santa Maria
RH26-C-i, que abarca la mayor parte del territorio. La otra cuenca es denominada “Rio

L INAFED. Ibid.
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Moctezuma” RH26-D, en la que se observa la sub cuenca Extoraz RH26-D-c en la
colindancia con los municipios de Victoria y Santa Catarina.

En el Municipio se presenta un solo pozo y esta inactivo, perforado a una profundidad total

de 300 m, para suministro de la cabecera municipal, con un diametro de descarga de 3
pulgadas hacia un tanque. Existen cuatro cuerpos de Agua: Lago El sumidero con una
superficie de 1.02 Has. Y tres mas, sin nombre; el primero con una superficie de 2.63 Has;
el segundo con 5.92 Has y el tercero con 3.77 Has.

Las principales corrientes de agua que se localizan en el Municipio son las siguientes:

El pueblo esta situado entre dos corrientes, el arroyo Misién de Santa Rosa que baja de
Puerto del Ocote y El Milagro y al que se le unen los arroyos El Alamo y Pizarro, asi como
el Rio Xichu que nace en Puerto del Ocote y EI Milagro y baja por el Llano Grande y que
recibe su caudal de Las Coloradas y Puerto de Tablas, al que se unen los arroyos de Llano
Verde y Rosa de Castilla. El Santa Rosa no cuenta con puentes porque pasa por la orilla
del pueblo; las personas que viven del otro lado (muy pocas) tienen que ingeniarselas para
pasar en época de crecidas del rio y el Rio Xichu divide al pueblo en dos bandas y cuenta
con tres puentes: el puente del Terrero, inicio de la Calle Tampico-Zihuatanejo; el puente
de en medio, inicio de la calle Av. del Minero y el puente de abajo, inicio de la calle Cruz
Chiquita; unos 50 metros abajo de este puente se unen estas dos corrientes y en la
comunidad de Adjuntas se le unen los siguientes arroyos: La Lajita, La Pila, El Zapote, El
Tigre, La Mesa, La Ortiguilla, El Turco y El Tanque, el cual baja del Charco Azul, estos
arroyos corren hacia Organitos y de ahi a Adjuntas, donde se juntan con el Rio Xichu. Este
continla su camino y en la comunidad de El Huamuchil recibe las aguas de los arroyos
que bajan de San Diego de las Pitahayas, el cual viene de Pinalito de la Gloria y Paso de
Guillermo; el de Charco de Lucas; que baja de la comunidad de Agua Zarca de Romerillos
y otro que viene de El Rucio, Salitrera y Piedras Pintadas; este rio continta su curso rumbo
a La Lajay en este trayecto recibe las aguas del arroyo de EI Higuerdn, El Saucillo, y en el
Ojo de Agua se une al Rio Grande o Rio Santa Maria y ahi se une el que viene de la
comunidad de Tortugas, llegando al Platanal y en este lugar se le unen tanto el arroyo del
Xoconostle como el que viene de Palomas y de ahi contindia su camino y en el estado de
Querétaro en Conca se une al Rio Ayutla y de ahi hasta desembocar en el Golfo de México.

Figura 2. Xichu. Hidrografia superficial.
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Fuente: INEGI. Marco Geo estadistico 2020.
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Fisiografia

El Municipio pertenece a la Sierra Madre Oriental (92.8 por ciento) y Mesa del Centro (7.2
por ciento); a la Subprovincia del Carso Huasteco (92.8 por ciento) y Sierras y Llanuras del
Norte de Guanajuato (7.2 por ciento).

El sistema de topoformas es de sierra alta escarpada (78.9 por ciento); sierra alta de laderas
convexas (12.5 por ciento); y cafion tipico (8.6 por ciento).

Usos de Suelo

Uso del suelo: Agricultura (4.79%) y zona urbana (0.09%). Vegetacion: Bosque (46.41%),
matorral (26.51%), selva (20.64%) y pastizal (1.34%). Conviene subrayar que en términos
de INEGI el suelo de Xichu es potencialmente viable para la agricultura en un 12.1 por
ciento; el restante 87.9 es apto para la ganaderia, especialmente la caprina (ver figura 3).

Figura 3. Xichu. Uso de suelo.
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Poblacion y vivienda

En 2020, la poblacion total de Xichu fue de 11 mil 143 habitantes siendo 52.7 por ciento que
corresponden a 5 mil 873 mujeres y 47.3 por ciento que corresponden a 5 mil 270 hombres.

Imagen 1. Piramide poblacional total de Xichu 2020.

600 500 400 300 200 100 0 100 200 300 400 500 600

m Hombre ﬂ Mujer

Fuente: Censo de Poblacién y Vivienda 2020-Cuestionario Basico

Como se puede apreciar en la imagen anterior, los rangos de edad que concentraron mayor
poblacién fueron 10 a 14 afios (1 mil 215 habitantes), 15 a 19 afios (1 mil 147 habitantes y
5 a9 anos (1 mil 141 habitantes). Entre ellos concentraron el 31.4 por ciento de la poblacion
total.

Con base en el Censo de Poblacion y Vivienda (cuestionario ampliado) La poblacion de 3
afnos y mas que habla al menos una lengua indigena fue de 8 personas, lo que corresponde
a 0.072 por ciento del total de la poblacion de Xichu. Siendo el Nahuatl la lengua indigena
mas hablada en Xichu.

Con respecto a la vivienda en Xichu, existen 3 mil 11 viviendas particulares habitadas, lo
cual representa el 0.2 por ciento del total estatal. En 2020 la mayoria de las viviendas
particulares habitadas contaba con 3 y 4 cuartos lo cual representa el 34.9 por ciento 'y 22.5
por ciento, respectivamente. En el mismo periodo, destacan las viviendas particulares.?

Los servicios y conectividad en las viviendas es un tema importante en la actualidad y con
base en el Censo de Poblacion y Vivienda 2020 (cuestionario basico y ampliado) el 49.3
por ciento de las viviendas tienen acceso a internet, el 12.9 por ciento disponen de una
computadora y el 61. 3 por ciento disponen de celular.

2 Censo de Poblacién y Vivienda. INEGI 2020.
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Pobreza

Segun el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social, CONEVAL,
en 2020, 54.1 por ciento de la poblacion se encontraba en situacién de pobreza moderada
y 7.23 por ciento en situacion de pobreza extrema. La poblacion vulnerable por carencias

sociales alcanzé un 34.2 por ciento, mientras que la poblacién vulnerable por ingresos fue
de 0.46 por ciento.

Por otra parte, las principales carencias sociales de Xichu en 2020 fueron carencia por

acceso a la seguridad social, carencia por acceso a los servicios basicos en la vivienda y
rezago educativo.

Educacion

Con base informacion del Panorama Sociodemografico de Guanajuato. Censo de poblacion
y Vivienda 2020.2021 En el tema educativo el nivel de escolaridad® de la poblacién de Xichu
fue de 59.4 por ciento Basica, 16.0 por ciento Media superior, 4.7 por ciento Superior, el 0.1
por ciento no especifico y finalmente el 19.8 por ciento no tiene escolaridad

Secundaria (38 por ciento del total), Primaria (35.4 por ciento del total) y Preparatoria o
Bachillerato General (18.9 por ciento del total).*

Por otra parte, la tasa de analfabetismo de Xichu en 2020 fue 14.6 por ciento. Del total de
poblacién analfabeta, 39.2 por ciento correspondié a hombres y 60.8 por ciento a mujeres®.

Imagen 2 analfabetismo y Rezago educativo, 2020

Tasa de analfabetismo de la poblacién de 15 afios y mas

Tasa de analfabetismo de la Tasa de analfabetismo Tasa de analfabetismo
poblacién de 15 afios y mas 2020 2020
2010y 2020
iy COMX | 14
NL =15
o
<55 it Municipio Tasa
Nacionz! AGS mmmm 2.1 —
boe ==y Nadional a7
v — 6
CHIH = 26 Estado 53
DED — 20 Municipios con mayor tasa de analfabetismo
MEX - 29 -
QRO 31 Xichd 46
TLAX - —3.3 Atariea 132
Guanajuato — )
! [ —— Santa Catarina 1286
SIN - — 3 6 Jerécuaro 124
NOF — 4 Tiera Blanca 108
NAY  — 45
NAL — 4.7
2010 2020 SLP — 5.0 ‘Municipios con menor tasa de analfabetismo
TAD  — 5.1
GTO et 5.3 Purisima el Rincén %4
CAN  — p
VUG — 6.0 rapuato 38
HGO  — . Celaya 34
PUE  —
e

Len 33

o

Guanajuato 33

Fuente: INEGL Censos de Poblacién y Vivienda 2010 y 2020. Tabuledas del Cuestionario Bdsico. Educacitn 4.

INEGI. Marco Geo estadistico 2020.

3 De 15 afios y mas.
4 Censo Poblacién y Vivienda (Cuestionario ampliado).
5 Censo de Poblacion y Vivienda 2020 - Cuestionario Basico.
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Salud

Con respecto a las opciones y coberturas de salud, segun el Censo de poblacion y Vivienda
(cuestionario ampliado), el 94.3 por ciento de la poblacion fue atendida por el Seguro
Popular y el 0.22 por ciento por Seguro Social.

En Xichu, las opciones de atencion de salud mas utilizadas en 2020 fueron Centro de
Salud u Hospital de la SSA (Seguro Popular) (10.5k), Consultorio de farmacia (394) y
ISSSTE (158).

En el mismo afo, los seguros sociales que agruparon mayor nimero de personas fueron
Pemex, Defensa o Marina (10.4k) y No Especificado (367).

Empleo

De acuerdo con la Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo, (ENOE). En el primer
trimestre de 2022, la tasa de participacion laboral en Guanajuato fue 58.9 por ciento, lo que
implico una disminucion de 0.63 puntos porcentuales respecto al trimestre anterior (59.5
por ciento).

La tasa de desocupacion fue de 3.64 por ciento (102k personas), lo que implicd una
disminucion de 0.27 puntos porcentuales respecto al trimestre anterior (3.91 por ciento).

Por otra parte, la poblacion ocupada en Guanajuato en el primer trimestre de 2022 fue 2.7M
personas, siendo superior en 0.55 por ciento al trimestre anterior (2.69M ocupados).

El salario promedio mensual en el primer trimestre de 2022 fue de $4.81k MX siendo
superior en $538 MX respecto al trimestre anterior ($4.27k MX).®

En el estado de Guanajuato se cuenta con 23 Areas Naturales Protegidas, ANP, estatales,
6 municipales y 3 federales, las cuales ocupan poco mas del 20 por ciento del territorio. En
ellas se ubica cerca del 98 por ciento de la biodiversidad.

El Municipio de Xichu, cuenta con areas naturales protegidas, dentro de esa zona protegida
se encuentran comprendidas todas las comunidades del Municipio.

A continuacion se muestra el mapa de Guanajuato que abarca el area natural protegida.”

Mapa 1. Areas Naturales Protegidas

6 Los datos visualizados corresponden al estado de Guanajuato, dado que no hay representatividad a nivel
de Municipio.
7 https://smaot.guanajuato.gob.mx/sitio/areas-naturales-protegidas
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Areas Naturales
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Fuente: https://smaot.guanajuato.gob.mx/sitio/are;s—naturales—protegidas

Reserva de la Bidésfera

Ubicacion categoria 24 Atarjea, San Luis de la Paz, Santa Catarina, Victoria, Xichu.
Superficie 236.883 ha

Area Natural Protegida de Competencia Federal, clasificada en la categoria de Reserva de
la Bi¢sfera. Se localiza al noreste del Estado y colinda con los estados de San Luis Potosi
y Querétaro; abarca el territorio de los municipios Xichu, Atarjea, Santa Catarina y la parte
norte de los municipios San Luis de la Paz y Victoria.

Manejo de Residuos:

El Municipio de Xichu, particip6 en la elaboracion del Programa Estatal para la Prevencion
y Gestion Integral de los Residuos Sélidos Urbanos. Como municipio existe la preocupacion
sobre el tema de manejo de residuos, por ello se esta trabajando en coordinacion con la
Direccion de Medio Ambiente, un programa estratégico donde se plasmas los objetivos y
alcances, se proyecta a mediano plazo contar con el programa terminado para llevarlo a la
practica y asi atender las necesidades que actualmente representa para el Municipio esta
situacion.

Movilidad

En Xichu, el tiempo promedio de traslado del hogar al trabajo fue 30.3 minutos, 71.8 por
ciento de la poblacion tarda menos de una hora en el traslado, mientras que 13 por ciento
tarda mas de 1 hora en llegar a su trabajo.
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Por otro lado, el tiempo promedio de traslado del hogar al lugar de estudios fue 18.4
minutos, 91.7 por ciento de la poblacion tarda menos de una hora en el traslado, mientras
que 5.46 por ciento tarda mas de 1 hora.

En 2020, 71.2 por ciento de la poblacién acostumbré camion, taxi, combi o colectivo como
principal medio de transporte al trabajo.

En relacién a lo anterior, los medios de transporte para ir al lugar de estudios, 87.2 por
ciento de la poblacién acostumbré camién, taxi, combi o colectivo como principal medio de
transporte.

Seguridad

En 2021, 17.8 por ciento de los hombres mayores de 18 afios de Guanajuato percibieron
seguridad en su entidad federativa, mientras que 11 por ciento de mujeres mayores de 18
afos compartieron dicha percepcion.

A nivel de personas, los hombres del estrato sociodemografico bajo percibieron mayor
seguridad (32.5 por ciento), mientras que las mujeres percibieron mayor seguridad en el
estrato socioecondmico alto (17.4 por ciento)®.

Respecto a las denuncias segun bien afectado en total fueron 3 de las cuales con mayor
ocurrencia durante abril 2022 fueron Lesiones (1), Narcomenudeo (1) y Otros Delitos del
Fuero Comun (1), las cuales abarcaron un 100 por ciento del total de denuncias del mes.®

V. Filosofia de la administracion municipal
Mision

Servir con compromiso y transparencia a la ciudadania, promoviendo el desarrollo integral
del municipio mediante politicas publicas inclusivas, eficientes y orientadas al bienestar
comun, asegurando el acceso equitativo a servicios basicos como agua, salud, educacion
y seguridad.

Vision

Ser un Municipio que garantice los servicios basicos con los que debe contar una persona
y entre los cuales destacan: agua, salud y educacion, asi mismo un Municipio con mejores
caminos y vias de acceso, una mejor infraestructura productiva-rural, que las comunidades

y la zona centro cuenten con un sistema de agua potable y una red de energia eléctrica
segura y eficaz.

Valores

e« Honestidad: Actuar con integridad y transparencia en todas las acciones
gubernamentales.

e Responsabilidad: Cumplir con los deberes y compromisos adquiridos hacia la
comunidad.

8idem
9 Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica (SESNSP).
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o Equidad: Garantizar igualdad de oportunidades y trato justo para todos los

ciudadanos.

o Solidaridad: Fomentar la cooperacion y el apoyo mutuo entre los miembros de la

comunidad.

e Respeto: Valorar y considerar las opiniones, derechos y diversidad de todas las

personas.

e Innovacion: Promover soluciones creativas y eficientes para los desafios

municipales.

¢ Participacion Ciudadana: Involucrar activamente a la poblacién en la toma de
decisiones y en la construccion de politicas publicas.

VI. Diagnostico estratégico
6.1. Dimensiéon Humana y Social

Objetivo 1.1: Contribuir en la mejora al acceso a servicios de salud en el Municipio

Indicador

1.1.a Porcentaje de
poblacion con acceso a
servicios de salud

Meta

Se bridara a los habitantes
del Municipio la atencion
médica al 100%

Responsable
Coordinacioén de
educacion y salud

Estrategia 1.1.1: Consolidacion de los servicios de salud

Lineas de accion: Responsable
1.1.1.1 Brindar terapia fisica a pacientes con diferentes patologias DIF
1.1.1.2 Capacitar el personal de rehabilitacion DIF
Estrategia 1.1.2: Gestion la mejora de la infraestructura y
equipamiento en materia de salud
Lineas de accion: Responsable
1.1.2.1 Gestionar ante los 6rdenes de gobierno la ampliacion de la Obras
cobertura en servicios de salud publicas y
coordinacion
de educacion
y salud
1.1.2.2 Mejorar las condiciones de las unidades de traslados Obras
hospitalarios publicas y
coordinacion
de educacion
y salud
1.1.2.3 Equipar el area de rehabilitacion Obras
publicas y
coordinacion

de educacion
y salud
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Objetivo 1.2: Consolidar la atencion a grupos vulnerables

Indicador

1.2.a Porcentaje de
acciones para la atencion a
grupos vulnerables

Meta

Se pretende en un 80% a
100% dar atencioén a las
necesidades de los grupos

Responsable
DIF

vulnerables.

Estrategia 1.2.1 Promocion de la atencion integral de nifias, nifios
y adolescentes

Lineas de accion:

1.2.1.1 Impartir talleres para la resolucién de conflictos

1.2.1.2 Impartir platicas de orientacion educativa

1.2.1.3 Difundir los derechos y obligaciones de las nifias, nifios y
adolescentes

1.2.1.4 Prevenir riesgos psicosociales en nifias, nifos Yy
adolescentes

1.2.1.5 Implementar el programa Entornos saludables

1.2.1.6 Realizar la feria de valores

1.2.1.7 Diagnosticar la condicion laboral de menores

1.2.1.8 Prevenir la incorporacién de menores al ambito laboral

Estrategia 1.2.2 Atencion de personas adultas mayores

Lineas de accioén:

1.2.2.1 Actualizar el padron de adultos mayores

1.2.2.2 Sensibilizar y capacitar a familiares y cuidadores de adultos
mayores para una mejor comprension y atencion

1.2.2.3 Promover la activacion fisica de los adultos mayores

1.2.2.4 Gestionar la donacién de protesis dentales

1.2.2.5 Impartir capacitacion sobre salud mental, fisica y nutricion a
personas adultas mayores

Estrategia 1.2.3 Promocion de la inclusion de personas con
discapacidad

Lineas de accion:

1.2.3.1 Realizar platicas sobre inclusién en instituciones educativas
1.2.3.2 Promover la organizacion de eventos que sensibilicen a la
poblacién sobre la inclusion de personas con discapacidad

1.2.3.3 Impulsar la rehabilitacion fisica de las personas con
discapacidad

Estrategia 1.2.4 Impulso a la igualdad y a la prevencion de la
violencia de género

Lineas de accion:

1.2.4.1 Impulsar el desarrollo de habilidades y capacidades de
desarrollo para las mujeres

Responsable
DIF
DIF

DIF

DIF

DIF
DIF
DIF
DIF

Responsable
DIF

DIF

DIF
DIF

DIF

Responsable
DIF

DIF

DIF

Responsable
DIF
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1.2.4.2 Facilitar el acceso de las mujeres en situacion de DIF
vulnerabilidad a recursos y servicios gubernamentales

1.2.4.3 Establecer las pautas de atencidon para Prevenir el DIF
hostigamiento y acoso sexual

1.2.44 Atender las quejas sobre actos de violencia, acoso y DIF
hostigamiento sexual

1.2.4.5 Otorgar asesoria legal a victimas violencia de género DIF
1.2.4.6 Impulsar la autonomia e inclusiéon econémica de las mujeres DIF

Estrategia 1.2.5 Atencion de la poblacion migrante

Lineas de accion: Responsable
1.2.5.1 Gestionar apoyos para migrantes con instituciones Despacho del
gubernamentales y no gubernamentales Migrante
1.2.5.2 Realizar un diagnostico de la situacion migrante en las Despacho del
comunidades Migrante
1.2.5.3 Colaborar con la repatriacion de personas deportadas Despacho del
Migrante
1.2.5.4 Gestionar la repatriacion de personas fallecidas Despacho del
Migrante
1.2.5.5 Coadyuvar en la asesoria juridica a migrantes Despacho del
Migrante

Objetivo 1.3 Contribuir al bienestar social de la poblacién

Indicador Meta Responsable
1.3.a Porcentaje de la Incrementar en 40% los Despacho de
poblacion favorecida con beneficiados con apoyo de Presidencia
apoyo de asistencia social | asistencia social Municipal

Estrategia 1.3.1 Impulso al bienestar familiar
Lineas de accion: Responsable
1.3.1.1_Contribuir a la seguridad alimentaria a la poblacion en

;A o DIF
condiciones de vulnerabilidad
1.3.1.2 Supervisar la operacion de los comedores comunitarios DIF
1.3.1.3 Instrumentar proyectos de autogestion familiar y comunitaria DIF
1.3.1.4 Realizar talleres de inclusion de madres solteras o Desarrollo
emprendedoras al ambito laboral. economico

Estrategia 1.3.2 Gestion de apoyos sociales

Lineas de accion: Responsable
1.3.2.1 Entregar apoyos funerarios a familias vulnerables, de Despacho de
acuerdo a los Lineamientos Generales de Racionalidad, Austeridad  Presidencia
y Disciplina Presupuestal del municipio de Xichu, Guanajuato. Municipal
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1.3.2.2 Dotar de combustible a la ciudadania que lo solicite por
razones de salud, educativas de urgencia y otros de acuerdo a los

Despacho de

Lineamientos Generales de Racionalidad, Austeridad y Disciplina PreSqunCIa
L Co . Municipal
Presupuestal del municipio de Xichu, Guanajuato.
1.3.2.3 Apoyar con el traslado de material a ciudadanos que lo M. ochd
soliciten, de acuerdo a los Lineamientos Generales de Racionalidad, pe 7
. R S =z Presidencia
Austeridad y Disciplina Presupuestal del municipio de Xichu, =
. Municipal
Guanajuato.
1.3.2.4 Rehabilitacion de caminos rurales Obras
publicas y
oficialia
mayor
1.3.2.5 Limpiar las cunetas y alcantarillado Servicios
municipales,
obras
publicas y
oficialia
mayor
Objetivo 1.4 Impulsar el desarrollo integral de los ciudadanos
Indicador Meta
1.4.a Porcentaje de becas Respectos a las becas se Responsable
otorgadas a alumnos de pretende incrementar en un Despacho de

educacion basica

30 %

Presidencia Municipal

Estrategia 1.4.1 Contribucion en la mejora de los servicios

educativos
Lineas de accion:

1.4.1.1 Gestionar recursos para el otorgamiento de becas

1.4.1.2 Gestionar la mejora de la infraestructura escolar

Responsable

Coordinacion

de educacion
y salud.

Coordinacion

de educacion
y salud.

1.4.1.3 Integrar un diagndstico de necesidades de los de los  Coordinacién

planteles educativos

1.4.1.4 Prevenir y erradicar la violencia en el entorno escolar

de educacion
y salud.

Coordinacion

de educacion
y salud.

1.4.1.5 Facilitar el transporte de alumnos a las instituciones Despacho de

educativas

presidencia
municipal y
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oficialia
mayor.
Estrategia 1.4.2 Promocion de la practica deportiva
Lineas de accion: Responsable
1.4.2.1 Habilitar espacios recreativos y deportivos Deportes
1.4.2.2 Organizar ligas deportivas, actividades recreativas vy D
= P eportes
activacion fisica
1.4.2.3 Impulsar a talentos deportivos Deportes
1.4.2.4 Capacitar al personal involucrado en las disciplinas D
- eportes
deportivas
Estrategia 1.4.3 Impulso a la expresion cultural y artistica en Xichu
Lineas de accion: Responsable
1.4.3.1 Fomentar la participaciéon de la poblacion en eventos Casa de
tradicionales cultura
1.4.3.2 Impartir talleres artisticos Casa de
cultura
1.4.3.3 Ampliar la cobertura cultural a las comunidades del Municipio Casa de
cultura
1.4.3.4 Realizar presentaciones artisticas, exposiciones vy Casa de
conferencias cultura
1.4.3.5 Realizar los eventos civicos de conmemoracion nacional y Casa de
regional cultura
1.4.3.6 Fomentar el habito a la lectura Casa de
cultura
1.4.3.7 Promover los servicios de la biblioteca publica Casa de
cultura

Objetivo 1.5 Mejorar las condiciones de las viviendas de las familias en situacién de
vulnerabilidad

Indicador Meta Responsable
1.5.a Porcentaje de apoyos | Se proyecta incrementar en
para la vivienda un 40% los apoyos para la Despacho de
vivienda Presidencia
Municipal

Estrategia 1.5.1 Impulso al equipamiento de las viviendas

Lineas de accion: Responsable

1.5.1.1 Otorgar apoyos de materiales para el mejoramiento de la Despacho de

vivienda Presidencia
Municipal

1.5.1.2 Adaptar cisternas en viviendas de familias en situacion de Obras
vulnerabilidad publicas y
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desarrollo
social

1.5.1.3 Proveer de paneles solares en las localidades que carecen Desarrollo

de energia eléctrica Social
1.5.1.4 Instalar calentadores solares en viviendas de familias de Desarrollo
€sCasos recursos social
1.5.1.5 Entregar bafos con biodigestores Desarrollo
social y
Obras
publicas
Estrategia 1.5.2 Mejoramiento de la infraestructura de las
viviendas
Lineas de accion: Responsable
1.5.2.1 Gestionar la construccion de techos de viviendas Despacho de
presidencia
municipal
1.5.2.2 Gestionar la construccion de piso firme y muro de viviendas. Despacho de
presidencia
municipal
Objetivo 1.6 Consolidar los servicios publicos municipales
Indicador Meta
1.6. a Porcentaje de Se pretende lograr un 70% Responsable
satisfaccion ciudadana en | en la satisfaccion de la Servicios
materia de servicios ciudadania respecto de los Municipales y
publicos municipales. servicios publicos Departamento de
municipales. Agua y electricidad
Estrategia 1.6.1 Suministro del servicio de agua, drenaje y
alcantarillado
Lineas de accion: Responsable
1.6.1.1 Suministrar agua entubada para uso doméstico Departamento
de Agua y
electricidad
1.6.1.2 Asegurar el funcionamiento y mantenimiento de las redes de Servicios
alcantarillado Municipales
1.6.1.3 Fomentar la cultura del cuidado del agua entre la ciudadania Departamento
de Agua y
electricidad
1.6.1.4 Suministrar agua para consumo humano en pipas para las Servicios
familias de las comunidades vulnerables del Municipio Municipales y
Oficialia

Mayor
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Estrategia 1.6.2 Impulso al alumbrado publico y la electrificacion
Lineas de accion: Responsable
1.6.2.1 Realizar mantenimiento a la red de alumbrado publico Departamento
de Agua y
electricidad
1.6.2.2 Atender los reportes de fallas en la red publica Departamento
de Agua y
electricidad
1.6.2.3 Incrementar la cobertura de energia eléctrica en las zonas Departamento
prioritarias el Municipio de Agua y
electricidad
1.6.2.4 Dotar de electrificacion solar o fotovoltaica en zonas sin Departamento
cobertura de electrificacion convencional de Agua y
electricidad
Estrategia 1.6.3 Mejoramiento de parques y jardines
Lineas de accion: Responsable
1.6.3.1 Realizar los riegos de jardines publicos Servicios
Municipales
1.6.3.2 Realizar la poda de jardines Servicios
Municipales
1.6.3.3 Implementacién de fumigaciones en jardines y parques Servicios
publicos Municipales
Estrategia 1.6.4 Manejo integral de residuos sdlidos urbanos
Lineas de accion: Responsable
1.6.4.1 Impulsar la cultura de la minimizacién, rehuso, reciclaje y Servicios
valorizacion de los residuos sélidos Municipales y
Ecologia y
Medio
Ambiente
1.6.4.2 Mantener limpias las calles de la cabecera municipal Servicios
Municipales
1.6.4.3 Mantener la recoleccion organizada y disposicion de los Servicios
residuos solidos Municipales
Estrategia 1.6.5 Mejora del servicio de Panteén
Lineas de accion: Responsable
1.6.5.1 Gestionar la realizaciéon de proyecto de ampliacion del Servicios
pantedn Municipales
1.6.5.2 Gestion de un proyecto para de la realizacién de un nuevo Servicios
pantedn municipal Municipales
1.6.5.3 Realizar inhumaciones y exhumaciones del pantedn Servicios
municipal Municipales
Estrategia 1.6.6 Consolidacion del Mercado Municipal
Lineas de accion: Responsable
1.6.6.1 Realizar mantenimiento a las instalaciones del mercado Servicios
municipal municipales
1.6.6.2 Asegurar el suministro de servicios publicos Servicios
municipales
1.6.6.3 Fortalecer la infraestructura del mercado municipal Servicios

municipales
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e 6.2. Dimension Econémica

Objetivo 2.1 Consolidar el desarrollo econémico en el Municipio

Indicador Meta

2.1.a Porcentaje de empleo | Se pretende incrementar en | Responsable

temporales gestionados en | un 25% los empleos

el Municipio temporales gestionados por | Desarrollo

el Municipio Econémico
Estrategia 2.1.1 Fortalecimiento de los micro negocios
Lineas de accion: Responsable
2.1.1.1 Impulsar proyectos productivos de tipo industrial, comercial Desarrollo
0 servicios Econémico
2.1.1.2 Promover el consumo y posicionamiento de las unidades Desarrollo
econdmicas del Municipio Econdémico
2.1.1.3 Impulsar la actividad comercial en el mercado municipal Desarrollo
Econémico
Estrategia 2.1.2 Generacion de empleos en el Municipio
Lineas de accion: Responsable
2.1.2.1 Impulsar programas de empleo temporal Desarrollo
Econémico

2.1.2.2 Incrementar los conocimientos y habilidades de la mano de Desarrollo
obra local Economico

Objetivo 2.2 Consolidar el sector primario

Indicador Meta Responsable

2.2. Porcentaje de apoyos
otorgados en el sector.

Incrementar en 50% los
apoyos en el sector rural

Desarrollo Rural

Estrategia 2.2.1 Impulso a la produccion agricola

Lineas de accibn: Responsable

2.2.1.1 Transferir tecnologia a los procesos productivos agricolas Desarrollo
Rural

2.2.1.2 Fomentar la tecnificacion del riego Desarrollo
Rural

2.2.1.3 Fomentar la reconversion productiva Desarrollo

Rural
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2.2.1.4 Fortalecer los procesos de comercializacion agroalimentaria Desarrollo

2.2.1.5 Impulsar la sanidad e inocuidad de cultivos frutales

Estrategia 2.2.2 Incremento de la actividad pecuaria

Lineas de accién:

2.2.2.1 Mejorar los procesos de produccion pecuaria

Rural

Desarrollo
Rural

Responsable
Desarrollo
Rural

2.2.2.2 Promover la comercializacion de productos pecuarios de la Desarrollo

region Rural
Objetivo 2.3 Incrementar la actividad turistica sustentable en el Municipio
Indicador Meta
2.3. a Porcentaje de Se gestionara para alcanzar | Responsable
turistas en el Municipio. un 60% incrementar la Turismo
actividad turistica
sustentable en el Municipio
Estrategia 2.3.1 Impulso de los centros ecoturisticos en el
Municipio
Lineas de accion: Responsable
2.3.1.1 Integrar los Comités de los Centros turisticos y areas Turismo

recreativas

2.3.1.2 Impulsar la creacion de Programas de cuidado del medio Medio

ambiente y reforestacion Ambiente y
ecologia

2.3.1.3 Promocionar los centros ecoturisticos del Municipio Turismo
2.3.1.4 Actualizar el inventario turistico municipal Turismo
Estrategia 2.3.2 Promocion turistica
Lineas de accion: Responsable
2.3.2.1 Difusion y promocion del turismo local en diversos medios Turismo
2.3.2.2 Incrementar la exposicion gastronémica y artesanal en ferias Turi

) urismo
locales y regionales
2.3.2.3 Organizar recorridos por los sitios atractivos del Municipio Turismo
2.3.2.4 Organizar rutas de turismo extremo Turismo
2.3.2.5 Impulsar el turismo rural sustentable Turismo
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e 6.3. Dimension Administraciéon Publica y Estado de Derecho

Objetivo 3.1 Impulsar el fortalecimiento institucional

Indicador Meta Responsable

3.1.a Porcentaje de Se espera obtener un 100%

funcionarios municipales de funcionarios municipales | Transparencia y

capacitados Capacitados en temas de planeacion
transparencia y planeacion.

Estrategia 3.1.1 Profesionalizacion del funcionariado publico

Lineas de accion: Responsable
3.1.1.1 Realizar un programa de capacitacion para funcionarios Transparencia
municipales y planeacion
3.1.1.2 Detectar las necesidades prioritarias de capacitacion Transparencia
y planeacion

Estrategia 3.1.2 Impulso a los mecanismos de planeacion y

seguimiento
Lineas de accion: Responsable
3.1.2.1 Elaborar los instrumentos municipales de planeacion Transparencia

y planeacion

3.1.2.2 Consolidar la operacion del Consejo de Planeacion del Transparencia

Desarrollo Municipal y planeacion
3.1.2.3 Evaluar la gestion de la Administracion Publica Municipal Transparencia
y planeacion

Estrategia 3.1.3 Consolidacion de la regulacion municipal

Lineas de accion: Responsable
3.1.3.1 Elaborar manuales de procesos Secretaria de
H.
Ayuntamiento
3.1.3.2 Elaborar manuales de organizacion Secretaria de
H.
Ayuntamiento
3.1.3.3 Revisar los reglamentos municipales Secretaria de
H.
Ayuntamiento
3.1.3.4 Realizar un programa para la actualizacion de normatividad  Secretaria de
municipal H.
Ayuntamiento
3.1.3.5 Impulsar la mejora regulatoria Secretaria de
H

Ayuntamiento
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Estrategia 3.1.4 Administracion de bienes muebles e inmuebles
Lineas de accion: Responsable
3.1.4.1 Mantener actualizado el inventario de la administracion Tesoreria
municipal Municipal
3.1.4.2 Contar con un padrén inmobiliario del Municipio Tesoreria
Municipal
3.1.4.3 Tener un programa de mantenimiento de bienes muebles e Tesoreria
inmuebles Municipal
3.1.4.4 Contar con un programa de mejoramiento preventivo y Oficialia
correctivo del parque vehicular Mayor
Objetivo 3.2 Garantizar la transparencia y el acceso a la informacion
Indicador Meta
3.2.a Porcentaje de Se espera alcanzar un 100% | Responsable
respuestas a solicitudes de | de solicitudes de
informacién atendidas informacién atendidas Transparencia y
planeacion
Estrategia 3.2.1 Impulso a una cultura de la transparencia
Lineas de accion: Responsable
3.2.1.1 Realizar el Cédigo de ética y conducta Contraloria
municipal
3.2.1.2 Integrar el Comité de ética y Prevencion de conflicto de  Contraloria
intereses municipal
3.2.1.3 Realizar un programa de auditorias y revisiones a la gestion  Contraloria
publica municipal municipal
3.2.1.4 Impulsar la cultura de denuncias y quejas Contraloria
municipal
3.2.1.5 Regularizar el proceso de Entrega-Recepcion Contraloria
municipal
3.2.1.6 Conformar los Comités de Contraloria Social Contraloria
municipal
3.2.1.7 Impulsar el correcto seguimiento del Comité de  Contraloria
adquisiciones, transparencia y Comité de Obra Publica municipal
Estrategia 3.2.2 Acceso a la informacion publica
Lineas de accibn: Responsable
3.2.2.1 Mantener actualizada y a disposicién la informacién publica Transparencia
de oficio y planeacién
3.2.2.2 Responder en tiempo y forma las solicitudes de informacion Transparencia
y planeacion
3.2.2.3 Consolidar la administracién archivistica del Municipio Transparencia

y planeacion



PAGINA 84 20 DE OCTUBRE - 2025 PERIODICO OFICIAL
Objetivo 3.3 Mejorar la administraciéon hacendaria del Municipio
Indicador Meta Responsable

3.3.a Porcentaje de Se pretende lograr un 80% a

recaudacion del impuesto 100% de la recaudacion del | Tesoreria Municipal

predial impuesto predial

Estrategia 3.3.1 Consolidacion los ingresos municipales

Lineas de accion:

3.3.1.1 Establecer cuotas, tasas y tarifas por bienes y servicios
municipales

3.3.1.2 Actualizacién del catastro municipal

3.3.1.3 Estimular la cultura tributaria sobre la recaudacion del
Impuesto Predial

3.3.1.4 Establecer esquemas de regularizacion a deudores morosos
sobre el pago del impuesto predial

3.3.1.5 Incrementar la base de contribuyentes por servicio de Agua
potable y Drenaje

Estrategia 3.3.2 Administracion del gasto publico

Lineas de accion:

3.3.2.1 Presentar en tiempo los informes financieros trimestrales a
la Auditoria Superior del Estado y al Congreso

3.3.2.2 Mantener un control sobre los recursos gestionados del
Ramo XXXIII

3.3.2.3 Mantener actualizada la captura de avance fisico-financiero
de las obras ejecutadas

3.3.2.4 Mantener actualizado el Sistema Integral de Informacion
Municipal

Objetivo 3.4 Incrementar la seguridad publica en el Municipio

Responsable
Tesoreria
Municipal

Tesoreria
Municipal

Tesoreria
Municipal

Tesoreria
Municipal

Tesoreria
Municipal

Responsable
Tesoreria
Municipal

Tesoreria
Municipal

Tesoreria
Municipal

Tesoreria
Municipal

Indicador Meta

3.4.a Porcentaje de faltas Se espera reducir el 15% en | Responsable
administrativas en el faltas administrativas en el Seguridad Publica
Municipio Municipio.

Responsable
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Estrategia 3.4.1 Incrementar la seguridad ciudadana
Lineas de accion:

3.4.1.1 Implementar planes operativos Seguridad
Publica
3.4.1.2 Realizar patrullajes en zonas de mayor inseguridad Seguridad
Publica
3.4.1.3 Incrementar los operativos intermunicipales Seguridad
Publica
3.4.1.4 Realizar estrategias de intervencion por delitos de mayor Seguridad
incidencia Publica

Estrategia 3.4.2 Impulso de la prevencion del delito

Lineas de accion: Responsable
3.4.2.1 Rehabilitar espacios publicos Seguridad
Publica
3.4.2.2 Impulsar la participacion de los Consejos Municipales de Seguridad
Seguridad Publica Publica
3.4.2.3 Realizar mapas delictivos del Municipio Seguridad
Publica
3.4.2.4 Realizar mesas itinerantes sobre seguridad publica en el Seguridad
Municipio Publica
3.4.2.5 Impulsar una cultura de prevencion del delito y denuncia Seguridad
ciudadana Publica

Estrategia 3.4.3 Fortalecimiento institucional de la corporacion

Lineas de accion: Responsable
3.4.3.1 Impulsar la capacitacion técnica y tactica de los elementos Seguridad
de seguridad Publica
3.4.3.2 Mejorar el equipamiento y la infraestructura policial Seguridad
Publica
3.4.3.3 Incrementar el estado de fuerza Seguridad
Publica

Estrategia 3.4.4 Colaboracion interinstitucional para el combate a
la delincuencia

Lineas de accion: Responsable
3.4.4.1 Fortalecer la comunicacion interinstitucional en pro de la Seguridad
seguridad del ciudadano Publica
3.4.4.2 Incrementar la colaboracion entre los érdenes y poderes de Seguridad
gobierno Publica

Objetivo 3.5 Incrementar el resguardo de la integridad fisica y material de las personas

Indicador Meta Responsable
3.5.a Tasa de participacion | Se procurara obtener un 70%
ciudadana en eventos de de participacion ciudadana Proteccion civil
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capacitacion de proteccion | en diversas capacitaciones
civil de proteccion civil

Estrategia 3.5.1 Atencion de posibles desastres naturales y

provocados

Lineas de accion: Responsable
3.5.1.1 Implementar programas para prevenir 'y atender Proteccion
contingencia en festividades y festejos locales civil

3.5.1.2 Actualizar el Atlas de riesgos Proteccion

civil

3.5.1.3 Realizar planes de contingencia por tipo de riesgo y posible = Proteccion
desastre civil

3.5.1.4 Inspeccionar establecimientos y lugares de resguardo civil Proteccion

civil
3.5.1.5 Realizar capacitaciones en primeros auxilios Proteccion
civil
3.5.1.6 Realizar campafias de prevencion Proteccion
civil
3.5.1.7 Realizar simulacros Proteccion
civil
3.5.1.8 Realizar inspecciones en materia de proteccion civil Proteccion
civil
Estrategia 3.5.2 Impulso de la seguridad vial
Lineas de accion: Responsable
3.5.2.1 Promover el uso del cinturén de seguridad Transito
Municipal
3.5.2.2 Promover la regularizacién vehicular Transito
Municipal
3.5.2.3 Promover en la poblacion del Municipio las acciones de Transito
prevencion de accidentes automovilisticos y de cultura vial. Municipal
3.5.2.4 Promover la modernizacién del transporte Transito

Municipal
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¢ 6.4. Dimension Medio ambiente y territorio

Objetivo 4.1 Consolidar el desarrollo ordenado del territorio

Indicador Meta Responsable
4.1.a Porcentaje de 70% de inversion en obra Obras Publicas
inversion en obra publica publica Municipal

municipal

Estrategia 4.1.1 Impulso a la urbanizacion 6ptima del territorio

Lineas de accion: Responsable
4.1.1.1 Realizar el Programa de obra publica Obras
Publicas
4.1.1.2 Impulsar el desarrollo de infraestructura en materia de Obras
deporte, cultura fisica y recreacion Publicas
4.1.1.3 Impulsar el Programa municipal de desarrollo urbano y Obras
ordenamiento ecoldgico territorial Publicas
4.1.1.4 Construccién y embellecimiento de los espacios urbanos Obras
historicos, artisticos y culturales de la cabecera municipal. Publicas
4.1.1.5 Impulsar el equipamiento urbano Obras
Publicas

Estrategia 4.1.2 Impulsar la conectividad digital
Lineas de accion: Responsable
4.1.2.1 Gestionar la ampliacién de puntos de acceso digital en Obras
territorio municipal Publicas
4.1.2.2 Contribuir al equipamiento de tecnolégico en las Obras
comunidades Publicas

Objetivo 4.2 Promover el manejo integral de residuos sélidos urbanos

Indicador Meta

4.2.a Porcentaje de | Se pretende lograr un 70% de | Responsable

toneladas de residuos | toneladas de residuos

Ecologia y Medio
ambiente

solidos dispuestos en el
relleno sanitario.

solidos dispuestos en el
relleno sanitario

Estrategia 4.2.1 Prevencion de la generacion de los residuos
solidos urbanos

Lineas de accion: Responsable
4.2.1.1 Llevar a cabo la separacion y reciclado de los residuos Ecologia y
soélidos derivados de las actividades de la administracion publica Medio
municipal. ambiente
4.2.1.2 Promover la prevencion y minimizacion de los residuos Ecologia y
sélidos urbanos Medio

ambiente
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4.2.1.3 Impulsar platicas sobre reciclaje, rehiso y valorizacién en Ecologia y
planteles educativos Medio
ambiente
Estrategia 4.2.2 Promocion del manejo integral y valorizacion de
los residuos solidos urbanos
Lineas de accion: Responsable
4.2.2.1 Regularizar el sistema de manejo y disposicion final de Ecologia y
residuos solidos Medio
ambiente
4.2.2.2 Realizar inspecciones al sitio de disposicion final de residuos Ecologia y
solidos Medio
ambiente
4.2.2.3 Gestionar rutas de recoleccion de basura en las Servicios
comunidades municipales
4.2.2.4 Promover la instalacion de plantas de compostaje Ecologia y
Medio
ambiente
Objetivo 4.3 Consolidar el cuidado del medio ambiente en el Municipio
Indicador Meta Responsable

4.3.a Tasa de participacion
de la poblacion en eventos
de cultura del cuidado del
medio ambiente

Se espera obtener un 70% de
participacion de la poblacion
en eventos de cultura sobre
el cuidado del medio
ambiente

Ecologia y Medio
ambiente

Estrategia 4.3.1 Fomento de la cultura de educacion ambiental

Lineas de accion:

4.3.1.1 Organizar campanas de limpieza en zonas naturales del

Municipio

4.3.1.2 Impulsar la educacion ambiental en los planteles educativos

del Municipio

4.3.1.3 Promover practicas sustentables de agricultura

4.3.1.4 Fortalecer la educacion ambiental mediante campanas de

concientizacién en la sociedad

Estrategia 4.3.2 Reduccion de la contaminacion del aire

Lineas de accion:

4.3.2.1 Desalentar la quema de basura y pastizales

Responsable
Ecologia y
Medio
ambiente
Ecologia y
Medio
ambiente
Desarrollo
Rural
Ecologia y
Medio
ambiente

Responsable
Ecologia y
Medio
ambiente
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4.3.2.2 Integrar brigadas para el manejo de incendios forestales Ecologia y
Medio
ambiente
4.3.2.3 Fomentar el uso de energias limpias Ecologia y
Medio
ambiente
Estrategia 4.3.3 Cuidado de la biodiversidad
Lineas de accion: Responsable
4.3.3.1 Impulsar la proteccion de la mariposa monarca Ecologia y
Medio
ambiente
4.3.3.2 Fortalecer con las delegaciones municipales el cuidado de Ecologia y
las especies endémicas de la region Medio
ambiente
4.3.3.3 Realizar campanas sobre la veda de animales Ecologia y
Medio

ambiente
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VII. Cartera de proyectos estratégicos.

Una parte fundamental del Programa de Gobierno Municipal de Xichu 2024-2027 es
refrendar los compromisos que guiaran el desarrollo del municipio durante el periodo de la
administracion. En este sentido, se presenta a continuacion la cartera de proyectos
estratégicos prioritarios, los cuales responden a las principales necesidades de la
poblacién, buscan mejorar la calidad de vida de las y los ciudadanos, y fortalecen la
infraestructura, los servicios y la gestion publica en el territorio municipal.

Estos proyectos han sido definidos con base en criterios de impacto social, viabilidad
técnica y financiera, asi como su alineacion con los planes estatal y nacional de desarrollo.
Su ejecucion sera impulsada mediante una gestion responsable de recursos, coordinacion
interinstitucional y participacién comunitaria.

7.1 Proyectos prioritarios:

e Elaboracion de proyecto ejecutivo de la construccion de sistema de agua entubada
en el municipio de Xichd, tramo Ojo De Agua — La Laja - La Noria — Llanetes —
Adjuntas — La Mina — Rio Abajo — Xichu.

e Infraestructura y equipamiento de cisterna para captacion de agua en varias
localidades.

e Construccién de sanitarios con biodigestor en varias localidades.

e Rehabilitacion y desazolvé de bordos en comunidades factibles.

e Rehabilitacién, mejoramiento y/o construccién de espacios deportivos en Casitas,
Cabecera Municipal y Huamuchil.

e Ampliacién de red de agua en varias localidades.

e Conservacion y rehabilitacion de caminos en varias localidades.

¢ Rehabilitacion de caminos con empedrado y huella de concreto en las siguientes
rutas:

*Llano Grade — Beltran

*Higuerita — San Diego

*Casitas — Milagro

*Adjuntas — Organitos

*Huamuchil — Rucio

*Aguacate — Palmitos

*Paso De Guillermo — Pinalito De La Gloria

e Rehabilitacion de caminos con empedrado y huella de concreto en coordinacién con

migrantes en las siguientes rutas:
*Ocotero — Charco Azul
*La Lagunita En Casitas
* La Presita En La Localidad De Casitas
*Cieneguita
*El Tanque

e Rehabilitaciéon de calles con empedrado y huella de concreto en algunas
comunidades.

e Rehabilitaciéon y construccién de calles en comunidades indigenas:

*Rucio

*Llanetes
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*Palomas
*Misién de santa rosa

e Rehabilitacion y/o construccion con empedrado y huella de concreto de andadores
turisticos en las siguientes rutas:

*Cabecera — Mision De Santa Rosa (Camino De Herradura)

*La Laja — Ojo De Agua (Camino De Herradura) (restricciones por la reserva de la
biosfera)

e Construccion de puentes:

*Organitos — Mezquital (restricciones por la reserva de la biosfera)

*La Laja (restricciones por la reserva de la biosfera)

*Charco Azul — La Lagunita (restricciones por la reserva de la biosfera)

¢ Rehabilitacion camino La Laja A Tortugas (restricciones por la reserva de la biosfera)

e Rehabilitacion y/o construccion de tiradero municipal (restricciones por la reserva de
la biosfera)

e Ampliacion de pantedn en cabecera municipal.

e Ampliacion de pantedn en la localidad de San Diego De La Pitahayas, Paso De
Guillermo, Casitas Y Pinalito De La Gloria.

¢ Rehabilitacion del camino de la ruta del venado. (Tuneles De Acceso Bernal)

¢ |nnovacion y aprovechamiento de energia solar para proyectos de bombeo de agua,
alumbrado publico, y usos domésticos.

VIil. LINEAMIENTOS GENERALES PARA LA INSTRUMENTACION, SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DEL PROGRAMA

El éxito de toda intervencion de gobierno depende en gran medida de la capacidad
institucional para instrumentar, monitorear y evaluar sus acciones. En este sentido, este
apartado establece los mecanismos, productos y responsables de la ejecucion, seguimiento
y evaluacion del Programa de Gobierno Municipal 2024—2027, con el objetivo de mejorar la
eficiencia, eficacia, economia y calidad del gasto publico, asi como su impacto social.

De acuerdo con el Articulo 24 Bis de la Ley de Planeacioén para el Estado de Guanajuato,
el Programa de Gobierno Municipal contiene objetivos, indicadores, metas, estrategias y
acciones que orientan la actividad administrativa y contribuyen al cumplimiento del Plan
Estatal de Desarrollo Guanajuato 2050 (PED 2050).

8.1 Instrumentacion del Programa

La instrumentacion del Programa se llevara a cabo mediante la definicion de acciones y
proyectos especificos que integraran los programas operativos derivados, conforme a lo
establecido en la Ley de Planeacion y su reglamento.
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En términos programaticos, el Programa de Gobierno se implementara a través de los
programas presupuestarios que conforman el Presupuesto basado en Resultados (PbR) de
la administracién municipal, los cuales deberan estar alineados con los instrumentos de
planeacion municipal, estatal y federal vigentes.

8.2 Seguimiento del Programa

El seguimiento del Programa se realizara a partir de las metas definidas para cada
indicador, haciendo uso de herramientas digitales y tecnologias de la informacion que
permitan sistematizar el registro y analisis del avance fisico y financiero.

La coordinacion del monitoreo estara a cargo del Organismo Municipal de Planeacion, con
el apoyo de la Tesoreria Municipal y la Contraloria Interna, en el ambito de sus respectivas
atribuciones. Para ello, se establecera un tablero de control que facilite la visualizacion y
analisis del cumplimiento de metas.

Anualmente se integrard un reporte de avance, el cual serd publicado en el portal
institucional del Municipio e incluird una seccion especifica sobre el cumplimiento de los
indicadores vinculados a los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).

Los resultados del monitoreo seran compartidos con:

El Presidente Municipal

Las y los integrantes del H. Ayuntamiento

Las personas titulares de dependencias y entidades municipales

El Consejo de Planeacion para el Desarrollo Municipal (COPLADEM)
La ciudadania en general, mediante el portal web institucional

Esto permitird tomar decisiones basadas en evidencia, ajustar las politicas publicas y
fomentar la transparencia y la rendicion de cuentas.

8.3 Evaluaciéon del Programa

El Programa de Gobierno sera objeto de evaluacion al desempefio con el propésito de
conocer el grado de cumplimiento de sus objetivos. Asimismo, a propuesta del COPLADEM,
podran llevarse a cabo evaluaciones especificas a politicas, proyectos o acciones clave, de
acuerdo con lo establecido en la Agenda Anual de Evaluacion.

La responsabilidad de coordinar estas evaluaciones recaera en el Organismo Municipal de
Planeacion, mientras que las dependencias ejecutoras asumiran el compromiso de
colaborar en la provision de informacion y en la ejecucion de las acciones necesarias.

Los resultados de las evaluaciones seran presentados ante el COPLADEM para su analisis
y retroalimentacion. Este proceso conforma un nuevo esquema de coordinacion
institucional en materia de seguimiento y evaluacion, que debera ser documentado,
respaldado con herramientas informaticas, y fortalecido mediante la capacitacion del
personal municipal. De esta forma, se busca asegurar la continuidad del Programa de
Gobierno y consolidar una administracion orientada a resultados, transparencia y
generacion de valor publico.
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POR LO ANTERIOR Y CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 280 DE LA LEY PARA EL
GOBIERNO Y ADMINISTRACION DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE GUANAJUATO, MANDO SE
IMPRIMA'Y PUBLIQUE EN EL PERIODICO OFICIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE GUANAJUATO.

DADO EN EL SALON DE CABILDOS DEL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE XICHU
GUANAJUATO A LOS 06 SEIS DIAS DEL MES DE JUNIO DEL ANO 2025.

1
szl \
G @Nélsco ORBéCO MARTIN

PRESIDENTE MUNICIPAL
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TRIBUNAL UNITARIO AGRARIO - QUINCUAGESIMO TERCER DISTRITO

CELAYA, GTO.

EDICTO
CELAYA, GUANAJUATO, A DIECINUEVE DE SEPTIEMBRE DEL DOS MIL VEINTICINCO.

FRANCISCO MALDONADO RAMIREZ

Se les emplaza al Juicio Agrario 261/2025 en su caracter de demandado,
promovido por JUAN MALDONADO MEZA, el cual promueve la accion de
prescripcion adquisitiva, el reconocimiento de como nuevo titular dela parcela
gjidal numero 8 Z-1 P-1/2 ubicada dentro del nlcleo denominado
GUADALUPE DEL MONTE del Municipio de APASEQ EL GRANDE , por ello,
debera comparecer a defender sus intereses en la audiencia de
celebrarse ala

7 en eI Tl’l unaI Un| ar|o Agrarlo
DIStI’ItO 53 ublcado en CALLE RAFAEL SANZIO, NUMERO 103, COLONIA
RENACIMIENTO EN CELAYA, GUANAJUATO, apercibido que de no
hacerlo, se le tendra por ciertos los hechos de la demanda, perdera su derecho
a ofrecer pruebas y oponer excepciones y defensas; deberan sefialar domicilio
en esta ciudad para oir y recibir notificaciones, de no hacerlo, los acuerdos
pronunciados se notificaran por Estrados. Quedan a su disposicion las copias
de traslado de la demanda en la Secretarfa de Acuerdos de este Organo
Jurisdiccional.

EL SECRETARIO DE ACUERDOS DEL TRIBUI;JAL
UNITARIO AGRARIO DEL DIS RITOBQ\‘:%,, o

MAESTRO EN DERECHO VICTOR MANUEL SALP&MKR*INEZ

SECRETAR|A DEACUERDA
DISTRITQ 53

Publiquese el presente, por dos veces dentro de un plazo de diez dias en el Periddico Ofidal del Estado
de Guanajuato y en un diario de mayor drauladdn en el Munidpio de Salvatierra, asicomo en la
Presidenda Munidpal referida y en los Estrados de este Tribunal. — QONSTE
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AVISOS

Por este conducto se comunica a todos los usuarios en general, que todas las
publicaciones del Periddico Oficial a partir del afio 2002, estan disponibles para
su consulta en nuestro portal web, en la siguiente Direccion:

http://periodico.guanajuato.gob.mx

La Direccion General de Asuntos Juridicos, a través del Periddico Oficial,
informa que desde del 2 de septiembre de 2019:

Se pueden hacer de manera electrénica la emisién y publicacién de los
EDICTOS Y AVISOS JUDICIALES.

Teniendo varios beneficios para los usuarios, puesto que se evitaran traslados, al
no tener que acudir a las oficinas del Periédico Oficial del Estado; ahorraran
tiempos de tramite e insumos; vy, se facilita el servicio haciéndolo accesible para todos.

http://periodico.guanajuato.gob.mx

A todos los usuarios de las dependencias del Gobierno Federal, Estatal y Municipal,
asi como a los diferentes Organismos Publicos Descentralizados que envian
documentos de observancia general para su publicacién en el Periddico Oficial,
se les pide de la manera mas atenta remitan dicho documento en forma
impresa y medio digital (elaborado en Word), ya que el
procesos de publicacion asi lo requieren.

Se les hace saber a todos los usuarios que ya contamos con el Reglamento del
Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato,
el cual pueden consultar en el siguiente enlace.

https://periodico.guanajuato.gob.mx/downloadfile?dir=anio_2022&file=PO_11_2da_Parte_20220117.pdf

o en el codigo QR

Mayor informacion al Teléfono: 473 689 0187
Agradecemos la atencién que le sirvan a los presentes Avisos.

Atentamente:
La Direccion


http://periodico.guanajuato.gob.mx 
http://periodico.guanajuato.gob.mx/downloadfile?dir=anio_2022&file=PO_11_2da_Parte_20220117.pdf 
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